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Obiettivo 6.3 del PO “Aumentare l’occupazione femminile”. 
 

Azione 6.3.2. (Azione 8.2.2. AdP) Misure di politica attiva per l’inserimento ed il reinserimento nel 
mercato del lavoro, con particolare attenzione ai settori che offrono maggiori prospettive di crescita (ad 

esempio nell’ambito di: green economy, blue economy, servizi alla persona, servizi socio-sanitari, 
valorizzazione del patrimonio culturale, ICT) 
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1 DOMANDA: Le titolare di contratto co.co.co. possono rientrare fra le 

destinatarie del presente avviso pubblico. 

Risposta 
Posto che l’art. l’art. 2 dell’Avviso stabilisce che : 
I destinatari degli interventi sono: 
Le donne dipendenti, assunte con contratto di lavoro di diritto privato a tempo indeterminato o a 
tempo determinato (in entrambi i casi sia a tempo pieno, sia a tempo parziale), contratto di 
apprendistato (ai sensi del D.Lgs. 81/2015): 
Sono escluse: 
a) le tirocinanti 
b) le collaboratrici d’impresa 
c) le lavoratrici con contratto di somministrazione 
d) le lavoratrici con contratto di lavoro intermittente 
e) le titolari di impresa e i componenti dei Consigli di Amministrazione. 

I contratti di co.co.co non rientrano fra la contrattualistica ammissibile in  questo Avviso, in 

quanto non assoggettati alla disciplina di cui all’Art. 2094 c.c. - Prestatore di lavoro 

subordinato.  

________________ 

DOMANDA: Posso presentare istanza di partecipazione al presente Avviso anche i 

raggruppamenti di imprese (ATI o reti d'impresa)? 

RISPOSTA 

Posto che l’obiettivo del presente Avviso è quello di favorire la diffusione del lavoro agile nelle 

imprese che operano nel Molise allo scopo di arginare il fenomeno della discriminazione aziendale 

nei confronti delle donne, possono presentare istanza di  partecipazione, individualmente, le 

imprese come definite all’art. 2 del presente avviso. Sono esclusi i raggruppamenti di 

imprese sotto ogni forma costituiti. 

 

 


