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2. PANORAMICA DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO
(ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 3, LETTERA A), DEL REGOLAMENTO
(UE) N. 1303/2013)

2.1. Informazioni chiave sull'attuazione del programma operativo per I'anno considerato, incluse
informazioni sugli strumenti finanziari, con riferimento ai dati finanziari e a quelli relativi agli
indicatori.

Nel 2018 il POR FESR FSE MOLISE 2014 2020, approvato da ultimo con Decisione n.8984 final del
19/12/2018 é stato oggetto di 2 riprogrammazioni.Una consultazione scritta (3/2018) che si &
sostanziata nella riallocazione finanziaria tra gli Assi 1 e 3, nell'applicazione dello strumento ITI in
tutto il territorio oggetto del programma, nella sostituzione dell'azione 3.4.1 dedicata ai fondi di
capitale di rischio con un‘azione di sostegno alle aree territoriali colpite da crisi diffusa, nella revisione
del set di indicatori del PO e nell'adattamento del Quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione al
calcolo corretto del target N+3, conclusasi con Decisione C(2018) 3705 final del 20/06/2018. La
seconda revisione (procedura scritta n.4 conclusa il 09/10/2018) modifica al ribasso la dotazione
complessiva del PO da €153.607.453 a €129.030.26, con una riduzione a carico del contributo
nazionale pubblico e aggiorna gli indicatori di output e del quadro di riferimento dell'efficacia per
rispecchiare la suddetta riduzione.

Al 31/12/2018, sul PO risultano programmate risorse complessive per circa €114 mila, pari all’89%
del totale delle risorse disponibili, cui corrispondono impegni pari al 44% e pagamenti al 16%. In
particolare:

-I’Asse 1 che ha programmato risorse nella misura del 87% della dotazione finanziaria. Il livello di
liquidazione risulta essere pari a €3.163.965,28 ma sara incrementato notevolmente nel corso
dell’annualita 2019. Tra le principali operazioni, si segnalano gli interventi per le start-up innovative
ad alta intensita di conoscenza programmati (avviso High Tech) per €4min e le Azioni di sistema
finalizzate all'accompagnamento del territorio (imprese e ricerca) a piattaforme di concertazione e reti
nazionali di specializzazione tecnologica;

-I’Asse 2 che ha programmato il 91% della dotazione finanziaria dello stesso. Il livello di liquidazione
sara incrementato sensibilmente nel corso dell’annualita 2019. Tra le principali iniziative si segnala
l'intervento denominato: “Soluzioni tecnologiche per la realizzazione dei servizi di interoperabilita del
fascicolo sanitario elettronico della Regione Molise con il Sistema Pubblico per la gestione
dell'ldentita Digitale “SPID” e con i Sistemi di FSE sovra regionali” (€1.324.055,06 certificate);

-I’Asse 3 ha programmato tutta la sua dotazione, in particolare grazie all'avvio del fondo ricerca e
competitivita (€4.967.976,66), alle iniziative a sostegno del Credito d’imposta per le PMI (€2 mln) ¢
agli interventi per investimenti in macchinari, impianti e beni intangibili e accompagnamento dei
processi di riorganizzazione e ristrutturazione aziendale;

-I'Asse 4 ha programmato tutta la sua dotazione in particolare grazie alla costituzione del fondo
rotativo per l'efficientamento energetico (€6,7 mln) e le due edizioni dell'avviso pubblico "Incentivi
finalizzati alla riduzione dei consumi energetici e delle emissioni di gas climalteranti™;
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-I'Asse 5 ha programmato risorse pari al 78,61% della dotazione finanziaria; sono ormai chiuse le
procedure amministrative propedeutiche all'avvio della quota territorializzata di tale asse. Attualmente
€ss0 registra pagamenti per €452.894,47;

- per I'Asse 6 sono state programmate risorse per 1’87,51% della dotazione. Le azioni sono concentrate
su interventi di politiche attive del lavoro che hanno portato n.655 (327 nel 2018) giovani a svolgere
tirocini formativi mediante I’ Avviso “Tirocini extra-curriculari di inserimento e reinserimento al
lavoro sostegno all’occupazione over 30, 21 giovani sono stati assunti dalle imprese grazie all’ Avviso
“Operazioni formative finalizzate all’inserimento e reinserimento nel mercato del lavoro” e 91 nuove
imprese sono state create con I’avviso “Creazione di Impresa” (6.1.1), 335 persone sono state
raggiunte dall’intervento relativo alla concessione di Voucher di conciliazione per i servizi per la
prima infanzia attivato con 1’azione 6.3.1;

-I'Asse 7 ha programmato il 72,28% della dotazione sia per il sostegno di interventi di inclusione di
nuclei familiari a rischio poverta e in condizione di temporanea difficolta economica, (n.875
partecipanti) ed Interventi di presa in carico multi professionale finalizzati all'inclusione lavorativa di
persone maggiormente vulnerabili realizzati sempre tramite Tirocinio (109 partecipanti), sia mediante
interventi di sviluppo dell’Innovazione sociale nell’erogazione dei servizi socio-assistenziali regionali
con I’intento di dare un contributo peculiare al sistema di welfare territoriale della Regione (intervento
rivolto agli Enti del 3° settore, 33 bneficiari raggiunti);

-I'Asse 8 ha programmato il 67,79% della dotazione. E’ stato emanato 1’ Avviso per la costituzione del
catalogo regionale di offerta formativa (€.3.708.333,00) finalizzato all’innalzamento delle competenze
individuali per incrementare I’occupabilita dei soggetti (disoccupati e occupati) attraverso un’offerta
formativa costituita da percorsi connessi al rilascio di qualificazioni inserite nei repertori nazionale o
regionale. Con 1’Azione 8.2.1 nell’ottica di contribuire a rimuovere gli ostacoli di ordine economico
che limitano 1’uguaglianza dei cittadini nell’accesso all’istruzione superiore, sono state attivate delle
Borse di studio universitario (327 borse);

-1’Asse 9 ha programmato risorse per 1’96% della dotazione.E’ proseguito lo sviluppo delle azioni
previste all’interno del PRA, che impegnano la Regione in un riordino “qualificato” della normativa e
nella definizione di azioni di ridisegno delle procedure, dei flussi e degli strumenti informativi.E’ in
corso di realizzazione un piano di lavoro finalizzato alla mappatura dei procedimenti amministrativi,
alla verifica delle professionalita interne e del loro portafoglio di competenze, alla predisposizione di
piani di mobilita per I’incremento della dotazione organica sia degli uffici direttamente impegnati nella
gestione del PO che degli Uffici di supporto per la realizzazione delle funzioni trasversali, alla
pianificazione di azioni formative e tutoraggio;

Per la quantificazione dei valori realizzati degli indicatori inseriti nel PF si fa riferimento alle
indicazioni fornite dal MEF-RGS (Prot.190020 del 06/08/2018-U) nel "Documento tecnico per
I’identificazione e computo di dati e indicatori rilevanti per i PF dei Programmi sulla base delle
informazioni inserite nel SNM (BDU 14-20)”. Nel calcolo del valore realizzato sono stati considerati
solo i progetti che soddisfano le condizioni sugli step procedurali indicati per ciascuna natura CUP
rilevante.In analogia, i valori realizzati al 2018 inseriti nelle righe "F" delle Tabelle 3A "Indicatori di
output” sono quantificati in applicazione del predetto metodo IGRUE; nelle righe "S™ invece sono
inserti i valori programmati riferiti a tutte le operazioni selezionate e avviate, comprense quelle utili
alla valorizzazione delle righe "F" e quelle che ancora non producono output ai sensi del metodo
IGRUE.
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3.

3.1

ATTUAZIONE DELL'ASSE PRIORITARIO (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

Panoramica dell’attuazione

ID

Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e
alle azioni adottate per affrontarli

RICERCA, SVILUPPO
TECNOLOGICO E
INNOVAZIONE

Nel corso del 2018 ¢ stato avviato I’avviso Azione 1.1.1 che sostiene in via esclusiva la Smart Specialisation
Strategy ed i suoi driver di sviluppo prevedendo la concessione di agevolazioni finanziarie per iniziative riferite a
programmi di ricerca industriale e sviluppo sperimentale e ai conseguenti programmi di industrializzazione dei
risultati. Sulla stessa azione (in concorrenza con 1’Azione 3.1.1) con dgr 564/2018 ¢ stato costituito un fondo di
prestito “Fondo Ricerca & Competitivita 2014-2020” a favore delle imprese la cui dotazione finanziaria massima
prevista sull’Azione 1.1.1 ¢ di € 2.032.023,34. Con stessa dgr nel corso del dicembre 2018 si ¢ affidato a
FINMOLISE S.p.A, organismo in house della Regione in possesso dei requisiti di esclusivita, affidabilita e
competenza, la gestione tecnica, amministrativa e finanziaria del fondo.

Si registra inoltre la prosecuzione delle attivita, da parte di Sviluppo Italia Molise (societa in house della Regione
cui si ¢ rinnovato 1’affidamento fino al 31/03/2019 con dgr n. 108/2018), inerenti I’Azione 1.2.1 “Azioni di sistema
per il sostegno alla partecipazione degli attori dei territori a piattaforme di concertazione e reti nazionali di
specializzazione tecnologica”. Le attivita messe in campo sono volte a stimolare la diffusione di una cultura
imprenditoriale della partecipazione al mondo della ricerca e dell’innovazione.

In attuazione all’azione 1.3.1 con I’Avviso pubblico (DD n. 21/2017) “High Tech Business” che sostiene la
creazione di start up innovative ad alta intensita di applicazione di conoscenza, in attuazione della Strategia RIS3.
risultano essere state finanziate 43 start-up innovative con una spesa certificata pari a 725.959,46 euro.

10

ASSISTENZA TECNICA FESR

Nel corso del 2018 si ¢ proceduto all’affidamento del servizio di AT a Sviluppo Italia Molise (DGR 450/2018) per il
Supporto alle AU ed all’implementazione della S3 in qualita di management team cfr. dgr 309/2016.

Per i servizi di AT esterna (DD di affidamento n. 46/2017), a seguito della presentazione ed approvazione del PdL
Generale e del PO Intermedio, € stato avviato il servizio tramite 1’attivazione del GdiL. Prosegue con regolarita il
servizio di AT parte FESR svolto da n. 22 Co.Co.Co., (DD 194/2017). Con dgr 450/2018 e stato affidato il servizio
di supporto alla comunicazione (8 12.2) e con DD 76/2018 e stata attivata la procedura di acquisizione dei servizi di
analisi e valutazione delle politiche pubbliche, previsti dal PdV mediante 1’istituzione di un elenco fornitori ex D.
Lgs. 50/2016. Con DD 4897/2018 e stato approvato e pubblicato I'elenco degli Operatori Economici per
I'affidamento dei servizi di analisi e valutazione alcune delle quali sono state avviate nel corso del primo trimestre
2019 (OT3 ed OT 6). Si ¢ concluso inoltre I’onere delle attivita del NVIPP a valere sulle risorse delll’ Asse 10.

Con DD 6292/2018 e DD 6543/2018 sono stati affidati 1’acquisizione di materiali, gadget ed attrezzature anche a
supporto di eventi realizzati nel 2018; in particolare il CdS 19-20/06/2018 (DD 3593/2018 affidamento di servizi e
forniture per 1’organizzazione e 'accoglienza), la Festa dell'Europa 2018 (DD 1559/2018 per I’acquisto dei servizi e
la fornitura di prodotti promozionali, I’Incontro trilaterale CE 6-7/02/2018 di approfondimento sullo stato di
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ID | Asse prioritario Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e
alle azioni adottate per affrontarli
attuazione degli OT (DD 249/2018) acquisizione della fornitura di servizi per 1’organizzazione, il funzionamento
dell’evento e I’accoglienza dei partecipanti.

11 | ASSISTENZA TECNICA FSE Anche nel 2018 la Regione ha usufruito dei servizi specialistici offerti dall’Associazione Tecnostruttura delle

regioni per il FSE mediante il progetto denominato "Assistenza Tecnica Istituzionale alle Regioni e Province
Autonome POR 2014-2020," e dell’Assistenza Tecnica al POR dei profili Senior. Inoltre nel mese di Agosto ha
avuto luogo anche la contrattualizzazione dei 5 collaboratori di AT FSE Junior Con Determinazione del Direttore
del I Dipartimento N. 46 del 18.07.2017, si ¢ proceduto all’affidamento dei servizi di assistenza tecnica al POR
Molise FESR-FSE 2014-2020 e al Patto per lo sviluppo della Regione Molise al RTI tra Consedin S.p.A. e Ernst &
Young Financial - Business Advisors S.p.A. .In data 2.03.2018 é stato sottoscritto il contratto per I'espletamento dei
servizi in oggetto e in data 05.11.2018 ha avuto avvio operativo il Servizio attraverso I’attivazione del gruppo
locale di lavoro. Il contributo a carico dell’Asse 11 ¢ pari a €. 235.600. Azione 11.1.2 Con Determinazione del
Direttore del I Dipartimento n. 76 del 26.06.2018 e stato approvato 1’"Avviso pubblico per la formazione di un
Elenco di Operatori Economici da consultare per I’acquisizione dei servizi di analisi e valutazione previsti dal Piano
delle Valutazioni del POR FESR FSE Molise 2014-2020". Con la Determinazione Dirigenziale n. 4897 del
25.09.2018 e stato approvato e pubblicato I'elenco degli Operatori Economici. Il contributo a carico del FSE ¢
fissato a €.65.000,00.

AGENDA DIGITALE

Sull’Azione 2.1.1 ¢ stato dato avvio all’attuazione del progetto (Agenda Digitale per la Salute, piano attuativo di
settore DGR n.288/2016) “Soluzioni tecnologiche per la realizzazione dei servizi di interoperabilita del fascicolo
sanitario elettronico della Regione Molise con il Sistema Pubblico per la gestione dell'ldentita Digitale “SPID” e con
1 Sistemi di Fascicolo Sanitario Elettronico (FSE) sovra regionali” per le 4 sub-azioni previste (AT per 1’avvio in
produzione del Fascicolo Sanitario; Servizi di interoperabilita del Fascicolo Sanitario Elettronico (FSE) con i sistemi
sovraregionali; SPID; Anagrafe Vaccinale; Soluzioni Tecnologiche per la realizzazione della cartella clinica
ospedaliera integrata con il Fascicolo Sanitario Elettronico (FSE).

Inoltre nel 2018 ¢ stato avviato 1’intervento ‘Soluzioni tecnologiche per la realizzazione dei servizi di e-government
interoperabili, integrati (joinedup services) e progettati con cittadini e imprese e soluzioni integrate per le smart
cities and communities (non incluse nell'OT4 denominato ‘“PagoPa e Siope+ (dgr 437) e affidato alla CCIAA la
realizzazione dei progetti suap associato e open data-parte imprese;

Con DGR 306/2017 nel corso del 2017 ¢ stato avviato I’intervento di evoluzione del Sistema Informativo per il
monitoraggio degli investimenti pubblici MoSEM per renderlo aperto e interoperabile a utenti e sistemi esterni, a
seguito di convenzione stipulata con Molise Dati per un importo di 536.800 euro.

COMPETITIVITA
SISTEMA PRODUTTIVO

DEL

Con DD n. 62/2017 ¢ stato approvato I’Avviso Aiuti per investimenti in macchinari impianti e beni intangibili -
azione 3.1.1 cui scopo é sostenere gli investimenti in processi di rafforzamento aziendale, di innovazione produttiva
e di efficienza energetica. Risultano finanziate 64 imprese per 1,8 meuro di pagamenti.
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ID | Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e
alle azioni adottate per affrontarli

Sulla 3.1.1 grava la Misura nazionale Credito d’imposta per 1’acquisto di beni strumentali (lex n. 208/2015) con una
dotazione stabilita dalla Regione di €2 min incrementabili. L’Azione ha registrato un limitato tiraggio finanziario
rispetto alle previsioni: risultano attivate 3 operazioni per un importo di 38 mila euro circa. Sulla stessa azione (in
concorrenza con 1’Azione 1.1.1) con dgr 564/2018 ¢ stato costituito un fondo di prestito Fondo Ricerca &
Competitivita 2014-2020 a favore delle imprese con una dotazione prevista per 1’Azione 3.1.1 di € 4,9 mln ¢ si
affida a FINMOLISE S.p.A la gestione tecnica amministrativa e finanziaria del fondo. Al 31/12/2018 sono stati
trasferiti€1,2 min.

E stato avviato e chiuso 1’avviso 3.3.1 con procedura a sportello in favore di raggruppamenti di PMI con progetti
d’internazionalizzazione orientati a migliorare il posizionamento nei mercati che ha prodotto concessioni per circa €
80 mila.

E stata inserita ed avviata (procedura scritta 1/2018) 1’Azione 3.4.1 aiuti per investimenti in macchinari impianti e
beni intangibili e accompagnamento ai processi di riorganizzazione aziendale con una dotazione di €4 mln circa che
ha generato pagamenti per quasi € 400 mila.

L’Asse infine risulta attivato tramite le Strategie territoriali (vedi § pertinenti) con 1’ azione 3.2.1 avviata per I’area
Snai Matese con un avviso chiuso a settembre 2018 che generato pagamenti per 0,015 meuro.

4 | ENERGIA SOSTENIBILE

L’Asse ¢ stato oggetto di una importante azione di riprogrammazione che ha spostato in ambiente POC (procedura
scritta n.4/2018) la dotazione delle Azioni territorializzate dedicate alla Mobilita sostenibile in aree urbane (4.4.1,
4.4.2 e 4.4.3) caratterizzate da una complessita attuativa derivante dalla prevista condizionalita di approvazione del
Piano Urbano di Mobilita per un importo di circa € 3,38 min.

Inoltre ¢ stato previsto un aumento delle risorse dedicate all'Azione 4.1.1 “Installazione di sistemi di produzione di
energia da fonte rinnovabile da destinare all'autoconsumo associati ad interventi di efficientamento energetico,
dando priorita all'utilizzo di tecnologie ad alta efficienza” spostando circa 3,9 mln di euro prima riservate all’ITI
Aree non urbane-non SNAI. Tali risorse gestite a regia regionale con DGR n.548/2018 sono confluite nella
costituzione di un fondo rotativo Energia volto all’erogazione di prestiti in favore di Enti e altri soggetti pubblici. Il
fondo ha una dotazione complessiva di € 6,7mln, ne sono stati trasferiti circa 4 di cui certificati 1,6 milioni circa.
Nelcorso del primo trimester 2019 si ¢ provveduto anche alla stesura dell’avviso collegato.

Nell’anno per 1’Asse 4 azione 4.2.1 sono state aperte 2 edizioni dell'Avviso "Incentivi finalizzati alla riduzione dei
consumi energetici e delle emissioni di gas climalteranti” che prevede agevolazione alle imprese per la
realizzazione di investimenti per il miglioramento dell'efficienza energetica anche attraverso l'utilizzo di energia
proveniente da fonti rinnovabili con I'obiettivo di promuovere la riduzione dei consumi e delle correlate emissioni
inquinanti e climalteranti degli impianti produttivi.

5 | AMBIENTE, CULTURA
TURISMO

E

L’Asse ¢ in gran parte “territorializzato” a sostegno delle Strategie territoriali SNAI e Urbane. Nel corso del 2018 a
seguito di riprogrammazione approvata con procedura n.4/2018 si e determinato lo spostamento in ambiente POC di

I'T

10 I'T




Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e
alle azioni adottate per affrontarli

parte delle risorse dedicate alle aree interne ed alle aree urbane ed alla eliminazione dello strumento dell'ITI Aree
non urbane e non SNAI.

Nel corso del 2018 si ¢ concluso per I’area Pilota SNAI “Matese” il processo di sottoscrizione dell’Accordo di
Programma Quadro ed avviata la fase propedeutica all'attuazione.

Per le Aree Urbane si sono chiusi gli adempimenti finalizzati alla formalizzazione della delega di funzioni
all’Organismo Intermedio per i comuni di Termoli e Campobasso ed ¢ in corso di definizione per il comune di
Isernia. Per un maggior dettaglio relativo allo stato di avanzamento delle strategie si fa rimando alle sezioni della
RAA dedicate.

OCCUPAZIONE

Nel corso del 2018 sono proseguite le attivita dell’azione 6.1.1 con gli avvisi Pubblici "Tirocini extra-curriculari di
inserimento e reinserimento al lavoro "sostegno all’occupazione over 30",il totale dei Tirocini avviati e conclusi si
attesta a n. 655 (dato cumulato, di cui 327 nel solo anno 2018), "Autoimprenditorialita e Creazione di impresa™ ( n.
91 nuove imprese create )e "Operazioni formative finalizzate all’inserimento e reinserimento nel mercato del
lavoro"(grazie a tale intervento gia 21 giovani sono stati assunti dalle imprese ) E’ stato dato avvio all’ Azione 6.3.1
sia con 1’Avviso pubblico per la concessione di voucher alla persona per la conciliazione dei tempi di vita e lavoro (
con un numero di soggetti raggiunti pari a n. 335) che con I’attivazione dell’ Avviso "Conciliamo" per la concessione
di voucher alla persona per la conciliazione dei tempi di vita e lavoro Nel corso del 2018 sono proseguite inoltre le
attivita dell’Azione 6.2.1 - Finanziamento diritto dovere istruzione 2015-2018 e 6.5.1 - (n. 343 allievi avviati e n.
186 conclusi ) e Azione 6.5.1 Migliorare I’efficacia e la qualita dei servizi al lavoro (n. 2 progetti attivati).

INCLUSIONE

SOCIALE

LOTTA ALLA POVERTA

E

L’azione 7.1.1 ¢ stata attivata con I’Avviso pubblico rivolto agli ATS per la presentazione di progetti per il
finanziamento di tirocini di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale,
all’autonomia delle persone e alla riabilitazione. I tirocini finanziati e conclusi alla data del 31/08/2018 risultano
essere pari a n. 875.Con D.D. del I Dipartimento n. 26 del 09/03/2018, I’AdG ha approvato 1’Avviso pubblico
rivolto agli ATS per Dlattivazione di tirocini di inclusione sociale per soggetti a rischio di esclusione sociale:
detenuti, soggetti in misura alternativa alla detenzione o in misura di sicurezza, soggetti affetti da dipendenze.
L’Avviso che attiva 1’azione 7.2.1 ¢ finanziato per € 1.500.000,00 per numero anni 3, ripartito annualmente in €
500.000,00. Con D.D. n. 3984 del 03/08/2018 sono state approvate le risultanze dell’attivita di valutazione in
relazione alla prima annualita. L’importo finanziario riferito alla I annualita ¢ di € 424.900. I destinatari raggiunti
sono stati n. 109.Con D.D. del Direttore del | Dipartimento n. 74 del 21/06/2018 ¢ stato approvato I’ Avviso pubblico
per il finanziamento di progetti di innovazione sociale — Azione 7.3.1. In seguito all’approvazione delle graduatorie
dei progetti sono stati ammessi a finanziamento n. 32 soggetti beneficiari per la linea di intervento A e n. 3 soggetti
beneficiari per la linea di intervento B.I progetti avviati nel 2018 sono stati n.33.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Con D.D. del Direttore del I Dipartimento n. 140 del 19/11/2018 ¢ stato approvato 1’Avviso pubblico per la
costituzione del catalogo regionale di offerta formativa (Azione 8.1.1) rivolto a tutti gli organismi di formazione
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Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e
alle azioni adottate per affrontarli

professionale accreditati presso la Regione Molise. Il termine per la presentazione delle proposte progettuali & stato
fissato al 18/01/2019. L’attivita istruttoria ¢ in corso. Con I’Azione 8.2.1 nell’ottica di contribuire a rimuovere gli
ostacoli di ordine economico che limitano 1’uguaglianza dei cittadini nell’accesso all’istruzione superiore, si Sono
attivate Borse di studio per garantire il diritto allo studio universitario. L'azione é gestita attraverso I'Ente per il
diritto allo Studio Universitario con il quale e stata sottoscritta una convenzione per le a.a. 2017/2018, 2018/2019 e
2019/2020. Con Delibere del CdA dell’ESU n. 12 del 16.06.2018, n.24 del 10.10.2018, n. 9 del 25.03.2019, per
I’A.A. 2017/2018 sono state concesse n. 139 borse di studio per € 444.723,38. Per I’A.A. 2018/2019, con D.D. del I
Dipartimento n. 106 del 10/08/2018 é stato approvato il bando A. 2018/2019. Con Delibera del CdA dell’ESU n. 36
del 12.12.2018 ¢ stata approvata I’assegnazione di n. 188 borse di studio per € 664.998,06 - A.A. 2018/2019. Quindi
al momento risultano attivate complessivamente n. 327 Borse di Studio.

CAPACITA ISTITUZIONALE E
AMMINISTRATIVA

Il PRA, quale parte integrante dei PO, rappresenta il principale strumento operativo per sostenere la qualita,
I’efficienza e 1’efficacia dell’azione amministrativa. Il Piano biennale di semplificazione amministrativa ¢ stato il
punto di partenza del percorso che vede la Regione impegnata in un riordino "qualificato™ della normativa regionale
e nella definizione delle azioni di ridisegno delle procedure, dei flussi e degli strumenti informativi. Fondamentale €
per la regione puntare sulla valorizzazione, riqualificazione ¢ riorganizzazione del personale. E’ in corso di
realizzazione un piano di lavoro finalizzato alla mappatura dei procedimenti amministrativi individuando le figure
professionali coinvolte, alla verifica delle professionalita interne e del loro portafoglio di competenze (analisi
curriculare), alla predisposizione di piani di mobilita interna per 1’incremento della dotazione organica sia degli
uffici direttamente impegnati nella gestione del PO che degli Uffici di supporto per la realizzazione delle funzioni
trasversali, alla pianificazione di azioni formative e tutoraggio. In riferimento alla gara di A.T finanziata anche su
tale Asse, (€.336.560,80 )il capitolato prestazionale prevede che nell’oggetto del servizio richiesto, la linea di
servizio n.4 ¢ dedicata all’attivita di formazione, al trasferimento del know-how e all’accrescimento delle
competenze del personale dell’ Amministrazione - ivi inclusi gli OO.II.
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3.2.

Indicatori comuni e specifici per programma (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Assi prioritari diversi dall*assistenza tecnica

Asse prioritario

1 - RICERCA, SVILUPPO TECNOLOGICO E INNOVAZIONE

Priorita
d'investimento

1b - Promuovere gli investimenti delle imprese in R& | sviluppando collegamenti e sinergie tra imprese, centri di ricerca e sviluppo e il settore dell'istruzione superiore,
in particolare promuovendo gli investimenti nello sviluppo di prodotti e servizi, il trasferimento di tecnologie, I'innovazione sociale, I'ecoinnovazione, le applicazioni nei
servizi pubblici, lo stimolo della domanda, le reti, i cluster e I'innovazione aperta attraverso la specializzazione intelligente, nonché sostenere la ricerca tecnologica e
applicata, le linee pilota, le azioni di validazione precoce dei prodotti, le capacita di fabbricazione avanzate e la prima produzione, soprattutto in tecnologie chiave
abilitanti, e la diffusione di tecnologie con finalita generali, nonché promuovere gli investimenti necessari a rafforzare le capacita di risposta alle crisi dei servizi sanitari

Tabella 3A: Common and programme specific output indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis,
investment priority, broken down by category of region for the ERDF) - 1/1b

@|1D Indicatore Unita di | Categoria di Valore Valore Valore 2018 2018 2018 Osservazioni
misura regioni obiettivo obiettivo obiettivo Totale | Uomini | Donne
(2023) totale | (2023) uomini | (2023) donne
F | COO01 | Investimento produttivo: Numero di | Imprese In transizione 115,00 115,00
imprese che ricevono un sostegno
S |COO01 | Investimento produttivo: Numero di | Imprese In transizione 115,00 123,00 Nelle tabelle 5 del PO, i target finali non sono suddivisi per
imprese che ricevono un sostegno genere. Ad ogni buon conto, si rappresenta che delle 57
imprese totali, 47 sono "maschili'* e 10 ""femminili""
F | COO02 | Investimento produttivo: Numero di | Imprese In transizione 28,00 0,00
imprese che ricevono sovvenzioni
S |COO02 | Investimento produttivo: Numero di | Imprese In transizione 28,00 0,00
imprese che ricevono sovvenzioni
F | CO04 | Investimento produttivo: Numero di | Imprese In transizione 79,00 75,00
imprese che ricevono un sostegno non
finanziario
S | COO04 | Investimento produttivo: Numero di | Imprese In transizione 79,00 75,00 Nelle tabelle 5 del PO, i target finali non sono suddivisi per
imprese che ricevono un sostegno non genere. Ad ogni buon conto, si rappresenta che delle 38
finanziario imprese totali, 30 sono ''maschili’" e 8 "femminili"
F | COO05 | Investimento produttivo: Numero di | Imprese In transizione 21,00 40,00
nuove imprese beneficiarie di un
sostegno
S | COO5 | Investimento produttivo: Numero di | Imprese In transizione 21,00 41,00 Nelle tabelle 5 del PO, i target finali non sono suddivisi per
nuove imprese beneficiarie di un genere. Ad ogni buon conto, si rappresenta che delle 19
sostegno imprese totali, 17 sono "maschili"* e 2 ""femminili"
F | COO08 | Investimento  produttivo:  Crescita | Equivalenti  a | In transizione 77,00 2,10
dell'occupazione nelle imprese | tempo pieno
beneficiarie di un sostegno
S |COO08 | Investimento  produttivo:  Crescita | Equivalenti  a | In transizione 77,00 107,50
dell'occupazione nelle imprese | tempo pieno
beneficiarie di un sostegno
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1) (1D Indicatore Unita di | Categoria di Valore Valore Valore 2018 2018 2018 Osservazioni
misura regioni obiettivo obiettivo obiettivo Totale | Uomini | Donne
(2023) totale | (2023) uomini | (2023) donne

F | CO24 | Ricerca, innovazione: Numero di nuovi | Equivalenti  a | In transizione 53,00 0,10

ricercatori nelle entita beneficiarie di un | tempo pieno

sostegno
S | CO24 | Ricerca, innovazione: Numero di nuovi | Equivalenti  a| In transizione 53,00 8,00

ricercatori nelle entita beneficiarie di un | tempo pieno

sostegno
F | CO26 |Ricerca, innovazione: Numero di|lmprese In transizione 102,00 22,00

imprese che cooperano con istituti di

ricerca
S | CO26 | Ricerca, innovazione: Numero di|Imprese In transizione 102,00 22,00

imprese che cooperano con istituti di

ricerca
(1) S=Operazioni selezionate, F=Operazioni completamente attuate
D) ]I1D Indicatore 2017 Totale | 2017 Uomini | 2017 Donne | 2016 Totale | 2016 Uomini | 2016 Donne | 2015 Totale | 2015 Uomini | 2015 Donne
F | COO01 | Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno 0,00 0,00 0,00
S | COO01 | Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno 57,00 0,00 0,00
F | CO02 | Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono sovvenzioni 0,00 0,00 0,00
S | CO002 | Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono sovvenzioni 0,00 0,00 0,00
F | CO04 | Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno non finanziario 0,00 0,00 0,00
S | CO04 | Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno non finanziario 38,00 0,00 0,00
F | COO05 | Investimento produttivo: Numero di nuove imprese beneficiarie di un sostegno 0,00 0,00 0,00
S | CO05 | Investimento produttivo: Numero di nuove imprese beneficiarie di un sostegno 19,00 0,00 0,00
F | CO08 | Investimento produttivo: Crescita dell'occupazione nelle imprese beneficiarie di un sostegno 0,00 0,00 0,00
S | CO08 | Investimento produttivo: Crescita dell'occupazione nelle imprese beneficiarie di un sostegno 6,35 0,00 0,00
F | CO24 | Ricerca, innovazione: Numero di nuovi ricercatori nelle entita beneficiarie di un sostegno 0,00 0,00 0,00
S | CO24 | Ricerca, innovazione: Numero di nuovi ricercatori nelle entita beneficiarie di un sostegno 0,00 0,00 0,00
F | CO26 | Ricerca, innovazione: Numero di imprese che cooperano con istituti di ricerca 0,00 0,00 0,00
S | CO26 | Ricerca, innovazione: Numero di imprese che cooperano con istituti di ricerca 0,00 0,00 0,00
[5) 1D Indicatore 2014 Totale 2014 Uomini 2014 Donne
F C001 Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno 0,00
S CO01 Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno 0,00
F C002 Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono sovvenzioni 0,00
S C002 Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono sovvenzioni 0,00
F CO04 Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno non finanziario 0,00
S CO04 Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno non finanziario 0,00
F CO05 Investimento produttivo: Numero di nuove imprese beneficiarie di un sostegno 0,00
S C005 Investimento produttivo: Numero di nuove imprese beneficiarie di un sostegno 0,00
F C008 Investimento produttivo: Crescita dell'occupazione nelle imprese beneficiarie di un sostegno 0,00
S CO08 Investimento produttivo: Crescita dell'occupazione nelle imprese beneficiarie di un sostegno 0,00
F C024 Ricerca, innovazione: Numero di nuovi ricercatori nelle entita beneficiarie di un sostegno 0,00
S C0O24 Ricerca, innovazione: Numero di nuovi ricercatori nelle entita beneficiarie di un sostegno 0,00
F C026 Ricerca, innovazione: Numero di imprese che cooperano con istituti di ricerca 0,00
S CO26 Ricerca, innovazione: Numero di imprese che cooperano con istituti di ricerca 0,00
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Asse prioritario

1 - RICERCA, SVILUPPO TECNOLOGICO E INNOVAZIONE

Priorita
d'investimento

1b - Promuovere gli investimenti delle imprese in R& | sviluppando collegamenti e sinergie tra imprese, centri di ricerca e sviluppo e il settore dell'istruzione superiore,
in particolare promuovendo gli investimenti nello sviluppo di prodotti e servizi, il trasferimento di tecnologie, I'innovazione sociale, I'ecoinnovazione, le applicazioni nei
servizi pubblici, lo stimolo della domanda, le reti, i cluster e I'innovazione aperta attraverso la specializzazione intelligente, nonché sostenere la ricerca tecnologica e
applicata, le linee pilota, le azioni di validazione precoce dei prodotti, le capacita di fabbricazione avanzate e la prima produzione, soprattutto in tecnologie chiave
abilitanti, e la diffusione di tecnologie con finalita generali, nonché promuovere gli investimenti necessari a rafforzare le capacita di risposta alle crisi dei servizi sanitari

Obiettivo
specifico

1.1 - Incremento delle attivita di innovazione delle imprese (RA 1.1 Adp)

Table 1: Result indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis and specific objective); applies also to Technical
Assistance priority axis

ID Indicatore Unita di | Categoria di | Valore Anno di | Valore 2018 2018 Osservazioni
misura regioni dibase | riferimento obiettivo Totale | Qualitativo
2023
LIRL Im_pr_e§e che hanno SVOIFO % In 3333 | 2012 66,67 Si segnala che - come risulta dal Documento del NUVAP di marzo 2016 "Indicatori di risultato
attivita R&S in transizione " "
collaborazione con dell’Accordo di partenariato 2014-2020 condizionalita ex ante sistemi statistici e indicatori .
soggetti esterni Percorso metodologico e disponibilita dei dati" - la definizione dell'indicatore & stata leggermente
modificata rispetto all’AP. Di seguito si fornisce la nuova definizione: Imprese che hanno svolto
attivita di R&S in collaborazione con soggetti esterni sul totale delle imprese che svolgono R&S
ID Indicatore 2017 Totale | 2017 Qualitativo | 2016 Totale | 2016 Qualitativo | 2015 Totale | 2015 Qualitativo | 2014 Totale | 2014 Qualitativo
1.1R1 | Imprese che hanno svolto attivita R&S in collaborazione con soggetti esterni 27,80 36,10 41,70
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Asse prioritario

1 - RICERCA, SVILUPPO TECNOLOGICO E INNOVAZIONE

Priorita
d'investimento

1b - Promuovere gli investimenti delle imprese in R& | sviluppando collegamenti e sinergie tra imprese, centri di ricerca e sviluppo e il settore dell'istruzione superiore,
in particolare promuovendo gli investimenti nello sviluppo di prodotti e servizi, il trasferimento di tecnologie, I'innovazione sociale, I'ecoinnovazione, le applicazioni nei
servizi pubblici, lo stimolo della domanda, le reti, i cluster e I'innovazione aperta attraverso la specializzazione intelligente, nonché sostenere la ricerca tecnologica e
applicata, le linee pilota, le azioni di validazione precoce dei prodotti, le capacita di fabbricazione avanzate e la prima produzione, soprattutto in tecnologie chiave
abilitanti, e la diffusione di tecnologie con finalita generali, nonché promuovere gli investimenti necessari a rafforzare le capacita di risposta alle crisi dei servizi sanitari

Obiettivo
specifico

1.2 - Rafforzamento del sistema innovativo regionale e nazionale (RA 1.2 Adp)

Table 1: Result indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis and specific objective); applies also to Technical
Assistance priority axis

ID Indicatore Unita di | Categoria di | Valore di | Anno di | Valore obiettivo 2018 2018 Osservazioni
misura regioni base riferimento 2023 Totale Qualitativo
1.2R1 | Incidenza della spesa totale in R&S | % In transizione 0,44 | 2012 0,80 La baseline 2012 riportata nel POR (pari a 0,44) risulta
sul PIL (AdP) modificata in 0,45.
Il valore 2013 é pari a 0,73.
ID Indicatore 2017 Totale 2017 Qualitativo 2016 Totale 2016 Qualitativo 2015 Totale 2015 Qualitativo 2014 Totale 2014 Qualitativo
1.2R1 Incidenza della spesa totale in R&S sul PIL (AdP) 0,00 0,68
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Asse prioritario

1 - RICERCA, SVILUPPO TECNOLOGICO E INNOVAZIONE

Priorita
d'investimento

1b - Promuovere gli investimenti delle imprese in R& | sviluppando collegamenti e sinergie tra imprese, centri di ricerca e sviluppo e il settore dell'istruzione superiore,
in particolare promuovendo gli investimenti nello sviluppo di prodotti e servizi, il trasferimento di tecnologie, I'innovazione sociale, I'ecoinnovazione, le applicazioni nei
servizi pubblici, lo stimolo della domanda, le reti, i cluster e I'innovazione aperta attraverso la specializzazione intelligente, nonché sostenere la ricerca tecnologica e
applicata, le linee pilota, le azioni di validazione precoce dei prodotti, le capacita di fabbricazione avanzate e la prima produzione, soprattutto in tecnologie chiave
abilitanti, e la diffusione di tecnologie con finalita generali, nonché promuovere gli investimenti necessari a rafforzare le capacita di risposta alle crisi dei servizi sanitari

Obiettivo
specifico

1.3 - Aumento dell’incidenza di specializzazioni innovative in perimetri applicativi ad alta intensita di conoscenza (1.4 Adp)

Table 1: Result indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis and specific objective); applies also to Technical

Assistance priority axis

ID Indicatore Unita di | Categoria di | Valore di | Anno di | Valore 2018 2018 Osservazioni
misura regioni base riferimento obiettivo Totale Qualitativo
2023
1.3R1 | Tasso di natalita delle imprese nei | % In transizione 8,92 | 2012 9,88 Si segnala che, in ragione dell'aggiornamento NUVAP-ISTAT della Banca
settori ad alta intensita di conoscenza dati degli indicatori di risultato dell’AP, & disponibile il valore 2013, pari a
(AdP) 9,72.
ID Indicatore 2017 Totale | 2017 Qualitativo | 2016 Totale | 2016 Qualitativo | 2015 Totale | 2015 Qualitativo | 2014 Totale | 2014 Qualitativo
1.3R1 | Tasso di natalita delle imprese nei settori ad alta intensita di conoscenza (AdP) 10,30 10,70 10,60
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Asse prioritario

2 - AGENDA DIGITALE

Priorita d'investimento

2¢ - Rafforzare le applicazioni delle TIC per I'e-government, I'e-learning, I'e-inclusione, I'e-culture e I'e-health

Tabella 3A: Common and programme specific output indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis,
investment priority, broken down by category of region for the ERDF) - 2/ 2¢

@|1D Indicatore Unita di | Categoria di| Valore obiettivo (2023) Valore obiettivo (2023) Valore obiettivo (2023) 2018 2018 2018 Osservazioni
misura regioni totale uomini donne Totale Uomini Donne
F |21101 | Realizzazione di applicativi e sistemi|N In transizione 8,00 5,00
informativi
S |21101 | Realizzazione di applicativi e sistemi | N In transizione 8,00 9,00
informativi
F |2cO1 |Realizzazione di applicativi e sistemi|N. In transizione 8,00 5,00
informativi
S |2cO1 |Realizzazione di applicativi e sistemi|N. In transizione 8,00 9,00
informativi
(1) S=Operazioni selezionate, F=Operazioni completamente attuate
1) |ID Indicatore 2017 Totale 2017 Uomini 2017 Donne 2016 Totale 2016 Uomini 2016 Donne 2015 Totale 2015 Uomini 2015 Donne
F ]21101 | Realizzazione di applicativi e sistemi informativi 0,00 0,00 0,00
S |21101 |Realizzazione di applicativi e sistemi informativi 3,00 0,00 0,00
F |2cO1 Realizzazione di applicativi e sistemi informativi 0,00 0,00 0,00
S |2c01 Realizzazione di applicativi e sistemi informativi 3,00 0,00 0,00
(1) 1D Indicatore 2014 Totale 2014 Uomini 2014 Donne
F 21101 Realizzazione di applicativi e sistemi informativi 0,00
S 21101 Realizzazione di applicativi e sistemi informativi 0,00
F 2c01 Realizzazione di applicativi e sistemi informativi 0,00
S 2c01 Realizzazione di applicativi e sistemi informativi 0,00
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Asse prioritario

2 - AGENDA DIGITALE

Priorita d'investimento

2¢ - Rafforzare le applicazioni delle TIC per I'e-government, I'e-learning, I'e-inclusione, I'e-culture e I'e-health

Obiettivo specifico

2.1 - Digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali pienamente interoperabili (2.2 Adp)

Table 1: Result indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis and specific objective); applies also to Technical
Assistance priority axis

ID Indicatore Unita di | Categoria di | Valore Anno di | Valore 2018 2018 Osservazioni
misura regioni di base riferimento obiettivo Totale | Qualitativo
2023
2.1R1 | Comuni con servizi | % In 6,30 | 2012 100,00 La baseline 2012 riportata nel POR (pari a 6,30) risulta modificata in 6,26. Non sono presenti le
pienamente transizione rilevazioni 2013 e 2014.
interattivi
2.1R2 | Cittadini che | % In 1,90 | 2014 50,00
utilizzano il transizione
Fascicolo Sanitario
Elettronico
2.1R3 | Utilizzo dell’e- | % In 67,00 | 2013 100,00 67,30 Si segnala che - come risulta dal Documento del NUVAP di marzo 2016 “Indicatori di risultato
government da parte transizione dell’ Accordo di partenariato 2014-2020 condizionalita ex ante “sistemi statistici e indicatori”. Percorso
delle imprese metodologico e disponibilitad dei dati" - ’indicatore ¢ stato parzialmente modificato in occasione del
rilascio dei dati da parte dell’ISTAT (Febbraio 2016) poiché a partire dall’anno di riferimento 2015
I’Istituto misura il fenomeno attraverso nuove variabili. Il nuovo indicatore, in particolare, misura il
numero di imprese che hanno avuto rapporti online con la PA. In ragione di tale aggiornamento, I'anno
2013 non ¢ piu disponibile e il valore 2015 si riferisce all'indicatore modificato.
Tale modifica non inficia la quantificazione del target atteso, permanendo I'obiettivo di una copertura
totale delle imprese che utilizzano I'e-gov.
ID Indicatore 2017 Totale 2017 Qualitativo 2016 Totale 2016 Qualitativo 2015 Totale 2015 Qualitativo 2014 Totale 2014 Qualitativo
2.1R1 Comuni con servizi pienamente interattivi 14,70 0,00
2.1R2 Cittadini che utilizzano il Fascicolo Sanitario Elettronico 1,60 191
2.1R3 | Utilizzo dell’e-government da parte delle imprese 76,70 75,50 68,00 0,00
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Asse prioritario

3 - COMPETITIVITA DEL SISTEMA PRODUTTIVO

Priorita d'

investimento

3b - Sviluppare e realizzare nuovi modelli di attivita per le PMI, in particolare per l'internazionalizzazione

Tabella 3A: Common and programme specific output indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis,
investment priority, broken down by category of region for the ERDF) - 3/3b

@D

Indicatore

Unita di misura

Categoria
regioni

di| Valore obiettivo
(2023) totale

Valore obiettivo
(2023) uomini

2018
Totale

Valore obiettivo
(2023) donne

2018
Uomini

2018
Donne

Osservazioni

F |CO01

Investimento
sostegno

produttivo: Numero di imprese che ricevono un

Imprese

In transizione

41,00

40,00

S |Co01

Investimento
sostegno

produttivo: Numero di imprese che ricevono un

Imprese

In transizione

41,00

40,00

F | CO02

Investimento Numero di che ricevono

sovvenzioni

produttivo: imprese

Imprese

In transizione

41,00

40,00

S | C002

Investimento Numero di che ricevono

sovvenzioni

produttivo: imprese

Imprese

In transizione

41,00

40,00

F | CO08

Investimento produttivo: Crescita dell'occupazione nelle imprese
beneficiarie di un sostegno

Equivalenti
tempo pieno

a

In transizione

58,00

0,00

S |CO08

Investimento produttivo: Crescita dell'occupazione nelle imprese
beneficiarie di un sostegno

Equivalenti
tempo pieno

a

In transizione

58,00

56,50

F | CO28

Ricerca, innovazione: Numero di imprese beneficiarie di un sostegno
finalizzato all'introduzione di nuovi prodotti per il mercato

Imprese

In transizione

11,00

4,00

S |CO28

Ricerca, innovazione: Numero di imprese beneficiarie di un sostegno
finalizzato all'introduzione di nuovi prodotti per il mercato

Imprese

In transizione

11,00

4,00

(1) S=Operazioni selezionate, F=Operazioni completamente attuate

ID

Indicatore

2017
Totale

2017
Uomini

2017
Donne

2016

Totale

2016
Uomini

2016
Donne

2015
Totale

2015
Uomini

2015
Donne

COo01

Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno

0,00

0,00

0,00

Coo1

Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno

0,00

0,00

0,00

C0o02

Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono sovvenzioni

0,00

0,00

0,00

C002

Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono sovvenzioni

0,00

0,00

0,00

CO08

Investimento produttivo: Crescita dell'occupazione nelle imprese beneficiarie di un sostegno

0,00

0,00

0,00

COoo08

Investimento produttivo: Crescita dell'occupazione nelle imprese beneficiarie di un sostegno

0,00

0,00

0,00

;|| W»|T(n|T

C0O28

Ricerca, innovazione: Numero di imprese beneficiarie di un sostegno finalizzato all'introduzione di
nuovi prodotti per il mercato

0,00

0,00

0,00

wn

Co28

Ricerca, innovazione: Numero di imprese beneficiarie di un sostegno finalizzato all'introduzione di
nuovi prodotti per il mercato

0,00

0,00

0,00

1D

b~
[N
—

Indicatore

2014 Totale

2014 Uomini

2014 Donne

COoo01

Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno

0,00

COo01

Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno

0,00

C002

Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono sovvenzioni

0,00

C002

Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono sovvenzioni

0,00

mMwTmimn|m

CO08

Investimento produttivo: Crescita dell'occupazione nelle imprese beneficiarie di un sostegno

0,00
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(1) |ID Indicatore 2014 Totale 2014 Uomini 2014 Donne
S CO08 | Investimento produttivo: Crescita dell'occupazione nelle imprese beneficiarie di un sostegno 0,00
F C0O28 | Ricerca, innovazione: Numero di imprese beneficiarie di un sostegno finalizzato all'introduzione di nuovi prodotti per il mercato 0,00
S C0O28 | Ricerca, innovazione: Numero di imprese beneficiarie di un sostegno finalizzato all'introduzione di nuovi prodotti per il mercato 0,00
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Asse prioritario

3 - COMPETITIVITA DEL SISTEMA PRODUTTIVO

Priorita d'investimento

3b - Sviluppare e realizzare nuovi modelli di attivita per le PMI, in particolare per l'internazionalizzazione

Obiettivo specifico

3.2 - Consolidamento, modernizzazione e diversificazione dei sistemi produttivi territoriali (3.3 Adp)

Table 1: Result indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis and specific objective); applies also to Technical
Assistance priority axis

ID Indicatore Unita di | Categoria di | Valore Anno di | Valore 2018 2018 Osservazioni
misura regioni di base riferimento obiettivo Totale | Qualitativo
2023
3.2R1 | Investimenti % In 16,52 | 2011 18,20 La baseline 2011 riportata nel POR (pari a 16,52) é stata modificata (in 19,84) nell'aggiornamento NUVAP-
privati sul PIL transizione ISTAT della Banca dati degli indicatori di risultato dell'AP. Si conferma, al momento, la quantificazione del

valore obiettivo POR, pari al valore Italia pre crisi, stante la permanenza negli anni successivi a quello della
baseline (2012 e 2013) di valori inferiori al target medesimo. Ci si riserva la facolta di provvedere ad un
eventuale modifica del valore obiettivo in occasione di rilasci successivi di dati.
Si segnala che sono disponibili i valori 2012 (16,64) e 2013 (17,21).11 valore NUVAP-ISTAT del 2013
aggiornato al 2019 e 17,73

ID Indicatore 2017 Totale 2017 Qualitativo 2016 Totale 2016 Qualitativo 2015 Totale 2015 Qualitativo 2014 Totale 2014 Qualitativo

3.2R1 Investimenti privati sul PIL 16,37 17,08 16,86
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Asse prioritario

3 - COMPETITIVITA DEL SISTEMA PRODUTTIVO

Priorita d'investimento

3b - Sviluppare e realizzare nuovi modelli di attivita per le PMI, in particolare per l'internazionalizzazione

Obiettivo specifico

3.3 - Incremento del livello di internazionalizzazione dei sistemi produttivi (3.4 Adp)

Table 1: Result indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis and specific objective); applies also to Technical
Assistance priority axis

ID Indicatore Unita  di | Categoria di | Valore di | Anno di | Valore obiettivo 2018 2018 Osservazioni
misura regioni base riferimento 2023 Totale Qualitativo
3.3R1 | Grado di apertura commerciale del | % In transizione 8,73 | 2012 12,10 La baseline 2012 riportata nel POR (pari a 8,73) risulta
comparto manifatturiero modificata in 8,84. Il valore 2013 é pari a 8,15.

1l valore relativo all’anno 2013 aggiornato nell 2019 ¢ 8,72.
11 valore relativo all’anno 2014 nel corso del 2019 é stato
modificato da 14.30 a 14.60.

ID Indicatore 2017 Totale 2017 Qualitativo 2016 Totale 2016 Qualitativo 2015 Totale 2015 Qualitativo 2014 Totale 2014 Qualitativo

3.3R1 | Grado di apertura commerciale del comparto manifatturiero 10,00 14,30 13,40 8,80
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Asse prioritario

3 - COMPETITIVITA DEL SISTEMA PRODUTTIVO

Priorita d'investimento

3b - Sviluppare e realizzare nuovi modelli di attivita per le PMI, in particolare per l'internazionalizzazione

Obiettivo specifico

3.4 - Sviluppo occupazionale e produttivo in aree territoriali colpite da crisi diffusa delle attivita produttive (3.2 AdP)

Table 1: Result indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis and specific objective); applies also to Technical

Assistance priority axis

ID Indicatore Unita  di | Categoria di | Valore di | Anno di | Valore obiettivo 2018 2018 Osservazioni
misura regioni base riferimento 2023 Totale Qualitativo
3.5R1 | Quota di lavoratori che percepiscono sussidi di politica del lavoro passiva: Indennita di | % In transizione 14,20 | 2014 7,60
disoccupazione e assicurazione sociale per I'impiego
ID Indicatore 2017 2017 2016 2016 2015 2015 2014 2014
Totale Qualitativo Totale Qualitativo Totale Qualitativo Totale Qualitativo
3.5R1 | Quota di lavoratori che percepiscono sussidi di politica del lavoro passiva: Indennita di
disoccupazione e assicurazione sociale per I'impiego
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Asse prioritario

3 - COMPETITIVITA DEL SISTEMA PRODUTTIVO

Priorita d'investimento

3c - Sostenere la creazione e I'ampliamento di capacita avanzate per lo sviluppo di prodotti e servizi

Tabella 3A: Common and programme specific output indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis,
investment priority, broken down by category of region for the ERDF) - 3/3c

@|1D Indicatore Unita di misura Categoria  di| Valore obiettivo Valore obiettivo Valore obiettivo 2018 2018 2018 | Osservazioni
regioni (2023) totale (2023) uomini (2023) donne Totale Uomini Donne
F | COO01 | Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono | Imprese In transizione 171,00 66,00
un sostegno
S | COO01 | Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono | Imprese In transizione 171,00 103,00
un sostegno
F | CO02 | Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono | Imprese In transizione 171,00 66,00
sovvenzioni
S | CO02 | Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono | Imprese In transizione 171,00 69,00
sovvenzioni
F | COO08 | Investimento produttivo: Crescita dell'occupazione nelle | Equivalenti a| In transizione 262,00 0,00
imprese beneficiarie di un sostegno tempo pieno
S | CO08 | Investimento produttivo: Crescita dell'occupazione nelle | Equivalenti a| In transizione 262,00 368,21
imprese beneficiarie di un sostegno tempo pieno
(1) S=Operazioni selezionate, F=Operazioni completamente attuate
D) ]I1D Indicatore 2017 Totale | 2017 Uomini | 2017 Donne | 2016 Totale | 2016 Uomini | 2016 Donne | 2015 Totale | 2015 Uomini | 2015 Donne
F | COO01 | Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno 0,00 0,00 0,00
S | COO01 | Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno 0,00 0,00 0,00
F | C0O02 | Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono sovvenzioni 0,00 0,00 0,00
S | C002 | Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono sovvenzioni 0,00 0,00 0,00
F | COO08 | Investimento produttivo: Crescita dell'occupazione nelle imprese beneficiarie di un sostegno 0,00 0,00 0,00
S | CO08 | Investimento produttivo: Crescita dell'occupazione nelle imprese beneficiarie di un sostegno 0,00 0,00 0,00
1) ID Indicatore 2014 Totale 2014 Uomini 2014 Donne
F CO01 Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno 0,00
S C001 Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno 0,00
F C002 Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono sovvenzioni 0,00
S C002 Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono sovvenzioni 0,00
F C008 Investimento produttivo: Crescita dell'occupazione nelle imprese beneficiarie di un sostegno 0,00
S CO008 Investimento produttivo: Crescita dell'occupazione nelle imprese beneficiarie di un sostegno 0,00
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Asse prioritario

3 - COMPETITIVITA DEL SISTEMA PRODUTTIVO

Priorita d'investimento

3c - Sostenere la creazione e I'ampliamento di capacita avanzate per lo sviluppo di prodotti e servizi

Obiettivo specifico

3.1 - Rilancio della propensione agli investimenti del sistema produttivo (3.1 Adp)

Table 1: Result indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis and specific objective); applies also to Technical
Assistance priority axis

ID Indicatore Unita  di | Categoria di | Valore di | Anno di | Valore obiettivo 2018 2018 Osservazioni
misura regioni base riferimento 2023 Totale Qualitativo
3.1R1 | Tasso di Innovazione del | % sul PIL In transizione 16,44 | 2010 24,90 La baseline 2012 riportata nel POR (pari a 16,44) risulta modificata in
Sistema Produttivo 19,54. Non é disponibile il valore 2013.
ID Indicatore 2017 Totale 2017 Qualitativo 2016 Totale 2016 Qualitativo 2015 Totale 2015 Qualitativo 2014 Totale 2014 Qualitativo
3.1R1 Tasso di Innovazione del Sistema Produttivo 27,10 0,00 16,60
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Asse prioritario 3 - COMPETITIVITA DEL SISTEMA PRODUTTIVO
Priorita d'investimento 3d - Sostenere la capacita delle PMI di impegnarsi nella crescita sui mercati regionali, nazionali e internazionali e nei processi di innovazione

Tabella 3A: Common and programme specific output indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis,
investment priority, broken down by category of region for the ERDF) - 3/3d

[ (@ [1D [ Indicatore [Unita di misura [ Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) totale | Valore obiettivo (2023) uomini | Valore obiettivo (2023) donne | 2018 Totale | 2018 Uomini | 2018 Donne | Osservazioni
(1) S=Operazioni selezionate, F=Operazioni completamente attuate

[ T1D Tindicatore | 2017 Totale [ 2017Uomini [ 2017Donne | 2016Totale | 2016 Uomini | 2016 Donne | 2015Totale | 2015Uomini | 2015 Donne |

1) [1D [ Indicatore | 2014 Totale | 2014 Uomini [ 2014 Donne |
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Asse prioritario

3 - COMPETITIVITA DEL SISTEMA PRODUTTIVO

Priorita d'investimento

3d - Sostenere la capacita delle PMI di impegnarsi nella crescita sui mercati regionali, nazionali e internazionali e nei processi di innovazione

Obiettivo specifico

3.4 - Miglioramento dell'accesso al credito, del finanziamento delle imprese e della gestioone del rischio in agricoltura (3.6 Adp)

Table 1: Result indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis and specific objective); applies also to Technical

Assistance priority axis

ID Indicatore

Unita

di

Categoria di | Valore di | Anno di | Valore obiettivo 2018 2018 Osservazioni
misura regioni base riferimento 2023 Totale Qualitativo
3.4R1 | Valore degli investimenti in capitale di | % In transizione - Non sono presenti rilevazioni recenti nella Banca dati degli
rischio - early stage indicatori di risultato dell'AP.
ID Indicatore 2017 Totale 2017 Qualitativo 2016 Totale 2016 Qualitativo 2015 Totale 2015 Qualitativo 2014 Totale 2014 Qualitativo
3.4R1 | Valore degli investimenti in capitale di rischio - early stage 0 0
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Asse prioritario

4 - ENERGIA SOSTENIBILE

Priorita d'investimento

4b - Promuovere I'efficienza energetica e I'uso dell'energia rinnovabile nelle imprese

Tabella 3A: Common and programme specific output indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis,
investment priority, broken down by category of region for the ERDF) - 4/ 4b

@|1D Indicatore Unita di misura Categoria di| Valore obiettivo Valore obiettivo Valore obiettivo 2018 2018 2018 | Osservazioni
regioni (2023) totale (2023) uomini (2023) donne Totale Uomini Donne
F | COO01 | Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un | Imprese In transizione 40,00 0,00
sostegno
S | COO01 | Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un | Imprese In transizione 40,00 11,00
sostegno
F | CO02 | Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono | Imprese In transizione 40,00 0,00
sovvenzioni
S | CO02 | Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono | Imprese In transizione 40,00 11,00
sovvenzioni
F | COO06 | Investimento produttivo: Investimenti privati corrispondenti | EUR In transizione 3.700.000,00 0,00
al sostegno pubblico alle imprese (sovvenzioni)
S | COO06 | Investimento produttivo: Investimenti privati corrispondenti | EUR In transizione 3.700.000,00 911.337,38
al sostegno pubblico alle imprese (sovvenzioni)
F | CO30 | Energie rinnovabili: Capacita supplementare di produzione di | MW In transizione 2,38 0,00
energie rinnovabili
S | CO30 | Energie rinnovabili: Capacita supplementare di produzione di | MW In transizione 2,38 0,63
energie rinnovabili
F | CO34 | Riduzione dei gas a effetto serra: Diminuzione annuale | Tonnellate di CO2 | In transizione 2.200,00 0,00
stimata dei gas a effetto serra equivalente
S | CO34 | Riduzione dei gas a effetto serra: Diminuzione annuale | Tonnellate di CO2 | In transizione 2.200,00 477,09
stimata dei gas a effetto serra equivalente
(1) S=Operazioni selezionate, F=Operazioni completamente attuate
@) |1D Indicatore 2017 2017 2017 2016 2016 2016 2015 2015 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
F | COO01 | Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno 0,00 0,00 0,00
S | COO01 | Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno 0,00 0,00 0,00
F | CO02 | Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono sovvenzioni 0,00 0,00 0,00
S | C0O02 | Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono sovvenzioni 0,00 0,00 0,00
F | COO06 | Investimento produttivo: Investimenti privati corrispondenti al sostegno pubblico alle imprese 0,00 0,00 0,00
(sovvenzioni)
S | COO6 | Investimento produttivo: Investimenti privati corrispondenti al sostegno pubblico alle imprese 0,00 0,00 0,00
(sovvenzioni)
F | CO30 | Energie rinnovabili: Capacita supplementare di produzione di energie rinnovabili 0,00 0,00 0,00
S | CO30 | Energie rinnovabili: Capacita supplementare di produzione di energie rinnovabili 0,00 0,00 0,00
F | CO34 | Riduzione dei gas a effetto serra: Diminuzione annuale stimata dei gas a effetto serra 0,00 0,00 0,00
S | CO34 | Riduzione dei gas a effetto serra: Diminuzione annuale stimata dei gas a effetto serra 0,00 0,00 0,00
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(1) |ID Indicatore 2014 Totale 2014 Uomini 2014 Donne
F CO01 Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno 0,00
S C0o01 Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno 0,00
F C002 Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono sovvenzioni 0,00
S C002 Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono sovvenzioni 0,00
F CO06 Investimento produttivo: Investimenti privati corrispondenti al sostegno pubblico alle imprese (sovvenzioni) 0,00
S CO06 Investimento produttivo: Investimenti privati corrispondenti al sostegno pubblico alle imprese (sovvenzioni) 0,00
F C030 Energie rinnovabili: Capacita supplementare di produzione di energie rinnovabili 0,00
S C0O30 Energie rinnovabili: Capacita supplementare di produzione di energie rinnovabili 0,00
F CO34 Riduzione dei gas a effetto serra: Diminuzione annuale stimata dei gas a effetto serra 0,00
S CO34 Riduzione dei gas a effetto serra: Diminuzione annuale stimata dei gas a effetto serra 0,00
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Asse prioritario

4 - ENERGIA SOSTENIBILE

Priorita d'investimento

4b - Promuovere I'efficienza energetica e I'uso dell'energia rinnovabile nelle imprese

Obiettivo specifico

4.2 - Riduzione dei consumi energetici e delle emissioni nelle imprese e integrazione di fonti rinnovabili (4.2 Adp)

Table 1: Result indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis and specific objective); applies also to Technical
Assistance priority axis

ID Indicatore Unita di | Categoria di | Valore di | Anno di | Valore 2018 2018 Osservazioni
misura regioni base riferimento obiettivo Totale Qualitativo
2023
4.2R1 | Consumi di energia elettrica delle | GWh In transizione 51,70 | 2012 48,10 La baseline 2012 riportata nel POR (pari a 51,70) é stata modificata (in
imprese dell’industria (Adp) 47,18).
Si segnala che & disponibile la rilevazione per I'anno 2013 (44,16). Il
valore NUVAP-ISTAT del 2013 aggiornato al 2019 & 63,53
Si segnala, altresi, I’incompletezza dell’unita di misura individuata, che,
correttamente, & definita come GWh per 100 Meuro di valore aggiunto
prodotto.
42R2 | Consumi di energia elettrica delle | GWh In transizione 12,20 | 2011 8,6 La baseline 2011 riportata nel POR (pari a 12,20) é stata modificata (in
imprese private del terziario (esclusa la 11,08). Il valore NUVAP-ISTAT del 2011 aggiornato al 2019 ¢ 11,12
PA) Sono disponibili i valori 2012 (11,21) e 2013 (12,27).1 valori NUVAP-
ISTAT aggiornati al 2019 sono per I’anno 2012 (11,24) e per il 2013
(11,82)
Si segnala, altresi, I’incompletezza dell’unita di misura individuata, che,
correttamente, & definita come GWh per 100 Meuro di valore aggiunto
prodotto.
ID Indicatore 2017 Totale | 2017 Qualitativo | 2016 Totale | 2016 Qualitativo | 2015 Totale | 2015 Qualitativo | 2014 Totale | 2014 Qualitativo
4.2R1 | Consumi di energia elettrica delle imprese dell’industria (Adp) 62,80 60,60 61,00 61,10
4.2R2 | Consumi di energia elettrica delle imprese private del terziario (esclusa la PA) 11,6 11 11.2 11.1
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Asse prioritario

4 - ENERGIA SOSTENIBILE

Priorita
d'investimento

nel settore dell'edilizia abitativa

4c - Sostenere I'efficienza energetica, la gestione intelligente dell'energia e I'uso dell'energia rinnovabile nelle infrastrutture pubbliche, compresi gli edifici pubblici, e

Tabella 3A: Common and programme specific output indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis,
investment priority, broken down by category of region for the ERDF) - 4/ 4c

Q)| 1D Indicatore Unita di misura Categoria di| Valore obiettivo Valore obiettivo Valore obiettivo | 2018 Totale 2018 2018 | Osservazioni
regioni (2023) totale (2023) uomini (2023) donne Uomini Donne
F | CO30 | Energie rinnovabili: Capacita supplementare  di | MW In transizione 2,67 0,00
produzione di energie rinnovabili
S |CO30 |Energie rinnovabili:  Capacita supplementare di | MW In transizione 2,67 1,67
produzione di energie rinnovabili
F | CO32 | Efficienza energetica: Diminuzione del consumo annuale | kWh/anno In transizione 3.700.000,00 0,00
di energia primaria degli edifici pubblici
S | CO32 | Efficienza energetica: Diminuzione del consumo annuale | kWh/anno In transizione 3.700.000,00 2.300.000,00
di energia primaria degli edifici pubblici
F | CO34 | Riduzione dei gas a effetto serra: Diminuzione annuale | Tonnellate di CO2 | In transizione 2.750,00 0,00
stimata dei gas a effetto serra equivalente
S | CO34 | Riduzione dei gas a effetto serra: Diminuzione annuale | Tonnellate di CO2 | In transizione 2.750,00 1.720,00
stimata dei gas a effetto serra equivalente
(1) S=Operazioni selezionate, F=Operazioni completamente attuate
@[ 1D Indicatore 2017 2017 2017 2016 2016 2016 2015 2015 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
F | CO30 | Energie rinnovabili: Capacita supplementare di produzione di energie rinnovabili 0,00 0,00 0,00
S | CO30 | Energie rinnovabili: Capacita supplementare di produzione di energie rinnovabili 0,00 0,00 0,00
F | CO32 | Efficienza energetica: Diminuzione del consumo annuale di energia primaria degli edifici 0,00 0,00 0,00
pubblici
S | CO32 | Efficienza energetica: Diminuzione del consumo annuale di energia primaria degli edifici 0,00 0,00 0,00
pubblici
F | CO34 | Riduzione dei gas a effetto serra: Diminuzione annuale stimata dei gas a effetto serra 0,00 0,00 0,00
S | CO34 | Riduzione dei gas a effetto serra: Diminuzione annuale stimata dei gas a effetto serra 0,00 0,00 0,00
1) ID Indicatore 2014 Totale 2014 Uomini 2014 Donne
F C0O30 Energie rinnovabili: Capacita supplementare di produzione di energie rinnovabili 0,00
S C030 Energie rinnovabili: Capacita supplementare di produzione di energie rinnovabili 0,00
F C0O32 Efficienza energetica: Diminuzione del consumo annuale di energia primaria degli edifici pubblici 0,00
S C032 Efficienza energetica: Diminuzione del consumo annuale di energia primaria degli edifici pubblici 0,00
F CO34 Riduzione dei gas a effetto serra: Diminuzione annuale stimata dei gas a effetto serra 0,00
S CO34 Riduzione dei gas a effetto serra: Diminuzione annuale stimata dei gas a effetto serra 0,00
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Asse prioritario

4 - ENERGIA SOSTENIBILE

Priorita
d'investimento

4c - Sostenere I'efficienza energetica, la gestione intelligente dell'energia e I'uso dell'energia rinnovabile nelle infrastrutture pubbliche, compresi gli edifici pubblici, e
nel settore dell'edilizia abitativa

Obiettivo specifico

4.1 - Riduzione dei consumi energetici negli edifici e nelle strutture pubbliche o ad uso pubblico, residenziali e non residenziali e integrazione di fonti rinnovabili
(4.1 Adp)

Table 1: Result indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis and specific objective); applies also to Technical
Assistance priority axis

ID Indicatore Unita di | Categoria di | Valore di | Anno di | Valore obiettivo 2018 2018 Osservazioni
misura regioni base riferimento 2023 Totale Qualitativo
4.1R1 | Consumi di energia elettrica della PA | GWh In transizione 2,1 | 2011 18 La baseline 2011 riportata nel POR (pari a 2,1) é stata

per Unita di lavoro

modificata (in 2,23).
Si segnala che sono disponibili i valori relativi agli anni
2012 (2,18) e 2013 (2,21).

ID Indicatore

2017 Totale 2017 Qualitativo 2016 Totale 2016 Qualitativo 2015 Totale 2015 Qualitativo 2014 Totale 2014 Qualitativo

4.1R1 Consumi di energia elettrica della PA per Unita di lavoro 2,3 2,2 4.9
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Asse prioritario

4 - ENERGIA SOSTENIBILE

Priorita d'investimento

4d - Sviluppare e realizzare sistemi di distribuzione intelligenti che operano a bassa e media tensione

Tabella 3A: Common and programme specific output indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis,
investment priority, broken down by category of region for the ERDF) - 4/ 4d

@|1D Indicatore Unita di | Categoria  di| Valore obiettivo Valore obiettivo Valore obiettivo 2018 2018 2018 | Osservazioni
misura regioni (2023) totale (2023) uomini (2023) donne Totale Uomini Donne
F | CO33 | Efficienza energetica: Numero di utenti energetici aggiuntivi dotati | Utenti In transizione 2.000,00 0,00
di allacciamento alle reti "intelli[:;enti'I
S | CO33 | Efficienza energetica: Numero di utenti energetici aggiuntivi dotati | Utenti In transizione 2.000,00 0,00
di allacciamento alle reti "intelli[:;enti'I
(1) S=Operazioni selezionate, F=Operazioni completamente attuate
1) |1D Indicatore 2017 2017 2017 2016 2016 2016 2015 2015 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
F | CO33 | Efficienza energetica: Numero di utenti energetici aggiuntivi dotati di allacciamento alle reti 0,00 0,00 0,00
llintelligentill
S | CO33 | Efficienza energetica: Numero di utenti energetici aggiuntivi dotati di allacciamento alle reti 0,00 0,00 0,00
llintelligentill
1) [ID Indicatore 2014 Totale 2014 Uomini 2014 Donne
F Cos33 Efficienza energetica: Numero di utenti energetici aggiuntivi dotati di allacciamento alle reti "intelligenti" 0,00
S cos3 Efficienza energetica: Numero di utenti energetici aggiuntivi dotati di allacciamento alle reti I'intelligenti" 0,00
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Asse prioritario

4 - ENERGIA SOSTENIBILE

Priorita d'investimento

4d - Sviluppare e realizzare sistemi di distribuzione intelligenti che operano a bassa e media tensione

Obiettivo specifico

4.3 - Incremento della quota di fabbisogno energetico coperto da generazione distribuita sviluppando e realizzando sistemi di distribuzione intelligente (4.3 Adp)

Table 1: Result indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis and specific objective); applies also to Technical
Assistance priority axis

ID Indicatore Unita di | Categoria di | Valore di | Anno di | Valore 2018 2018 Osservazioni
misura regioni base riferimento obiettivo 2023 Totale Qualitativo

4.3R1 | Consumi di energia elettrica coperti da | % In transizione 70,80 | 2013 80

fonti rinnovabili (escluso idro)
4.3R2 | Consumi di energia elettrica da fonti | % In transizione 89,30 | 2013 98,50 La baseline 2011 riportata nel POR (pari a 89,30) € modificata in

rinnovabili (incluso idro) 89,26. Il valore NUVAP-ISTAT del 2011 aggiornato al 2019 é 67,40
ID Indicatore 2017 Totale 2017 Qualitativo 2016 Totale 2016 Qualitativo 2015 Totale 2015 Qualitativo 2014 Totale 2014 Qualitativo
4.3R1 | Consumi di energia elettrica coperti da fonti rinnovabili (escluso idro) 73,74 73 71,4 74,3
4.3R2 | Consumi di energia elettrica da fonti rinnovabili (incluso idro) 84,4 86.8 85,50 91,1
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Asse prioritario

4 - ENERGIA SOSTENIBILE

Priorita d'investimento

4g - Promuovere I'uso della cogenerazione ad alto rendimento di energia termica ed elettrica basata su una domanda di calore utile

Tabella 3A: Common and programme specific output indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis,
investment priority, broken down by category of region for the ERDF) - 4/ 4g

@|1D Indicatore Unita di | Categoria di| Valore obiettivo (2023) Valore obiettivo (2023) Valore obiettivo (2023) 2018 2018 2018 Osservazioni
misura regioni totale uomini donne Totale Uomini Donne
F |4g01 |Potenza installata oggetto di | KW In transizione 800,00 0,00
intervento
S |4g01|Potenza installata oggetto di| KW In transizione 800,00 0,00
intervento
(1) S=Operazioni selezionate, F=Operazioni completamente attuate
1) |ID Indicatore 2017 Totale 2017 Uomini 2017 Donne 2016 Totale 2016 Uomini 2016 Donne 2015 Totale 2015 Uomini 2015 Donne
F 4901 | Potenza installata oggetto di intervento 0,00 0,00 0,00
S 4901 | Potenza installata oggetto di intervento 0,00 0,00 0,00
1) 1D Indicatore 2014 Totale 2014 Uomini 2014 Donne
F 4901 Potenza installata oggetto di intervento 0,00
S 4901 Potenza installata oggetto di intervento 0,00
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Asse prioritario 4 - ENERGIA SOSTENIBILE
Priorita d'investimento 49 - Promuovere I'uso della cogenerazione ad alto rendimento di energia termica ed elettrica basata su una domanda di calore utile
Obiettivo specifico 4.5 - Incremento della quota di fabbisogno energetico coperto da cogenerazione e trigenerazione di energia (4.4 Adp)

Table 1: Result indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis and specific objective); applies also to Technical
Assistance priority axis

ID Indicatore Unita di | Categoria di | Valore di | Anno di | Valore obiettivo 2018 2018 Osservazioni
misura regioni base riferimento 2023 Totale Qualitativo
45R1 | Consumi di energia coperti da | % In transizione 3,80 | 2013 5,00 La baseline 2013 riportata nel POR (pari a 3,80) e
cogenerazione modificata in 3,77.
ID Indicatore 2017 Totale 2017 Qualitativo 2016 Totale 2016 Qualitativo 2015 Totale 2015 Qualitativo 2014 Totale 2014 Qualitativo
4.5R1 Consumi di energia coperti da cogenerazione 4,30 4,10 3,50 3,60

I'T 38 I'T




Asse prioritario

5 - AMBIENTE, CULTURA E TURISMO

Priorita d'

investimento

6¢ - Conservare, proteggere, promuovere e sviluppare il patrimonio naturale e culturale

Tabella 3A: Common and programme specific output indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis,

investment priority, broken down by category of region for the ERDF) - 5/ 6c

@|1D Indicatore Unita  di|Categoria di| Valore obiettivo Valore obiettivo Valore obiettivo 2018 2018 2018 | Osservazioni
misura regioni (2023) totale (2023) uomini (2023) donne Totale Uomini Donne
F | CO23 | Natura e biodiversita: Superficie degli habitat beneficiari di un sostegno | Ettari In transizione 2.706,00 0,00
finalizzato al raggiungimento di un migliore stato di conservazione
S | CO23 | Natura e biodiversita: Superficie degli habitat beneficiari di un sostegno | Ettari In transizione 2.706,00 540,00
finalizzato al raggiungimento di un migliore stato di conservazione
F | 6cO1 | Superficie oggetto di intervento mq In transizione 8.027,00 900,00
S |6c01 | Superficie oggetto di intervento mq In transizione 8.027,00 5.700,00
F | 6c0O2 | Progetti per la fruizione integrata e la promozione N. In transizione 9,00 0,00
S | 6c02 | Progetti per la fruizione integrata e la promozione N. In transizione 9,00 0,00
F | 6cO3 | Edifici storico/culturali oggetto di intervento n. In transizione 24,00 0,00
S | 6c03 | Edifici storico/culturali oggetto di intervento n. In transizione 24,00 1,00
(1) S=Operazioni selezionate, F=Operazioni completamente attuate
1) 1D Indicatore 2017 2017 2017 2016 2016 2016 2015 2015 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
F | CO23 | Natura e biodiversita: Superficie degli habitat beneficiari di un sostegno finalizzato al raggiungimento di 0,00 0,00 0,00
un migliore stato di conservazione
S | CO23 | Natura e biodiversita: Superficie degli habitat beneficiari di un sostegno finalizzato al raggiungimento di 0,00 0,00 0,00
un migliore stato di conservazione
F | 6cO1 | Superficie oggetto di intervento 0,00 0,00 0,00
S | 6c01 | Superficie oggetto di intervento 0,00 0,00 0,00
F | 6cO2 | Progetti per la fruizione integrata e la promozione 0,00 0,00 0,00
S | 6cO2 | Progetti per la fruizione integrata e la promozione 0,00 0,00 0,00
F | 6c0O3 | Edifici storico/culturali oggetto di intervento 0,00 0,00 0,00
S | 6c03 | Edifici storico/culturali oggetto di intervento 0,00 0,00 0,00
(1) [ID Indicatore 2014 Totale 2014 Uomini 2014 Donne
F [ C023 | Natura e biodiversita: Superficie degli habitat beneficiari di un sostegno finalizzato al raggiungimento di un migliore stato di conservazione 0,00
S | C0O23 | Natura e biodiversita: Superficie degli habitat beneficiari di un sostegno finalizzato al raggiungimento di un migliore stato di conservazione 0,00
F | 6cO1 | Superficie oggetto di intervento 0,00
S | 6cOl1 | Superficie oggetto di intervento 0,00
F | 6cO2 | Progetti per la fruizione integrata e la promozione 0,00
S |6cO2 | Progetti per la fruizione integrata e la promozione 0,00
F | 6¢cO3 | Edifici storico/culturali oggetto di intervento 0,00
S | 6cO3 | Edifici storico/culturali oggetto di intervento 0,00
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Asse prioritario

5 - AMBIENTE, CULTURA E TURISMO

Priorita d'investimento

6¢ - Conservare, proteggere, promuovere e sviluppare il patrimonio naturale e culturale

Obiettivo specifico

5.1 - Miglioramento delle condizioni e degli standard di offerta e fruizione del patrimonio nelle aree di attrazione naturale (RA 6.6 AdP)

Table 1: Result indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis and specific objective); applies also to Technical
Assistance priority axis

ID

Indicatore

Unita di

Categoria di | Valore Anno di | Valore 2018 2018 Osservazioni
misura regioni di base riferimento obiettivo Totale Qualitativo
2023

5.1R1 | Tasso di turisticita | % In 2013 123 Come previsto dal Piano di azione relativo alla condizionalita ex ante G.7 - criterio 4 (che nel POR

nei parchi nazionali e transizione risulta non soddisfatto), l'aggiornamento NUVAP-ISTAT della Banca dati degli indicatori di

regionali risultato dell'AP contiene la quantificazione dell'indicatore agli anni 2012, pari a 1,75 e 2013, pari

a 1,04.

ID Indicatore 2017 Totale 2017 Qualitativo 2016 Totale 2016 Qualitativo 2015 Totale 2015 Qualitativo 2014 Totale 2014 Qualitativo
5.1R1 Tasso di turisticita nei parchi nazionali e regionali 0,9 15 1,2 1,07
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Asse prioritario 5 - AMBIENTE, CULTURA E TURISMO
Priorita d'investimento 6¢ - Conservare, proteggere, promuovere e sviluppare il patrimonio naturale e culturale
Obiettivo specifico 5.2 - Miglioramento delle condizioni e degli standard di offerta e fruizione del patrimonio culturale, nelle aree di attrazione (RA 6.7 AdP)

Table 1: Result indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis and specific objective); applies also to Technical
Assistance priority axis

ID Indicatore Unita di | Categoria di | Valore di | Anno di | Valore 2018 2018 Osservazioni
misura regioni base riferimento obiettivo 2023 Totale Qualitativo
5.2R1 | Indice di domanda culturale del | N° In transizione 4,20 | 2011 513 La baseline 2011 riportata nel POR (pari a 4,20) & modificata in 4,19.
patrimonio statale e non statale Visitatori Non sono presenti rilevazioni per gli anni 2012, 2013 e 2014.
ID Indicatore 2017 Totale 2017 Qualitativo 2016 Totale 2016 Qualitativo 2015 Totale 2015 Qualitativo 2014 Totale 2014 Qualitativo
5.2R1 | Indice di domanda culturale del patrimonio statale e non statale 3,50 0,00 4,70 0,00
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Asse prioritario

5 - AMBIENTE, CULTURA E TURISMO

Priorita d'investimento

6¢ - Conservare, proteggere, promuovere e sviluppare il patrimonio naturale e culturale

Obiettivo specifico

5.3 - Riposizionamento competitivo delle destinazioni turistiche (6.8 AdP)

Table 1: Result indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis and specific objective); applies also to Technical
Assistance priority axis

ID Indicatore Unita di misura Categoria  di | Valore di | Anno di | Valore 2018 2018 Osservazioni
regioni base riferimento obiettivo 2023 Totale Qualitativo
5.3R1 | Tasso di turisticita N° Giornate per | In transizione 1,40 | 2013 1,82 La baseline 2011 riportata nel POR (pari a 1,40) &€ modificata in 1,44. 1l valore
abitante NUVAP-ISTAT del 2011 aggiornato al 2019 & 2,17.
5.3R2 | Turismo nei mesi | N° Giornate per | In transizione 0,50 | 2013 0,65 La baseline 2011 riportata nel POR (pari a 0,50) & modificata in 0,51.
non estivi abitante
ID Indicatore 2017 Totale 2017 Qualitativo 2016 Totale 2016 Qualitativo 2015 Totale 2015 Qualitativo 2014 Totale 2014 Qualitativo
5.3R1 Tasso di turisticita 1,41 1,48 1,57 1,34
5.3R2 Turismo nei mesi non estivi 0,50 0,68 0,56 0,52
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Asse prioritario 6 - OCCUPAZIONE

Priorita

d'investimento lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del

Tabella 2A : Common result indicators for ESF and ESF REACT-EU (by priority axis, investment priority, and by category of region). Data on all
common ESF result indicators (with and without target) shall be reported broken down by gender. For a Technical Assistance priority axis only
those common indicators shall be reported for which a target has been set - 6/ 8i

ID Indicatore Categoria di|Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni come base per la definizione dell'obiettivo |valore di base e il target conseguimento
finale
Totale | Uomini| Donne | Totale | Uomini | Donne| Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO03 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione,|In transizione 0,00 0,00f 0,00 0,00{ 0,00
nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro
partecipazione all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione | In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In transizione [COO1 i disoccupati, compresi i disoccupati Rapporto 41,70%| 43,30%|40,60%| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
all'intervento di lungo periodo
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della|In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della | In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO09 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento
ID Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini|Donne [Uomini [ Donne|Uomini| Donne [Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00f 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO03 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 000[ 0,00/ 000f 000 000 000
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro|In transizione 0,00/ 0,00{ 0,00[ 000f 000f 000 0,00 0,00
partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 000[ 000/ 000f 000 000 000
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00
CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 000{ 0,00/ 000f 000 0,00 000
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Asse prioritario

6 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 2C : Programme specific result indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU

ID | Indicatore | Categoria di regioni Unita di misura dell'indicatore Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base e il target finale Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2018
Totale cumulativo | Totale all'anno [ Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |

1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale | Uomini [ Donne | Totale [ Uomini | Donne [ Totale [ Uomini | Donne | Totale [ Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini | Donne | Totale [ Uomini | Donne |
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Asse prioritario

6 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 4A : Common output indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 6/ 8i

1D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2018
Totale | Uomini | Donne [ Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 1.258,00 | 755,00 | 503,00 | 1.016,00 | 469,00 | 547,00 0,81 0,62 1,09 | 688,00 339,00 | 349,00
CO002 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 14,00 6,00 8,00 14,00 6,00 8,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 63,00 27,00 | 36,00 53,00 20,00 33,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione | In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 194,00 | 121,00 73,00 117,00 82,00 | 3500
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 462,00 [ 207,00 | 255,00 309,00 143,00 | 166,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) 236,00 91,00 | 145,00 138,00 64,00 74,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 19,00 9,00 [ 10,00 17,00 8,00 9,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C0O22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 75,00 91,00 1,21 91,00
Totale complessivo dei partecipanti 1.016,00 688,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
C0o01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 328,00 130,00 198,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O04 le persone inattive che non seguono un corso di i ) 0 una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 10,00 7,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 77,00 39,00 38,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C010 i titolari di un diploma di it secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 153,00 64,00 89,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 98,00 27,00 71,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati ite 0 parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 rogetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 328,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale Uomini Donne
COo01 i disoccupati, compresi i di i di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
C002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
C0o07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
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C008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00
C010 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate guali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00
C0O21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario 6 - OCCUPAZIONE

Priorita 8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
d'investimento lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Table 4B: Programme specific output indicators for the ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 6

[1D [ Indicatore [ Categoria di regioni | Unita di misura [ Valore obiettivo (2023) [ Valore cumulativo [ Rapporto di conseguimento | 2018
| | Totale [ Uomini | Donne [ Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini [ Donne | Totale [ Uomini | Donne
[1D [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014
| [ Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne [ Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
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Asse prioritario 6 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale € i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 2A : Common result indicators for ESF and ESF REACT-EU (by priority axis, investment priority, and by category of region). Data on all
common ESF result indicators (with and without target) shall be reported broken down by gender. For a Technical Assistance priority axis only
those common indicators shall be reported for which a target has been set - 6/ 8ii

ID Indicatore Categoria di|Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni come base per la definizione dell'obiettivo |valore di base e il target conseguimento
finale
Totale | Uomini| Donne | Totale | Uomini | Donne| Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO03 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione |COO1 i disoccupati, compresi i disoccupati Rapporto 36,70% | 35,20%|37,90%| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
di lungo periodo
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione,|In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro
partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione | In transizione 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
all'intervento
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della|In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della|In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO09 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento
ID Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini|Donne [Uomini [ Donne|Uomini| Donne [Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00f 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO03 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 000[ 0,00/ 000f 000 000 000
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 0,00[ 0,00/ 000f 000 0,00 000
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro|In transizione 0,00/ 0,00{ 0,00/ 0,00f 000f 000/ 0,00 0,00
partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 000[ 000/ 000f 000 000 000
CRO08 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 000[ 0,00/ 000f 000 000 000
CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 000{ 0,00/ 000f 000 0,00 000
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Asse prioritario 6 - OCCUPAZIONE
Priorita 8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
d'investimento inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 2C : Programme specific result indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU

ID | Indicatore | Categoria di regioni Unita di misura dell'indicatore Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base e il target finale Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2018
Totale cumulativo | Totale all'anno [ Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |

1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale | Uomini [ Donne | Totale [ Uomini | Donne [ Totale [ Uomini | Donne | Totale [ Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini | Donne | Totale [ Uomini | Donne |
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Asse prioritario 6 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 4A : Common output indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 6/ 8ii

1D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2018
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO002 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | le persone inattive In transizione 343,00 [ 155,00 | 188,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 1.088,00 | 550,00 | 539,00 | 343,00 [ 155,00 | 188,00 0,32 0,28 0,35 0,00 0,00 0,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 191,00 88,00 | 103,00 | 343,00 [ 155,00 | 188,00 1,80 1,76 1,83 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C0O22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 63,00 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 343,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
C0o01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 343,00 155,00 188,00 0,00 0,00 0,00
C0O04 le persone inattive che non seguono un corso di i ) 0 una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 343,00 155,00 188,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 343,00 155,00 188,00 0,00 0,00 0,00
C010 i titolari di un diploma di it secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati ite 0 parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 rogetti dedicati alla partecipazione ibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 343,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale Uomini Donne
COo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
C002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
C0o07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
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C008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00
C010 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate guali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00
C0O21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche inistrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario

6 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Table 4B: Programme specific output indicators for the ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 6

[1D [ Indicatore [ Categoria di regioni | Unita di misura [ Valore obiettivo (2023) [ Valore cumulativo [ Rapporto di conseguimento | 2018
| | Totale [ Uomini | Donne [ Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini [ Donne | Totale [ Uomini | Donne
[1D [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014
| [ Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne [ Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
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Asse prioritario 6 - OCCUPAZIONE

Priorita

d'investimento la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso lI'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con

Tabella 2A : Common result indicators for ESF and ESF REACT-EU (by priority axis, investment priority, and by category of region). Data on all
common ESF result indicators (with and without target) shall be reported broken down by gender. For a Technical Assistance priority axis only
those common indicators shall be reported for which a target has been set - 6/ 8iv

ID Indicatore Categoria di|Indicatore comune di output utilizzato[Unita di misura per il Valore obiettivo Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni come base per la definizione dell'obiettivo [valore di base e il target (2023) conseguimento
finale
Totale | Uomini|Donne | Totale| Uomini | Donne| Totale [ Uomini | Donne [Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO03 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione
all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione |In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
all'intervento
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro | In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
partecipazione all'intervento
CRO8 |partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della|In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro [In transizione 0,00/ 0,00 0,00 0,00{ 0,00
partecipazione all'intervento
ID Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini| Donne [ Uomini [ Donne|Uomini| Donne [ Uomini | Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 0,00[ 0,00f 000f 000 0,00 000
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 000[ 0,00/ 000f 000 0,00 000
CRO03 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00f 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un‘occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro|In transizione 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 0,00[ 0,00/ 000f 000 0,00 000
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 0,00[ 0,00/ 000f 000 000 000
CRO8 [ partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00f 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
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Asse prioritario 6 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso lI'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 2C : Programme specific result indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU

1D Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la | Unita di misura per il valore di base | Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2018
regioni dell'indicatore definizione del target finale e il target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
63R1 | Partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla | In transizione Rapporto (%) COO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo Rapporto 37,00% 37,00 0,00 0,00 | 0,00% % | 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 0,00%
fine della loro partecipazione all’intervento periodo
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini_ | Donne | Totale | Uomini | Donne
63R1 | Partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all’intervento In transizione % | % | % | 000% [ 000% [ 0,00% % | % | % | 000% | 0,00%| 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini_ | Donne | Totale | Uomini | Donne
63R1 | Partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all’intervento In transizione % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00% % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Asse prioritario

6 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso I'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 4A : Common output indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 6/ 8iv

1D Indicatore Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2018
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 140,00 140,00 | 109,00 0,00 | 109,00 0,78 0,78 | 109,00 0,00 | 109,00
C002 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive In transizione 213,00 213,00 [ 80,00 0,00 | 80,00 0,38 0,38 80,00 0,00 80,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 349,00 349,00 | 146,00 0,00 | 146,00 0,42 0,42 | 146,00 0,00 [ 146,00
COO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 10,00 0,00 [ 10,00 10,00 0,00 10,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00
CO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 36,00 0,00 | 36,00 36,00 0,00 36,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 150,00 0,00 | 150,00 150,00 0,00 | 150,00
CO11 | ititolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 111,00 0,00 [ 111,00 111,00 0,00 ( 111,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 5,00 0,00 0,00 0,00
C0O22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 50,00 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 335,00 335,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
C0o01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C010 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche inistrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale Uomini Donne
COo01 i disoccupati, compresi i di i di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
C002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
C0o07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
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C008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i di ati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di i 0 una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00
C010 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate guali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00
C0O21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario 6 - OCCUPAZIONE

Priorita 8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso lI'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
d'investimento la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Table 4B: Programme specific output indicators for the ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 6

[1D [ Indicatore [ Categoria di regioni | Unita di misura [ Valore obiettivo (2023) [ Valore cumulativo [ Rapporto di conseguimento | 2018
| | Totale [ Uomini | Donne [ Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini [ Donne | Totale [ Uomini | Donne
[1D [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014
| [ Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne [ Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
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Asse prioritario 6 - OCCUPAZIONE

Priorita d'investimento

8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Tabella 2A : Common result indicators for ESF and ESF REACT-EU (by priority axis, investment priority, and by category of region). Data on all
common ESF result indicators (with and without target) shall be reported broken down by gender. For a Technical Assistance priority axis only
those common indicators shall be reported for which a target has been set - 6/ 8v

ID Indicatore Categoria di|Indicatore comune di output utilizzato[Unita di misura per il Valore obiettivo Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni come base per la definizione dell'obiettivo [valore di base e il target (2023) conseguimento
finale
Totale | Uomini | Donne | Totale| Uomini | Donne| Totale [ Uomini | Donne [Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO03 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione
all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione |In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
all'intervento
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro | In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
partecipazione all'intervento
CRO8 |partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della | In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In transizione 0,00( 0,00( 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento
ID Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini| Donne [ Uomini | Donne|Uomini| Donne | Uomini | Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 0,00[ 0,00f 000f 000 0,00 000
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 000[ 0,00/ 000f 000 0,00 000
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 000[ 0,00/ 000f 000 0,00 000
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00f 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro|In transizione 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 0,00[ 0,00/ 000f 000 0,00 000
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 000[ 0,00/ 000f 000 000 000
CRO8 [ partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00f 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
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Asse prioritario

6 - OCCUPAZIONE

Priorita d'investimento

8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Tabella 2C : Programme specific result indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU

ID | Indicatore | Categoria di regioni

Unita di misura dell'indicatore

Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base e il target finale Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2018
Totale cumulativo | Totale all'anno [ Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo | Totale all'anno [ Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale | Uomini [ Donne | Totale [ Uomini | Donne [ Totale [ Uomini | Donne | Totale [ Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale | Uomini [ Donne | Totale [ Uomini | Donne | Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
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Asse prioritario

6 - OCCUPAZIONE

Priorita d'investimento

8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Tabella 4A : Common output indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU -6/8v

1D Indicatore Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2018
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In trans e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C0O22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
COo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C010 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
COo21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale Uomini Donne
COo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
C002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00
C004 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
C008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00
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CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate guali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00
C018 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00
C0O21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario 6 - OCCUPAZIONE

Priorita d'investimento 8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Table 4B: Programme specific output indicators for the ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 6

[1D [ Indicatore [ Categoria di regioni [ Unita di misura | Valore obiettivo (2023) [ Valore cumulativo [ Rapporto di conseguimento | 2018

| | Totale [ Uomini | Donne | Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini [ Donne | Totale [ Uomini | Donne |
[1D [Indicatore [ Categoria di regioni | 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014
| | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
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Asse prioritario 6 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle
esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore

Tabella 2A : Common result indicators for ESF and ESF REACT-EU (by priority axis, investment priority, and by category of region). Data on all
common ESF result indicators (with and without target) shall be reported broken down by gender. For a Technical Assistance priority axis only
those common indicators shall be reported for which a target has been set - 6 / 8vii

ID Indicatore Categoria di|Indicatore comune di output utilizzato[Unita di misura per il Valore obiettivo Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni come base per la definizione dell'obiettivo [valore di base e il target (2023) conseguimento
finale
Totale | Uomini|Donne | Totale| Uomini | Donne| Totale [ Uomini | Donne [Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO03 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione
all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
all'intervento
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro | In transizione 0,00( 0,00( 0,00 0,00/ 0,00
partecipazione all'intervento
CRO8 |partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della | In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro |In transizione 0,00/ 0,00 0,00 0,00| 0,00
partecipazione all'intervento
ID Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini| Donne [ Uomini [ Donne|Uomini| Donne [ Uomini | Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 000[ 0,00/ 000f 000 0,00 000
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 000[ 0,00/ 000f 000 0,00 000
CRO03 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00f 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un‘occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro|In transizione 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 000[ 0,00/ 000f 000 000 000
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
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Asse prioritario

6 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle
esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore
cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

Tabella 2C : Programme specific result indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU

1D Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la | Unita di misura per il valore di base e Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2018
regioni dell'indicatore definizione del target finale il target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini [ Donne
6.5R1 | Grado di soddisfazione degli utenti dei servizi al lavoro In transizione Rapporto (%) Rapporto 80,00% 80,00 | 80,00 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
6.5R2 | Percentuale dei SPI che erogano tutte le prestazioni specialistiche | In transizione Rapporto (%) Rapporto 95,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 0,00%
previste dagli standard regionali
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
6.5R1 Grado di soddisfazione degli utenti dei servizi al lavoro In transizione 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
6.5R2 Percentuale dei SPI che erogano tutte le prestazioni specialistiche previste dagli standard regionali In transizione 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
6.5R1 Grado di soddisfazione degli utenti dei servizi al lavoro In transizione 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
6.5R2 Percentuale dei SPI che erogano tutte le prestazioni specialistiche previste dagli standard regionali In transizione 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Asse prioritario 6 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle
esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore

Tabella 4A : Common output indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 6/ 8vii

1D Indicatore Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2018
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO002 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | ititolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C0O22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 4,00 0,00 0,00 2,00 0,50 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Coo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O08 di eta superiore a 54 anni che sono di: i, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C010 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati cc o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 2,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale Uomini Donne
COo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
C002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00
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CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
coor le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
C008 di eta superiore a 54 anni che sono di: i, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnam 0 una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate guali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00
C018 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00
C0O21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00
C0o23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario 6 - OCCUPAZIONE

Priorita 8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle
d'investimento esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore
cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

Table 4B: Programme specific output indicators for the ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 6

[1D [ Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura [ Valore obiettivo (2023) [ Valore cumulativo [ Rapporto di conseguimento | 2018

| | Totale | Uomini | Donne | Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini [ Donne | Totale [ Uomini | Donne |
[1ID [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014
| | | Totale [ Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
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Asse prioritario 7 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita

Tabella 2A : Common result indicators for ESF and ESF REACT-EU (by priority axis, investment priority, and by category of region). Data on all
common ESF result indicators (with and without target) shall be reported broken down by gender. For a Technical Assistance priority axis only
those common indicators shall be reported for which a target has been set - 7/9i

ID Indicatore Categoria di|Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni come base per la definizione dell'obiettivo |valore di base e il target conseguimento
finale
Totale | Uomini| Donne | Totale | Uomini | Donne| Totale | Uomini | Donne | Uomini |Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00f 0,00 0,00( 0,00
CRO03 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione,|In transizione Rapporto 90,00% | 90,00%(90,00%| 0,00 0,00f 0,00 0,00{ 0,00
nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro
partecipazione all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione | In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione |In transizione [COO1 i disoccupati, compresi i disoccupati Rapporto 40,60%| 34,20%43,80%| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
all'intervento di lungo periodo
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della|In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della | In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO09 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento
ID Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini|Donne [Uomini [ Donne|Uomini| Donne [ Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO03 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 0,00[ 0,00/ 000f 000 0,00 000
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro|In transizione 0,00/ 0,00{ 0,00/ 0,00f 000 0,00/ 0,00 0,00
partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO08 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 0,00/ 0,00/ 000f 000 000 000
CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00) 000{ 0,00/ 0,00/ 000f 000 0,00 000
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Asse prioritario

7 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita

Tabella 2C : Programme specific result indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU

ID Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione | Unita di misura per il valore di base e il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2018
regioni dell'indicatore del target finale target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
73R1 | Tasso di sopravvivenza delle imprese operanti 12 mesi dopo aver | In transizione Rapporto (%) Rapporto 90,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 0,00%
ricevuto il sostegno
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini_ | Donne Totale | Uomini__ | Donne Totale | Uomini_ | Donne Totale | Uomini_ | Donne
73R1 Tasso di sopravvivenza delle imprese operanti 12 mesi dopo aver ricevuto il sostegno In transizione 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini__ | Donne Totale | Uomini_ | Donne Totale | Uomini__ | Donne
73R1 Tasso di sopravvivenza delle imprese operanti 12 mesi dopo aver ricevuto il sostegno In transizione 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Asse prioritario

7 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita

Tabella 4A : Common output indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 7/ 9i

1D Indicatore Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2018
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 584,00 | 350,00 | 234,00 | 984,00 | 672,00 | 312,00 1,68 1,92 1,33 | 178,00 151,00 27,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 76,00 52,00 [ 24,00 6,00 5,00 1,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 220,00 [ 147,00 [ 73,00 26,00 20,00 6,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 618,00 | 444,00 | 174,00 88,00 74,00 14,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 163,00 94,00 | 69,00 20,00 14,00 6,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 78,00 40,00 | 38,00 7,00 4,00 3,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 70,00 30,00 | 40,00 | 11,00 11,00 0,00 0,16 0,37 0,00 11,00 11,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 160,00 | 112,00 | 48,00 | 165,00 [ 136,00 | 29,00 1,03 1,21 0,60 | 103,00 92,00 11,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 76,00 33,00 0,43 33,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C0O22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 48,00 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 984,00 178,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
COo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 806,00 521,00 285,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O04 le persone inattive che non seguono un corso di i ) 0 una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 70,00 47,00 23,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 194,00 127,00 67,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 530,00 370,00 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C010 i titolari di un diploma di it secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 143,00 80,00 63,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 71,00 36,00 35,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 62,00 44,00 18,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati ite 0 parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 806,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale Uomini Donne
COo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
C002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00
C004 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
C008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00
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CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate guali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00
C018 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00
C0O21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario

7 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita

Table 4B: Programme specific output indicators for the ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU -7

1D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2018
Totale | Uomini___ |  Donne Totale | Uomini |  Donne Totale | Uomini [ Donne Totale | Uomini__ |  Donne
71101 Partecipanti le cui famiglie sono senza lavoro In transizione 909,00 | 545,00 | 364,00 875,00 | 573,00 | 302,00 0,96 | 0,83 69,00 | 52,00 | 17,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015 2014
Totale | Uomini [ Donne Totale | Uomini [ Donne Totale | Uomini [ Donne Totale | Uomini [ Donne
71101 Partecipanti le cui famiglie sono senza lavoro In transizione 806,00 | 521,00 285,00 0,00] 0,0 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00] 0,00
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Asse prioritario 8 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita
d'investimento

10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, I'adeguamento dei
curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 2A : Common result indicators for ESF and ESF REACT-EU (by priority axis, investment priority, and by category of region). Data on all
common ESF result indicators (with and without target) shall be reported broken down by gender. For a Technical Assistance priority axis only
those common indicators shall be reported for which a target has been set - 8/ 10iv

ID Indicatore Categoria di|Indicatore comune di output utilizzato come base|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni per la definizione dell'obiettivo valore di base e il target conseguimento
finale
Totale |Uomini| Donne | Totale | Uomini [ Donne| Totale [ Uomini | Donne | Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO03 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione |COO9 i titolari di un diploma di istruzione primaria Rapporto 88,90% | 88,90%|88,90%| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
(ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore
(ISCED 2)
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, | In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
nell'acquisizione di una qualifica, in un‘occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro
partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione | In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione | In transizione |COO1 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo Rapporto 64,40%) 70,00%|61,40%| 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
all'intervento periodo
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine | In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
della loro partecipazione all'intervento
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine | In transizione [COO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Rapporto 58,20% | 53,50%|72,00%| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
della loro partecipazione all'intervento
CRO08 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine | In transizione 0,00( 0,00( 0,00 0,00/ 0,00
della loro partecipazione all'intervento
CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro | In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento
ID Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini|Donne | Uomini [ Donne|Uomini|Donne [ Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO03 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all‘intervento In transizione 0,00 000{ 0,00[ 0,00/ 000f 000 000 000
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all‘intervento In transizione 0,00 000{ 000[ 0,00/ 000f 000 000 000
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 000[ 0,00/ 000f 000 0,00 000
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un‘occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro|In transizione 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 000[ 0,00/ 000f 000 000 000
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 000[ 0,00/ 000f 000 000 000
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 000[ 0,00/ 000f 000 0,00 000
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO8 [ partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
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Asse prioritario

8 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita
d'investimento

10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, I'adeguamento dei
curriculum e I'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 2C : Programme specific result indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU

ID | Indicatore | Categoria di regioni Unita di misura dell'indicatore Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base e il target finale Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2018
Totale cumulativo | Totale all'anno [ Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale | Uomini [ Donne | Totale [ Uomini | Donne Totale [ Uomini | Donne | Totale [ Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne Totale [ Uomini | Donne | Totale [ Uomini | Donne |
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Asse prioritario 8 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita 10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
d'investimento sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, I'adeguamento dei

curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 4A : Common output indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 8/ 10iv

1D Indicatore Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2018
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 705,00 | 423,00 | 282,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO002 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive In transizione 360,00 | 136,00 | 224,00 | 327,00 | 111,00 | 216,00 0,91 0,82 0,96 [ 327,00 111,00 | 216,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 290,00 | 174,00 | 116,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 345,00 [ 178,00 | 167,00 | 327,00 [ 111,00 | 216,00 0,95 0,62 1,29 | 327,00 111,00 | 216,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 360,00 [ 136,00 | 224,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 345,00 [ 178,00 | 167,00 | 327,00 [ 111,00 | 216,00 0,95 0,62 1,29 | 327,00 111,00 | 216,00
CO11 | ititolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 200,00 84,00 | 116,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 327,00 327,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Coo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O08 di eta superiore a 54 anni che sono di: i, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C010 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale Uomini Donne
COo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
C002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00
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CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
coor le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
C008 di eta superiore a 54 anni che sono di: i, inclusi i di i di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di i 0 una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate guali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00
C018 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00
C0O21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00
C0o23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario 8 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita 10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
d'investimento sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, I'adeguamento dei
curriculum e I'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Table 4B: Programme specific output indicators for the ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 8

[1D [ Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura [ Valore obiettivo (2023) [ Valore cumulativo [ Rapporto di conseguimento | 2018

| | Totale | Uomini | Donne | Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini [ Donne | Totale [ Uomini | Donne |
[1ID [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014
| | | Totale [ Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
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Asse prioritario 9 - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

Priorita

d'investimento riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle

Tabella 2A : Common result indicators for ESF and ESF REACT-EU (by priority axis, investment priority, and by category of region). Data on all
common ESF result indicators (with and without target) shall be reported broken down by gender. For a Technical Assistance priority axis only
those common indicators shall be reported for which a target has been set - 9/ 11i

ID Indicatore Categoria di|Indicatore comune di output utilizzato[Unita di misura per il Valore obiettivo Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni come base per la definizione dell'obiettivo [valore di base e il target (2023) conseguimento
finale
Totale | Uomini|Donne | Totale| Uomini | Donne| Totale [ Uomini | Donne [Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO03 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione
all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione |In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
all'intervento
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro | In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
partecipazione all'intervento
CRO8 |partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro [In transizione 0,00/ 0,00 0,00 0,00{ 0,00
partecipazione all'intervento
ID Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini| Donne [ Uomini [ Donne|Uomini| Donne [ Uomini | Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 0,00[ 0,00f 000f 000 0,00 000
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 000[ 0,00/ 000f 000 0,00 000
CRO03 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00f 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un‘occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro|In transizione 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 0,00[ 0,00/ 000f 000 0,00 000
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 000{ 0,00[ 0,00/ 000f 000 000 000
CRO8 [ partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00f 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
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Asse prioritario

9 - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

Priorita
d'investimento

11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

Tabella 2C : Programme specific result indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU

ID Indicatore

Categoria

di | Unita di

misura

Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del | Unita di misura per il valore di base e il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2018
regioni dell'indicatore target finale target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne [ Totale | Uomini | Donne
9.1R1 | Quota di partecipanti che acquisisce le competenze | In transizione Rapporto (%) Rapporto 100,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 0,00%
previste
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__ | Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__ | Donne
9.1R1 Quota di partecipanti che acquisisce le competenze previste In transizione 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__ | Donne Totale | Uomini__ | Donne Totale | Uomini__ | Donne
9.1R1 Quota di partecipanti che acquisisce le competenze previste In transizione 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Asse prioritario

9 - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

Priorita
d'investimento

riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle

Tabella 4A : Common output indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 9/ 11i

1D Indicatore Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2018
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | ititolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C0O22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
C0o01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C010 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale Uomini Donne
COo01 i disoccupati, compresi i di i di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
C002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
C0o07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
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C008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00
C010 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate guali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00
C0O21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario 9 - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA
Priorita 11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
d'investimento riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

Table 4B: Programme specific output indicators for the ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU -9

1D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2018
Totale | Uomini___ | Donne Totale | Uomini___|  Donne Totale | Uomini [ Donne Totale | Uomini___ | Donne
9101 Numero di partecipanti agli interventi formativi In transizione N. 333,00 | [ 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | | 0,00 | 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015 2014
Totale | Uomini [ Donne Totale | Uomini [ Donne Totale | Uomini___ | Donne Totale | Uomini [ Donne
9101 Numero di partecipanti agli interventi formativi In transizione 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
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Assi prioritari per |'assistenza tecnica

Tabella 3A: Common and programme specific output indicators for the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund (by priority axis,

investment priority, broken down by category of region for the ERDF) - 10

Asse prioritario

| 10 - ASSISTENZA TECNICA FESR

1) (1D Indicatore Unita di | Categoria di Valore Valore Valore 2018 2018 2018 Osservazioni
misura regioni obiettivo obiettivo obiettivo Totale | Uomini | Donne
(2023) totale | (2023) uomini | (2023) donne
F | X1101 | Documenti e rapporti realizzati N 60,00 10,00 I valori inseriti nelle colonne delle varie annualita si riferiscono al
realizzato netto nell’anno, non al cumulato. Cio giustifica la
possibilita di ritrovare valori piu bassi per gli anni piu recenti.

S | X1101 | Documenti e rapporti realizzati N 60,00 10,00
F | X1102 | Procedure di accesso a regimi di aiuto | N 18,00 7,00

assistite
S | X1102 | Procedure di accesso a regimi di aiuto | N 18,00 7,00

assistite
F | X1103 | Procedure negoziate assistite N 8,00 16,00
S | X1103 | Procedure negoziate assistite N 8,00 16,00
F | X1104 | Personale dipendente utilizzato (posti di | Numero 4,00 4,00

lavoro equivalenti ad un full time)
S | X1104 | Personale dipendente utilizzato (posti di | Numero 4,00 4,00

lavoro equivalenti ad un full time)
F | X1301 | Eventi realizzati N 15,00 0,00
S | X1301 | Eventi realizzati N 15,00 0,00
F | X1302 | Newsletter/Pubblicazioni (anche on|N 20,00 3,00

line)
S | X1302 | Newsletter/Pubblicazioni  (anche on|N 20,00 3,00

line)
F | X2101 | Documenti e rapporti  valutativi | N 18,00 0,00

realizzati
S | X2101 |Documenti e rapporti  valutativi | N 18,00 0,00

realizzati
(1) S=Operazioni selezionate, F=Operazioni completamente attuate
1) | 1D Indicatore 2017 Totale | 2017 Uomini | 2017 Donne | 2016 Totale | 2016 Uomini | 2016 Donne | 2015 Totale | 2015 Uomini | 2015 Donne
F | X1101 | Documenti e rapporti realizzati 9,00 10,00 0,00
S | X1101 | Documenti e rapporti realizzati 0,00 10,00 0,00
F | X1102 |Procedure di accesso a regimi di aiuto assistite 2,00 0,00 0,00
S | X1102 | Procedure di accesso a regimi di aiuto assistite 0,00 0,00 0,00
F | X1103 | Procedure negoziate assistite 4,00 0,00 0,00
S | X1103 | Procedure negoziate assistite 0,00 0,00 0,00
F | X1104 | Personale dipendente utilizzato (posti di lavoro equivalenti ad un full time) 0,02 0,00 0,00
S [X1104 | Personale dipendente utilizzato (posti di lavoro equivalenti ad un full time) 0,00 0,00 0,00
F | X1301 | Eventi realizzati 8,00 4,00 1,00
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(1) | ID Indicatore 2017 Totale | 2017 Uomini | 2017 Donne | 2016 Totale | 2016 Uomini | 2016 Donne | 2015 Totale | 2015 Uomini | 2015 Donne
S [ X1301 | Eventi realizzati 0,00 4,00 1,00
F | X1302 | Newsletter/Pubblicazioni (anche on line) 1,00 0,00 0,00
S | X1302 | Newsletter/Pubblicazioni (anche on line) 0,00 0,00 0,00
F | X2101 | Documenti e rapporti valutativi realizzati 4,00 1,00 0,00
S | X2101 | Documenti e rapporti valutativi realizzati 0,00 1,00 0,00
1) 1D Indicatore 2014 Totale 2014 Uomini 2014 Donne
F X1101 Documenti e rapporti realizzati 0,00

S X1101 Documenti e rapporti realizzati 0,00

F X1102 Procedure di accesso a regimi di aiuto assistite 0,00

S X1102 Procedure di accesso a regimi di aiuto assistite 0,00

F X1103 Procedure negoziate assistite 0,00

S X1103 Procedure negoziate assistite 0,00

F X1104 Personale dipendente utilizzato (posti di lavoro equivalenti ad un full time) 0,00

S X1104 Personale dipendente utilizzato (posti di lavoro equivalenti ad un full time) 0,00

F X1301 Eventi realizzati 0,00

S X1301 Eventi realizzati 0,00

F X1302 Newsletter/Pubblicazioni (anche on line) 0,00

S X1302 Newsletter/Pubblicazioni (anche on line) 0,00

F X2101 Documenti e rapporti valutativi realizzati 0,00

S X2101 Documenti e rapporti valutativi realizzati 0,00
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| Asse prioritario | 11 - ASSISTENZA TECNICA FSE

Tabella 4A : Common output indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 11

[1D [ Indicatore [ Categoria di regioni [ Valore obiettivo (2023) [ Valore cumulativo [ Rapporto di conseguimento [ 2018

[ Totale ] Uomini [ Donne | Totale | Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne [ Totale ] Uomini [ Donne
[1D [ Indicatore [ Categoria di regioni [ 2017 [ 2016 [ 2015
| | | | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini Donne | Totale Uomini Donne
[1D [ Indicatore [ Categoria di regioni [ 2014
[ [ [ | Totale Uomini Donne
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| Asse prioritario

| 11 - ASSISTENZA TECNICA FSE

Table 4B: Programme specific output indicators for the ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 11

1D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2018
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

X1101 Documenti e rapporti realizzati N 60,00 19,00 0,00 0,00 0,32 10,00
X1102 Procedure di accesso a regimi di aiuto assistite N 10,00 3,00 0,00 0,00 0,30 1,00
X1103 Procedure negoziate assistite N 8,00 11,00 0,00 0,00 1,38 7,00
X1301 Eventi realizzati N 15,00 13,00 0,00 0,00 0,87 4,00
X1302 letter/Pubblicazioni (anche on line) N 20,00 1,00 0,00 0,00 0,05 0,00
X2101 Documenti e rapporti valutativi realizzati N 18,00 6,00 0,00 0,00 0,33 2,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
X1101 Documenti e rapporti realizzati 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X1102 Procedure di accesso a regimi di aiuto assistite 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X1103 Procedure negoziate assistite 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X1301 Eventi realizzati 8,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
X1302 /Pubblicazioni (anche on line) 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X2101 Documenti e rapporti valutativi realizzati 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Tabella 3B: Numero delle imprese finanziate dal programma operativo al netto del sostegno multiplo assegnato alle stesse imprese

Indicatore Numero delle imprese finanziate dal PO al netto del sostegno
multiplo

COO01 - Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno 216

CO02 - Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono sovvenzioni 105

CO04 - Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno non 75

finanziario

COO05 - Investimento produttivo: Numero di nuove imprese beneficiarie di un sostegno 40
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Tabella 5: Informazioni sui target intermedi e finali definiti nel quadro di riferimento dell*efficacia dell*attuazione

Asse Tipo 1D Indicatore Unita di|Fondo|Categoria di| 2018 Cum 2018 Cum 2018 Cum 2018 Totale 2018 Totale annuo 2018 Totale annuo
prioritario ind misura regione totale uomini donne annuo uomini donne
1 o COO01 [Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno Enterprises FESR [In transizione 115,00
1 [0} CO26 [Ricerca, innovazione: Numero di imprese che cooperano con istituti di ricerca Enterprises FESR [In transizione 22,00
1 F 1F1  [Spesa certificata Euro FESR [In transizione 3.163.964,74
1 | 1K1 [Numero di operazione avviate N FESR [In transizione 115,00
1 | 1K2 [Numero di operazione avviate N FESR |In transizione 22,00
2 F 2F1 Spesa certificata Euro FESR |In transizione 1.324.055,06
2 o 21101 |Realizzazione di applicativi e sistemi informativi N FESR [In transizione 5,00
3 [0} CO02 |Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono sovvenzioni Enterprises FESR [In transizione 106,00
3 F 3F1  [Spesa certificata Euro FESR [In transizione 3.473.275,71
4 [0} CO02 |Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono sovvenzioni Enterprises FESR [In transizione 0,00
4 o CO30 [Energie rinnovabili: Capacita supplementare di produzione di energie rinnovabili MW FESR [In transizione 0,00
4 F 4F1 Spesa certificata Euro FESR |[In transizione 1.675.000,00
5 F 5F1 Spesa certificata Euro FESR |[In transizione 452.894,47
5 o 6cO1 [Superficie oggetto di intervento mq FESR [In transizione 900,00
6 o COO01 [i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE _[In transizione 1.125,00 469,00 656,00 797,00 339,00 458,00
6 o CO03 [le persone inattive Number FSE _[In transizione 423,00 155,00 268,00 80,00 0,00 80,00
6 o CO23 [numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese |Number FSE |Intransizione 91,00 91,00
dell'economia sociale)
6 F 6F1 [Spesa certificata Euro FSE [In transizione 6.171.392,00
7 o CO17 [le altre persone svantaggiate Number FSE [In transizione 165,00 136,00 29,00 103,00 92,00 11,00
7 o CO20 [numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non|Number FSE [Intransizione 33,00 33,00
governative
7 F 7F1 Spesa certificata Euro FSE |In transizione 2.798.427,54
7 [¢] 71101 |Partecipanti le cui famiglie sono senza lavoro N FSE |In transizione 875,00 573,00 302,00 69,00 52,00 17,00
8 o COO01 [i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE [In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 o CO06 |le persone di eta inferiore a 25 anni Number FSE _[In transizione 327,00 111,00 216,00 327,00 111,00 216,00
8 F 8F1 [Spesa certificata Euro FSE _[In transizione 540.980,35
9 F 9F1 [Spesa certificata Euro FSE _[In transizione 0,00
9 [¢] 9101 [Numero di partecipanti agli interventi formativi N. FSE [In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Asse Tipo | ID Indicatore Unita di | Fondo | Categoria di 2017 Cum 2016 2015 Osservazioni
prioritario ind misura regione totale Cum Cum
totale totale
1 o COO01 | Investimento produttivo: Numero di imprese che | Enterprises FESR | Intransizione 57,00 0,00 0,00
ricevono un sostegno
1 ] CO26 | Ricerca, innovazione: Numero di imprese che | Enterprises | FESR | In transizione 0,00 0,00 0,00
cooperano con istituti di ricerca
1 F 1F1 Spesa certificata Euro FESR | In transizione 942.622,40 0,00 0,00
1 | 1K1 Numero di operazione avviate N FESR | Intransizione 0,00 0,00 0,00 | Gli indicatori procedurali (KIS) dell’Asse 1 sono stati introdotti mediante la riprogrammazione approvata con Decisione C (2018) 8984 final del
19.12.2018, pertanto negli anni precedenti al 2018, oggetto delle RAA antecedenti, non ne & stata effettuata la valorizzazione.
1 | 1K2 Numero di operazione avviate N FESR | Intransizione 0,00 0,00 0,00 | Gli indicatori procedurali (KIS) dell’Asse 1 sono stati introdotti mediante la riprogrammazione approvata con Decisione C (2018) 8984 final del
19.12.2018, pertanto negli anni precedenti al 2018, oggetto delle RAA antecedenti, non ne ¢ stata effettuata la valorizzazione.
2 F 2F1 Spesa certificata Euro FESR | In transizione 0,00 0,00 0,00
2 o 21101 | Realizzazione di applicativi e sistemi informativi N FESR | In transizione 3,00 0,00 0,00
3 o CO02 | Investimento produttivo: Numero di imprese che | Enterprises FESR | In transizione 0,00 0,00 0,00 | Nell’ambito delle diverse possibilita di adempimento delle disposizioni di cui al Regolamento (UE) 215/2014, come modificato dal
ricevono sovvenzioni Regolamento (UE) 276/2018, si rappresenta che per questo caso il valore totale si riferisce sia a operazioni/progetti che hanno concluso
I’investimento al 31/12/2018, sia a operazioni/progetto in corso di attuazione al 31/12/2018.
3 F 3F1 Spesa certificata Euro FESR [ In transizione 0,00 0,00 0,00
4 o CO02 | Investimento produttivo: Numero di imprese che | Enterprises FESR | In transizione 0,00 0,00 0,00
ricevono sovvenzioni
4 o CO30 | Energie rinnovabili: Capacita supplementare di | MW FESR | Intransizione 0,00 0,00 0,00
produzione di energie rinnovabili
4 F 4F1 Spesa certificata Euro FESR | In transizione 0,00 0,00 0,00
5 F 5F1 Spesa certificata Euro FESR | In transizione 0,00 0,00 0,00
5 o 6cO1 | Superficie oggetto di intervento mq FESR [ In transizione 0,00 0,00 0,00
6 (o] CO01 |i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo | Number FSE In transizione 328,00 0,00 0,00
periodo
6 o CO03 | le persone inattive Number FSE In transizione 343,00 343,00 0,00
6 (o] C0O23 | numero di micro, piccole e medie imprese | Number FSE In transizione 0,00 0,00 0,00
finanziate (incluse societa cooperative e imprese
dell'economia sociale)
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Asse Tipo | ID Indicatore Unita di | Fondo | Categoria di 2017 Cum 2016 2015 Osservazioni
prioritario ind misura regione totale Cum Cum
totale totale

6 F 6F1 Spesa certificata Euro FSE In transizione 0,00 0,00 0,00
7 o CO17 | le altre persone svantaggiate Number FSE In transizione 62,00 0,00 0,00
7 (o] CO20 | numero di progetti attuati completamente o | Number FSE In transizione 0,00 0,00 0,00

parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni

non governative
7 F 7F1 Spesa certificata Euro FSE In transizione 0,00 0,00 0,00
7 o 71101 | Partecipanti le cui famiglie sono senza lavoro N FSE In transizione 806,00 0,00 0,00
8 (o] CO01 |i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo | Number FSE In transizione 0,00 0,00 0,00

periodo
8 [e] COO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Number FSE In transizione 0,00 0,00 0,00
8 F 8F1 Spesa certificata Euro FSE In transizione 0,00 0,00 0,00
9 F 9F1 Spesa certificata Euro FSE In transizione 0,00 0,00 0,00
9 [0} 9101 | Numero di partecipanti agli interventi formativi N. FSE In transizione 0,00 0,00 0,00
Asse prioritario Tipo ind 1D Indicatore Unita di misura Fondo Categoria di regione 2014 Cum totale
1 o CO01 Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno Enterprises FESR In transizione 0,00
1 o C0O26 Ricerca, innovazione: Numero di imprese che cooperano con istituti di ricerca Enterprises FESR In transizione 0,00
1 F 1F1 Spesa certificata Euro FESR In transizione 0,00
1 | 1K1 Numero di operazione avviate N FESR In transizione 0,00
1 I 1K2 Numero di operazione avviate N FESR In transizione 0,00
2 F 2F1 Spesa certificata Euro FESR In transizione 0,00
2 o 21101 Realizzazione di applicativi e sistemi informativi N FESR In transizione 0,00
3 o C002 Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono sovvenzioni Enterprises FESR In transizione 0,00
3 F 3F1 Spesa certificata Euro FESR In transizione 0,00
4 o C002 Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono sovvenzioni Enterprises FESR In transizione 0,00
4 o C0o30 Energie rinnovabili: Capacita supplementare di produzione di energie rinnovabili MW FESR In transizione 0,00
4 F 4F1 Spesa certificata Euro FESR In transizione 0,00
5 F 5F1 Spesa certificata Euro FESR In transizione 0,00
5 o 6cO1 Superficie oggetto di intervento mq FESR In transizione 0,00
6 [0} CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE In transizione 0,00
6 o] C003 le persone inattive Number FSE In transizione 0,00
6 o] C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Number FSE In transizione 0,00
6 F 6F1 Spesa certificata Euro FSE In transizione 0,00
7 o COo17 le altre persone svantaggiate Number FSE In transizione 0,00
7 o C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative Number FSE In transizione 0,00
7 F 7F1 Spesa certificata Euro FSE In transizione 0,00
7 o 71101 Partecipanti le cui famiglie sono senza lavoro N FSE In transizione 0,00
8 o] CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE In transizione 0,00
8 o CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Number FSE In transizione 0,00
8 F 8F1 Spesa certificata Euro FSE In transizione 0,00
9 F 9F1 Spesa certificata Euro FSE In transizione 0,00
9 o 9101 Numero di partecipanti agli interventi formativi N. FSE In transizione 0,00

Tipo |ID Indicatore Unita di|Fondo|Categoria di| Target intermedio per il Target intermedio per il Target intermedio per il | Target finale (2023) | Target finale (2023) Target finale
Asse ind misura regione 2018 totale 2018 uomini 2018 donne totale uomini (2023) donne
prioritario
1 o) CO01 |Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono un sostegno Enterprises FESR [In transizione 21,00
1 o CO26 |[Ricerca, innovazione: Numero di imprese che cooperano con istituti di ricerca | Enterprises FESR [In transizione 28,00
1 F 1F1  [Spesa certificata Euro FESR [In transizione 3.200.000,00 16.081.848,00
1 | 1K1 [Numero di operazione avviate N FESR |[In transizione 13 21,00
1 I 1K2 |Numero di operazione avviate N FESR |[In transizione 7 28,00
2 F 2F1  |Spesa certificata Euro FESR |In transizione 1.520.000 9.707.591,00
2 o 21101 | Realizzazione di applicativi e sistemi informativi N FESR |In transizione 2 8,00
3 o C002 |Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono sovvenzioni Enterprises FESR [In transizione 36 171,00
3 F 3F1  [Spesa certificata Euro FESR [In transizione 7.534.112 30.691.090,00
4 o C0O02 |Investimento produttivo: Numero di imprese che ricevono sovvenzioni Enterprises FESR |[In transizione 15 40,00
4 o CO30 |Energie rinnovabili: Capacita supplementare di produzione di energie| MW FESR [In transizione 0,5 2,67
rinnovabili

4 F 4F1  |Spesa certificata Euro FESR [In transizione 4.146.180,00 16.767.657,00
5 F 5F1 Spesa certificata Euro FESR |[In transizione 1.891.240,00 11.472.608,00
5 o 6cO1 |[Superficie oggetto di intervento mq FESR [In transizione 803 8.027,00
6 o COO01 |i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE [In transizione 477 286 191 1.258,00 755,00 503,00
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Tipo |ID Indicatore Unita di|Fondo|Categoria di| Target intermedio per il Target intermedio per il Target intermedio per il | Target finale (2023) | Target finale (2023) Target finale

Asse ind misura regione 2018 totale 2018 uomini 2018 donne totale uomini (2023) donne
prioritario
6 [0} CO03 |le persone inattive Number FSE [In transizione 53 53 213,00 213,00
6 o CO23 |numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa|Number FSE [In transizione 29 75,00

cooperative e imprese dell'economia sociale)
6 F 6F1 Spesa certificata Euro FSE |In transizione 3.296.484,00 19.583.333,00
7 [e] CO17 |le altre persone svantaggiate Number FSE |In transizione 64 38 26 160,00 112,00 48,00
7 o CO20 |numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da|Number FSE [In transizione 28 76,00

organizzazioni non governative
7 F 7F1 Spesa certificata Euro FSE [In transizione 1.658.790,00 10.248.502,00
7 (6] 71101 |Partecipanti le cui famiglie sono senza lavoro N FSE [In transizione 345 207 138 909,00 545,00 364,00
8 o COO01 |i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE [In transizione 282 169 113 705,00 423,00 282,00
8 [0} CO06 |le persone di eta inferiore a 25 anni Number FSE [In transizione 207 107 100 345,00 178,00 167,00
8 F 8F1 |Spesa certificata Euro FSE [In transizione 1.435.131,00 7.916.667,00
9 F 9F1  |Spesa certificata Euro FSE _[In transizione 75.533,00 416.667,00
9 o 9101 |Numero di partecipanti agli interventi formativi N. FSE [In transizione 133 333,00
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3.4 Dati finanziari (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Tabella 6: Informazioni finanziarie a livello di asse prioritario e di programma

(di cui alla tabella 1 dell'allegato 11 del regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione (modello per la trasmissione dei dati finanziari))

Asse Fondo | Categoria Base di Fondi totali Tasso di Costo totale Quota della Spesa pubblica Spesa totale Quota della Numero di Spese ammissibili totali
prioritario di regioni calcolo cofinanziamento ammissibile delle dotazione ammissibile delle ammissibile dotazione operazioni sostenute dai
operazioni complessiva operazioni dichiarata dai complessiva coperta selezionate beneficiari e pagate
selezionate per il coperta dalle selezionate per il beneficiari dalla spesa entroil 31/12/18 e
sostegno operazioni sostegno all'autorita di ammissibile certificate alla
selezionate gestione dichiarata dai Commissione
beneficiari
1 FESR In Pubblico 16.081.850,00 60,00% 13.942.935,00 86,70% 13.942.935,00 3.163.964,74 19,67% 67 3.163.964,74
transizione
2 FESR In Pubblico 9.707.590,00 60,00% 8.797.603,00 90,63% 8.797.603,00 1.324.055,06 13,64% 15 1.324.055,06
transizione
3 FESR In Pubblico 30.691.090,00 60,00% 30.485.869,00 99,33% 30.485.869,00 3.473.275,71 11,32% 265 3.473.275,71
transizione
4 FESR In Pubblico 16.767.655,00 60,00% 16.763.310,00 99,97% 16.763.310,00 1.675.000,00 9,99% 35 1.675.000,00
transizione
5 FESR In Pubblico 11.472.610,00 60,00% 9.018.229,00 78,61% 9.018.229,00 452.894,47 3,95% 23 452.894,47
transizione
6 FSE In Pubblico 19.583.335,00 60,00% 17.137.310,00 87,51% 17.137.310,00 6.171.392,00 31,51% 859 6.171.392,00
transizione
7 FSE In Pubblico 10.248.500,00 60,00% 7.407.867,00 72,28% 7.407.867,00 2.798.427,54 27,31% 59 2.798.427,54
transizione
8 FSE In Pubblico 7.916.665,00 60,00% 5.366.665,00 67,79% 5.366.665,00 540.980,35 6,83% 1 540.980,35
transizione
9 FSE In Pubblico 416.669,00 60,00% 400.000,00 96,00% 400.000,00 0,00 0,00% 1 0,00
transizione
10 FESR In Pubblico 4.236.040,00 50,00% 3.109.415,00 73,40% 3.109.415,00 845.390,30 19,96% 20
transizione
11 FSE In Pubblico 1.908.258,00 50,00% 1.551.384,00 81,30% 1.551.384,00 332.289,65 17,41% 5
transizione
Totale FESR In 88.956.835,00 59,52% 82.117.361,00 92,31% 82.117.361,00 10.934.580,28 12,29% 425 10.089.189,98
transizione
Totale FSE In 40.073.427,00 59,52% 31.863.226,00 79,51% 31.863.226,00 9.843.089,54 24,56% 925 9.510.799,89
transizione
Totale 129.030.262,00 59,52% 113.980.587,00 88,34% 113.980.587,00 20.777.669,82 16,10% 1.350 19.599.989,87
generale
| o1 |




Table 7: Breakdown of the cumulative financial data by category of intervention for the ERDF, the ERDF REACT-EU, the ESF, the ESF REACT-
EU and the Cohesion Fund (Article 112(1) and (2) of Regulation (EU) No 1303/2013 and Article 5 of Regulation (EU) No 1304/2013)

Asse Caratteristiche della Classificazione delle dimensioni di intervento Dati finanziari
prioritario spesa
Fondo | Categoria di Campo di Forme di Dimensione Meccanismo di Dimensione Tema Dimensione Dimensione Costo ammissibile totale Spesa pubblica ammissibile Spesa totale ammissibile Numero di
regioni intervento finanziamento n n erogazione n secondario economica n n delle operazioni selezionate | delle operazioni selezionate dichiarata dai beneficiari operazioni
Territorio territoriale Obiettivo FSE Ubicazione per il sostegno per il sostegno all'autorita di gestione selezionate
tematico"
1 FESR | In transizione | 062 01 07 07 01 24 ITF2 5.830.912,00 5.830.912,00 0,00 21
1 FESR | In transizione | 062 04 07 07 01 24 ITF2 2.032.023,00 2.032.023,00 508.005,74 7
1 FESR | In transizione | 063 01 07 07 01 24 ITF2 2.080.000,00 2.080.000,00 1.930.000,00 2
1 FESR | In transizione | 064 01 07 07 01 24 ITF2 4.000.000,00 4.000.000,00 725.959,00 37
2 FESR | In transizione | 078 01 02 01 02 24 ITF2 1.335.202,00 1.335.202,00 0,00 2
2 FESR | In transizione | 078 01 02 07 02 24 ITF2 1.453.919,00 1.453.919,00 603.035,00 4
2 FESR | In transizione | 078 01 03 03 02 24 ITF2 946.030,00 946.030,00 0,00 4
2 FESR | In transizione | 081 01 03 07 02 24 ITF2 5.062.452,00 5.062.452,00 721.020,06 5
3 FESR | In transizione | 001 01 07 07 03 24 ITF2 24.236.040,00 24.236.040,00 2.216.068,71 168
3 FESR | In transizione | 001 04 07 07 03 24 ITF2 4.967.977,00 4.967.977,00 1.241.994,00 34
3 FESR | In transizione | 066 01 07 07 03 24 ITF2 137.261,00 137.261,00 0,00 2
3 FESR | In transizione | 075 01 07 01 03 24 ITF2 1.066.559,00 1.066.559,00 0,00 60
3 FESR | In transizione | 075 01 07 03 03 24 ITF2 78.032,00 78.032,00 15.213,00 1
4 FESR | In transizione | 012 01 02 01 04 24 ITF2 720.059,00 720.059,00 0,00 2
4 FESR | In transizione | 012 01 03 03 04 24 ITF2 3.280.897,00 3.280.897,00 0,00 4
4 FESR | In transizione | 013 04 03 07 04 24 ITF2 6.700.000,00 6.700.000,00 1.675.000,00 1
4 FESR | In transizione | 015 01 02 01 04 24 ITF2 2.485.992,00 2.485.992,00 0,00 2
4 FESR | In transizione | 016 01 02 01 04 24 ITF2 399.334,00 399.334,00 0,00 2
4 FESR | In transizione | 068 01 02 07 04 24 ITF2 3.177.028,00 3.177.028,00 0,00 24
5 FESR | In transizione | 091 01 02 01 06 24 ITF2 2.028.184,00 2.028.184,00 0,00 3
5 FESR | In transizione | 091 01 02 07 06 24 ITF2 164.558,00 164.558,00 90.800,00 1
5 FESR | In transizione | 091 01 03 03 06 24 ITF2 442.250,00 442.250,00 0,00 4
5 FESR | In transizione | 092 01 02 01 06 24 ITF2 1.378.598,00 1.378.598,00 0,00 3
5 FESR | In transizione | 092 01 03 03 06 24 ITF2 556.080,00 556.080,00 0,00 4
5 FESR | In transizione | 094 01 02 01 06 24 ITF2 2.822.594,00 2.822.594,00 0,00 3
5 FESR | In transizione | 094 01 02 07 06 24 ITF2 768.345,00 768.345,00 362.094,47 1
5 FESR | In transizione | 094 01 03 03 06 24 ITF2 857.620,00 857.620,00 0,00 4
6 FSE In transizione | 102 01 02 01 08 24 ITF22 945.235,00 945.235,00 0,00 3
6 FSE In transizione | 102 01 03 03 08 24 ITF2 458.054,00 458.054,00 0,00 5
6 FSE In transizione | 102 01 07 07 03 24 ITF2 544.981,00 544.981,00 544.981,00 1
6 FSE In transizione | 102 01 07 07 08 24 ITF2 8.080.112,00 8.080.112,00 3.343.050,00 778
6 FSE In transizione | 103 01 07 07 08 19 ITF2 2.500.000,00 2.500.000,00 1.710.493,00 16
6 FSE In transizione | 105 01 07 07 07 24 ITF2 2.038.821,00 2.038.821,00 0,00 54
6 FSE In transizione | 108 01 07 07 08 18 ITF2 2.570.107,00 2.570.107,00 572.868,00 2
7 FSE In transizione | 109 01 02 01 08 24 ITF2 1.494.314,00 1.494.314,00 0,00 5
7 FSE In transizione | 109 01 03 03 08 24 ITF2 635.665,00 635.665,00 0,00 5
7 FSE In transizione | 109 01 07 07 02 24 ITF2 979.460,00 979.460,00 0,00 35
7 FSE In transizione | 109 01 07 07 08 24 ITF2 4.298.428,00 4.298.428,00 2.798.427,54 14
8 FSE In transizione | 118 01 07 07 08 19 ITF2 5.366.665,00 5.366.665,00 540.980,35 1
9 FSE In transizione | 119 01 07 07 08 18 ITF2 400.000,00 400.000,00 0,00 1
10 FESR | In transizione | 121 01 07 07 24 ITF2 2.876.986,00 2.876.986,00 782.368,30 15
10 FESR | In transizione | 122 01 07 07 24 ITF2 207.728,00 207.728,00 49.114,00 1
10 FESR | In transizione | 123 01 07 07 24 ITF2 24.701,00 24.701,00 13.908,00 4
11 FSE In transizione | 121 01 07 07 08 24 ITF2 1.486.384,00 1.486.384,00 332.289,65 4
11 FSE In transizione | 122 01 07 07 08 24 ITF2 65.000,00 65.000,00 0,00 1
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Tabella 8: Utilizzo del finanziamento incrociato

1 2 3 4 5 6
Utilizzo del | Asse Importo del sostegno UE | Quota dei finanziamenti | Spese ammissibili | Quota dei finanziamenti
finanziamento prioritario | di cui é previsto I'utilizzo | UE totali assegnati all'asse | utilizzate nell'ambito del | totali assegnati all'asse
incrociato a fini di finanziamento | prioritario (%) | finanziamento incrociato | prioritario (%0)
incrociato sulla base di | (3/finanziamenti totali | e dichiarate dal | (5/finanziamenti totali
operazioni selezionate (in | assegnati all'asse | beneficiario all’autorita | assegnati all'asse

EUR)

prioritario*100)

di gestione (EUR)

prioritario*100)

Costi ammissibili al
sostegno nell'ambito
del FSE ma
finanziati dal FESR

0,00

0,00

Costi ammissibili al
sostegno nell'ambito
del FSE ma
finanziati dal FESR

10

0,00

0,00

Costi ammissibili al
sostegno nell'ambito
del FESR ma
finanziati dal FSE

11

0,00

0,00

Costi ammissibili al
sostegno nell'ambito
del FSE ma
finanziati dal FESR

0,00

0,00

Costi ammissibili al
sostegno nell'ambito
del FSE ma
finanziati dal FESR

0,00

0,00

Costi ammissibili al
sostegno nell'ambito
del FSE ma
finanziati dal FESR

0,00

0,00

Costi ammissibili al
sostegno nell'ambito

0,00

0,00
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del FSE ma
finanziati dal FESR

Costi ammissibili al
sostegno nell'ambito
del FESR ma
finanziati dal FSE

0,00

0,00

Costi ammissibili al
sostegno nell'ambito
del FESR ma
finanziati dal FSE

0,00

0,00

Costi ammissibili al
sostegno nell'ambito
del FESR ma
finanziati dal FSE

0,00

0,00

Costi ammissibili al
sostegno nell'ambito
del FESR ma
finanziati dal FSE

0,00

0,00

I'T

94

I'T




Table 9: Cost of operations implemented outside the programme area (the ERDF, the ERDF REACT-EU and the Cohesion Fund under the
Investment for growth and jobs goal)

1 2 3 4 5
Asse Importo del sostegno di cui & | Quota dei finanziamenti totali | Spese ammissibili sostenute per | Quota dei finanziamenti totali
prioritario | previsto I'utilizzo per operazioni | assegnati all'asse prioritario | operazioni attuate al di fuori | assegnati all'asse prioritario
attuate all'esterno dell'area del | (%) (3/finanziamenti totali | dell'area del programma e | (%) (5/finanziamenti totali
programma sulla base di | assegnati all'asse | dichiarate dal beneficiario | assegnati all'asse
operazioni selezionate (in EUR) | prioritario*100) all'autorita di gestione (in EUR) | prioritario*100)
1 0,00 0,00
10 0,00 0,00
2 0,00 0,00
3 0,00 0,00
4 0,00 0,00
5 0,00 0,00
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Table 10: Expenditure incurred outside the Union (ESF and ESF REACT-EU)

L'importo della spesa
prevista al di fuori
dell'Unione nell'ambito
degli obiettivi tematici 8 e
10 sulla base di operazioni
selezionate (EUR)

Quota dei finanziamenti totali (contributi
dell'Unione e nazionali) al programma FSE o
alla parte FSE di un programma multifondo (%)
(1/finanziamenti totali (contributi dell'Unione e
nazionali) al programma FSE o alla parte FSE di
un programma multifondo * 100)

Spese ammissibili
sostenute al di fuori
dell'Unione dichiarate
dal beneficiario
all'autorita di gestione
(EUR)

Quota dei finanziamenti totali (contributi
dell'Unione e nazionali) al programma FSE o
alla parte FSE di un programma multifondo (%)
(3/finanziamenti totali (contributi dell'Unione e
nazionali) al programma FSE o alla parte FSE di
un programma multifondo * 100)

0,00

0,00
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4. SINTESI DELLE VALUTAZIONI

Sintesi delle risultanze di tutte le valutazioni del programma che si sono rese disponibili durante I'esercizio
finanziario precedente, con l'indicazione del nome e del periodo di riferimento delle relazioni di
valutazione utilizzate.

Nel corso del 2018, in linea con quanto previsto dal Piano delle Valutazioni del POR Molise FESR-FSE,
approvato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 267 del 21/07/2017, e nel quadro di un piu ampio
sostegno all’Amministrazione regionale, il Nucleo di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici
(NVVIP) della Regione Molise ha condotto specifiche analisi valutative, le cui evidenze sono state
riportate nei Rapporti licenziati nel corso del 2018, che si indicano di seguito:

e due valutazioni sul "Quadro di riferimento dell’efficacia dell’attuazione del POR FESR-FSE per il
periodo di Programmazione 2014-2020", che costituiscono un aggiornamento dei documenti
prodotti nel corso del 2017;

¢ una valutazione ex-ante degli Strumenti Finanziari;

¢ una valutazione on going del Piano di Rafforzamento Amministrativo (PRA) Molise |1 fase, in via
di predisposizione nell’anno 2018.

Valutazione sul quadro di riferimento dell efficacia dell attuazione del POR Molise FESR-FSE 2014-
2020, Revisione del Rapporto finale

Nell’ambito delle attivita del Piano delle Valutazioni, a seguito di un confronto con I’AdG, il NVVIP ha
eseguito una revisione del Rapporto finale della “Valutazione sul Quadro di riferimento dell’efficacia
dell’attuazione del POR Molise FESR-FSE 2014-2020” trasmesso nel settembre del 2017. Il nuovo testo
costituisce un aggiornamento del Rapporto di valutazione intermedia - presentato in sede di Comitato di
Sorveglianza del 16 Giugno 2017 - e del Rapporto finale di Valutazione sul Quadro di riferimento
dell’efficacia del POR Molise del Settembre 2017 (meglio specificati nel punto 12 dell’odierno
documento).

| risultati del suddetto Rapporto di revisione sono stati presi in considerazione per il successivo follow-up;

gli stessi sono stati impiegati da parte dell’ AdG ai fini delle riprogrammazioni, avvenute nel corso del
2018.

Con la revisione del Rapporto si ¢ inteso realizzare un’analisi delle ipotesi di raggiungimento dei target al
2018, alla luce di rilevanti variazioni di prospettiva introdotte nel documento. In particolare, si € scelto di
associare I’output e la priorita di investimento, in sostituzione della precedente associazione che invece
correlava I’output e I’azione, a partire dalla quale veniva misurato il target. 1l nuovo criterio utilizzato
(output-priorita di investimento) ha fornito per ciascun Asse e per ogni output I’evidenza della/delle
priorita di investimento che ne garantiscono la progressione, prospettando I’ipotesi che, in caso di mancato
conseguimento dei target di output correlati, essi potranno essere raggiunti mediante altre azioni collegate
alle stesse priorita di investimento. Inoltre, si & tenuto conto della omogeneizzazione tra le modalita di
computo degli indicatori di output tra Fondi, con conseguente allineamento del FESR al FSE che ha
portato alla variazione del Reg. (UE) 215/2014. Nella stesura del Rapporto sono stati analizzati gli
indicatori finanziari e di output per Assi prioritari e Azioni, tenendo conto della tempistica di realizzazione
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degli interventi.

Valutazione sul quadro di riferimento dell efficacia dell attuazione del POR Molise FESR-FSE 2014-
2020, Follow -up

L’obiettivo del Follow-up sulla Valutazione sul Quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione del
POR Molise FESR-FSE 2014-2020 é stato quello di rivedere e aggiornare le valutazioni espresse nel
precedente documento di revisione del Rapporto finale di valutazione (Febbraio 2018), rispetto agli
avanzamenti registrati nel corso dell’attuazione del programma, evidenziando eventuali scostamenti. Il
confronto con i dati numerici precedenti € stato, pertanto, utilizzato dal valutatore per confermare e/o
rivedere le previsioni formulate nel precedente documento con riferimento agli indicatori finanziari e di
output. L’analisi ¢ stata condotta a livello di singolo Asse prioritario e, in una ottica di continuita
valutativa, per ciascun Asse sono state esaminate le Azioni trattate nel precedente Rapporto.

PRA 1l Fase - Interventi Standard Locali Suggerimenti e raccomandazioni per [’articolazione esecutiva
delle attivita

La Regione Molise, in conformita ai principi di efficienza, efficacia e trasparenza nell’esecuzione del PO,
a seguito dell’esperienza positiva del PRA I fase di durata biennale, ha avviato una seconda fase del Piano
di Rafforzamento Amministrativo, oggetto della valutazione “PRA 1I Fase - Interventi Standard Locali
Suggerimenti e raccomandazioni per 1’articolazione esecutiva delle attivita” redatta nell’ambito del
processo di valutazione on going del PRA Molise. La Commissione Europea ha valutato positivamente la
proposta di PRA I fase, cui ha fatto seguito 1’esito positivo del negoziato tra I’ Amministrazione, la CE e
I’ Agenzia per la Coesione e in data 2 agosto 2018 la Regione Molise ha ottenuto il superamento della
valutazione formale e sostanziale del PRA 1l fase. La Giunta Regionale, con Deliberazione n. 474 del 24
ottobre 2018, ha approvato il PRA Il Fase. Con la richiamata DGR é stata confermata, in continuita con
quanto previsto per il PRA I Fase, I’attribuzione al NVVIP della valutazione on going.

L’insufficiente tempo, intercorso tra la data di trasmissione del rapporto (in corso nel 2018 e concluso
all’inizio del 2019) e I’approvazione della II fase del Piano, ha indotto il Valutatore a ipotizzare un
approccio di tipo ex ante. Infatti, la valutazione € stata ideata e strutturata come un esercizio di warming-
up rispetto agli interventi presi in considerazione. Trattasi di interventi che nelle fasi preliminari
dell’attivita valutativa erano ancora in uno stato embrionale e presentavano, pertanto, un ampio margine di
ridefinizione e orientamento.

Gli interventi standard locali oggetto dell’analisi valutativa, in corso di realizzazione alla data del
31/12/2018, sono n. 13, distribuiti come segue:

¢ n. 3 interventi ascritti alla tipologia 6.1 “Interventi di semplificazione legislativa e procedurale”;
¢ n. 10 interventi riferiti alla tipologia 6.3 “Interventi sulle funzioni trasversali e sugli strumenti
comuni”.

Per ciascuno di essi la valutazione ha descritto gli interventi contenuti nella proposta del PRA 11 fase,
suggerendo un raffronto tra la cronoprogrammazione definita nel Piano e quella formulata dal Valutatore
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sulla base delle misurazioni fatte degli avanzamenti eventualmente registrati. Il Nucleo ha dato
suggerimenti relativamente alla incidenza dell’intervento sugli indicatori di efficienza amministrativa e
finanziaria.

Rapporto di Valutazione ex ante degli strumenti finanziari — Priorita di investimento 1b e 3c

Di seguito si riportano sinteticamente i risultati del Report di Valutazione Ex Ante degli Strumenti
Finanziari, priorita di investimento 1b e 3c del Dicembre 2018.

In linea con quanto previsto dall’art. 37 del Reg. UE 1303/2013, il NVVIP ha realizzato una valutazione
ex ante volta ad attestare I’efficacia e I’esigenza degli strumenti di ingegneria finanziaria in modo da
suggerirne I’attivazione. L’analisi proposta ¢ stata finalizzata a verificare 1’utilita di integrare le
tradizionali tipologie di supporto agli investimenti nelle politiche di sviluppo con strumenti finanziari ad
hoc e meglio rispondenti alle esigenze del territorio. L’analisi ¢ stata condotta in via esclusiva
considerando le Priorita d'investimento 1.b), Azione 1.1.1 e 3c), Azione 3.1.1 del POR FESR-FSE 2014-
2020 della Regione Molise. Il lavoro, articolato in un documento principale e tre allegati, & stato condotto
partendo da una ricostruzione del contesto socio-economico regionale con focus sui temi:
internazionalizzazione, innovazione, mercato del lavoro e sistema creditizio. Si € proceduto a ricostruire
gli interventi adottati dalla Regione Molise nel periodo 2007-2016, delineando un quadro sintetico delle
evidenze rilevate al 31/12/2016.

La valutazione condotta ha restituito uno scenario caratterizzato da evidenti fallimenti del mercato del
credito, sostanzialmente imputabili al mancato incontro tra domanda e offerta.

Sulla scorta dello scenario descritto e delle rilevazioni evidenziate, 1’attivazione di uno strumento
finanziario - con il quale supportare 1’abbattimento del gap di indebitamento mediante il finanziamento
degli investimenti in innovazione esogena, autoprodotta e ibrida - € stato valutato positivamente dal
Nucleo.

Tra le soluzioni proposte dal valutatore figura I’individuazione di un terzo soggetto, diverso dalle
tradizionali banche e dagli intermediari finanziari, a cui poter affidare la gestione di un eventuale Fondo.

Il valutatore ha altresi proposto una soluzione che prefigura, a parita di taglio medio degli investimenti, la
probabilita di una lieve riduzione nella capacita di conseguire i target associati agli indicatori di output, nei
tempi del Programma e, al contrario, un conseguimento decisamente performante in tempi piu lunghi.
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Nome

Fondo

Dal
mese

Dall'anno

Al
mese

All'anno

Tipo di
valutazione

Obiettivo
tematico

Argomento

Risultati

"PRA Il Fase - Interventi

Standard Locali Suggerimenti
e raccomandazioni per
I’articolazione esecutiva delle

L
attivita

FESR
FSE

11

2018

2019

Misto

11

L’avanzamento degli
interventi previsti nel PRA
Il fase nella Regione
Molise alle date di
monitoraggio considerate
per il periodo 2014-2020.

Da una prima disamina dei dati raccolti, e stato
possibile osservare una criticita con riferimento al
cronoprogramma previsto nel PRA e proporre,
conseguentemente, una cronoprogrammazione
alternativa con eventuale slittamento rispetto ai
tempi di chiusura stimati nel piano.

L’analisi valutativa ¢ stata svolta partendo dal
presupposto che I’allegato C del PRA 1l Fase non
presenta una correlazione stretta tra indicatori e
singolo intervento e non rileva la presenza di
baseline di riferimento e target in valore assoluto.
Cio inficia la valutabilita degli interventi. Il
valutatore ha ritenuto necessario pervenire
all’individuazione di proposte correttive al fine di
giungere ad una valutazione efficace degli
interventi oggetto di analisi. Ha, inoltre, suggerito
una quantificazione dei costi diversa da quella
prevista dal piano, o aggiuntiva laddove non
contemplata. Oltre a cio, il valutatore ha indicato
una diversa aggregazione degli interventi sulla
base delle considerazioni valutative formulate nel
rapporto. Il documento ha visto il presidio
qualitativo dello Steering group, composto
esclusivamente da soggetti interni e ha previsto il
coinvolgimento del partenariato nella fase
conclusiva dell’attivita valutativa e, nello
specifico, nella restituzione dei risultati della
valutazione.

Rapporto di Valutazione ex
ante degli strumenti
finanziari — Priorita di
investimento 1b e 3c

FESR

10

2018

12

2018

Misto

01
03

Valutazione sull’efficacia
dell’attivazione di specifici
strumenti di ingegneria
finanziaria a supporto delle
politiche di sviluppo della

Lo stato dell’arte al momento della valutazione ha
permesso di rilevare un evidente fallimento del
mercato del credito, imputabile al mancato
incontro tra domanda e offerta. L’indagine svolta
ha permesso di constatare che I’offerta di credito
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Regione Molise.

di banche e intermediari finanziari appariva
limitata e fortemente condizionata da politiche
prudenziali. Inoltre, 1’offerta di credito di banche e
intermediari finanziari, operanti a livello regionale,
risultava piu “penalizzante” per 1 settori che
avevano maggiormente risentito della crisi
economica e per le aziende locali a rischio. A cio
si e aggiunto il forte contenimento della domanda
di credito da parte delle imprese da destinare a
futuri investimenti.

L’analisi svolta ha portato il valutatore a esprimere
un giudizio favorevole rispetto alla opportunita di
creazione e successiva attivazione di uno
strumento finanziario con il quale supportare
I’abbattimento del gap di indebitamento,
attraverso il finanziamento degli investimenti in
innovazione esogena (macchinari, impianti e
attrezzature), autoprodotta (Ricerca Industriale e
Sviluppo Sperimentale) e ibrida (investimenti per
industrializzazione del risultati della ricerca). Il
valutatore ha prospettato una soluzione strategica
che, in virtu dello studio condotto, offre, a proprio
giudizio, maggiori garanzie di successo nel
conseguimento degli obiettivi fissati nel POR,
qualora le strutture regionali propendessero per
’attuazione delle Azioni attraverso strumenti
finanziari.

Valutazione sul quadro di
riferimento dell’efficacia
dell’attuazione del POR
Molise FESR-FSE 2014-
2020 - Revisione del
Rapporto finale - Febbraio
2018

FESR
FSE

2018

2018

Misto

Valutazione dei progressi
del programma con
riguardo ai target intermedi
del quadro di riferimento
dell'efficacia
dell’attuazione.

L’esercizio autovalutativo ha determinato una
maggiore consapevolezza delle problematiche e
del funzionamento dello strumento del
Performance Framework. A seguito dell’analisi
svolta, il programmatore é stato sollecitato ad
accelerare le procedure gia messe in campo e
quelle future per pervenire a risultati apprezzabili
in termini di raggiungimento dei target, fornendo
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suggerimenti per la revisione dei target finanziari.

Le conclusioni principali a cui il Nucleo é giunto
portano ad affermare che gli Assi 1, 2,3,6,7¢e9
sembrano in grado di conseguire la riserva di
efficacia, mentre per gli Assi 4 e 5 non viene
espressa la medesima considerazione, pur non
sussistendo la “grave carenza” tale da comportare
una sospensione dei pagamenti. Per 1’ Asse 8,
invece, il valutatore ha prospettato due possibili
scenari differenti che portano, in un caso, a
escludere la probabilita di conseguimento della
riserva di efficacia, seppure in assenza della
circostanza di “grave carenza” (analisi delle sole
azioni inserite nella base di calcolo); nella seconda
ipotesi, a riconoscerne la capacita di
conseguimento (analisi delle azioni delle priorita
di investimento interessate).

Ulteriori approfondimenti sono stati svolti nel
documento con riferimento alle strategie
territoriali: Aree Urbane, Aree Snai, e Aree non

Snai.
Valutazione s’ duadro & FESR | @ 2018 7 2018 Processo o Valutazione dei progressi Nel follow-up il Nucleo ha aggiornato il giudizio
dell’attuazione del POR 03 del programma con sulle previsioniformulate nel precedente
%%S?rfcﬁﬁ;?p?ﬁ;ﬁo o riguardo ai target intermedi | documento con riferimento agli indicatori
2018 08 del quadro di riferimento finanziari e di output, suggerendo, ove possibile,
gg dell'efficacia. una strategia con lo scopo di evitare, almeno
1 parzialmente, gli effetti sanzionatori. A distanza di

cinque mesi, il NVVIP ha evidenziato che, per
alcuni Assi, il conseguimento della riserva di
efficacia non puo essere piu sostenuto. Ad
eccezione dell’Asse 2, per il quale la capacita di
conseguire la riserva di efficacia permane, gli Assi
1 e 7 sembrano in grado di conseguire la riserva di
efficacia solo “in presenza di condizioni
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ottimistiche e migliorative”. In assenza di tali
condizioni, di conseguenza, il giudizio del
valutatore e negativo, pur non riconoscendo
I’esistenza di condizioni di “grave carenza”. Gli
Assi 3, 4, 5, 8 e 9 sembrano rientrare, invece, nella
casistica della “grave carenza”. Date le risultanze
conoscitive emerse, il valutatore ha proposto una
rimodulazione al rialzo (dal 50% al 60%) del tasso
di cofinanziamento dei Fondi, che porterebbe a un
nuovo Piano Finanziario capace di assicurare
target inferiori in termini di indicatori di output e
finanziari e una soglia di spesa complessiva
inferiore per il calcolo N+3. Tali modifiche
inciderebbero sul conseguimento del quadro di
efficacia; pertanto, il valutatore ha suggerito di
non procedere all’attivazione della riserva di
efficacia in caso di revisione del Piano
Finanziario.
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6 ASPETTI CHE INCIDONO SUl RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE
ADOTTATE (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

(a) Aspetti che incidono sui risultati del programma e misure adottate

Nel 2018, primo anno di verifica degli obiettivi finanziari e fisici del Programma (PO), si sono
concretizzate le conseguenze della generale difficolta di attuazione, che, pur se in progressivo
miglioramento grazie alle misure correttive messe in atto, hanno inciso sul raggiungimento dei risultati
attesi.

La capacita attuativa del PO, nell’anno della verifica, risente, infatti e in primo luogo, del ritardo
accumulato negli anni precedenti, dovuto principlamente alla tardiva approvazione del PO — intervenuta
solo nel luglio 2015 — e al non breve processo di attivazione ed esecutivita dei previsti adempimenti
propedeutici e strumentali all’avvio dell’implementazione delle azioni, quali la strutturazione del nuovo
modello di governance, I’approvazione del Sistema di gestione e controllo, la designazione delle Autorita
responsabili.

Alle conseguenze di tale condizione di ritardo comune e trasversale all’avvio delle procedure dell’intero
POR, per il FESR si aggiungono piu impattanti rispetto al FSE gli effetti attuativi - manifestatisi in misura
evidente alla prova del 2018 - della prevista integrazione con altri strumenti e strategie che ha determinato
ulteriori fisiologici rallentamenti e necessita di recupero. Si tratta, in particolare di quanto segue.

e La S3 ha rappresentato, nei fatti, la condizione strategica per 1’avvio delle misure di sostegno alle
imprese, che sono rimaste prive di orientamenti operativi fino alla sua definitiva approvazione. Si e
trattato, in sostanza, di un ritardo obbligato che ha determinato lo slittamento delle date di avvio
delle operazioni previste e assunte quali ipotesi per la quantificazione dei risultati, incidendo,
pertanto, sul loro raggiungimento nel 2018. Nello specifico, la metodologia per la quantificazione
degli obiettivi si basava su un cronoprogramma di accesso delle imprese ai finanziamenti
organizzato in finestre temporali biennali con un avvio delle procedure nell’annualita 2015. Tale
start, alla prova dei fatti, e stato ostacolato dal processo di approvazione della S3, concluso
soltanto nel giugno 2016, consentendo la pubblicazione dei primi Bandi solo nei mesi iniziali
dell’anno 2017. Stante tale ritardo nell’emanazione dei primi Avvisi, I’espletamento degli
adempimenti concessori, unitamente alla durata di esecuzione degli investimenti, ha inciso sulla
capacita attuativa delle misure di sostegno alle imprese nell’anno 2018.

e La Strategia per I’area di crisi, complessa e non complessa, la cui definizione concertativa
multilivello ha determinato fisiologici rallentamenti, attraversa trasversalmente 1’intero PO ¢
integra numerose azioni di sostegno alle imprese. Con specifico riferimento alla Strategia per
I’Area di crisi complessa, la Regione ha dovuto seguire il percorso nazionale di riconoscimento,
regolato da specifiche norme nazionali che prevedono un’intensa condivisione partenariale e
istituzionale, processo che si & concluso con la sottoscrizione, avvenuta solo nel 2017,
dell’Accordo di Programma per 1’attuazione del “Progetto di riconversione e riqualificazione
industriale” (PRRI), nel cui Piano finanziario sono state ricomprese anche parte delle risorse del
PO, determinandone pertanto una effettiva condizionalita esterna di avvio, con scontate
ripercussioni sul raggiungimento dei risultati nel 2018.

¢ La Misura nazionale del Credito di imposta (ex Legge di Stabilita 2016) — che interessa 1’Asse 3 —
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ha costituito una criticita attuativa verificatasi nel 2018, avendo risentito (i) della definizione
tardiva dell’attribuzione finanziaria, che ha comportato la necessita di mantenere di fatto non
utilizzabili per non poco tempo una parte rilevante delle risorse dell’ Asse 3, al fine di poter far
fronte ai sopravvenuti ed esterni obblighi di cofinanziamento; (ii) della procedura di
individuazione e designazione del MISE-DGIAI quale O.1. e (iii) della definizione delle modalita e
dei meccanismi di verifica in capo all’O.1. dei criteri di selezione del POR e, in particolare, della
coerenza con la S3 regionale. A cio si aggiunge, inoltre, I’impossibilita di poter rendere
ammissibili i progetti autorizzati prima del 12/08/2017, data di attivazione del Registro Nazionale
degli Aiuti di Stato e di decorrenza dei connessi e non assolti obblighi di registrazione e di
interrogazione, in capo alle Amministrazioni centrali competenti.

o Le Strategie territoriali rivolte alle Aree Interne (SNAI) e alle Aree Urbane, che interessano una
parte consistente delle risorse del PO, tardano a produrre risultati anche nel 2018, essendo
fortemente condizionate dai ritardi dovuti alle difficolta operative collegate ai processi di
definizione che prevedono lunghe e complesse condivisioni partenariali multilivello (nazionale-
regionale-locale), a cui consegue una fisiologica distanza temporale tra 1’attivazione delle risorse e
il concreto maturare delle condizioni sufficienti a produrre obiettivi misurabili.

e A ci0 si aggiungono, in particolare per I’Asse 3, le conseguenze dei risultati della Vexa effettuata
sull’ Azione dedicata al Capitale di rischio, presente nella prima versione del PO. Le valutazioni
conseguenti alle conclusioni della Vexa hanno, infatti, suggerito di eliminare I’azione nell’ambito
della riprogrammazione di gennaio 2018, con conseguente “tardiva”messa in campo delle relative
risorse sulle azioni che ne hanno accolto la dotazione finanziaria.

A fronte di tali criticita attuative, sono state attivate diverse misure correttive, consistenti, da un lato,
nell’accelerazione impressa all’attuazione attraverso un rafforzamento progressivo della governance e
dell’organizzazione interna e, dall’altro, nell’attivazione di percorsi paralleli e di sostegno, che
comprendono tra 1’altro:

e la scelta di preferire meccanismi e strumenti di attuazione piu veloci in termini di produzione di
spesa, quali gli strumenti finanziari secondo le specifiche Valutazione ex ante

e laricognizione di interventi gia avviati e non conclusi, ammissibili al PO, quale leva di
rendicontazione, ferma restando 1’attuazione delle scelte programmatiche operate in sede di
strategia

e ’adozione del meccanismo di monitoraggio rafforzato, strumento di sorveglianza proposto dalla
Commissione Europea e dello Stato ma diventato di regolare uso interno.

Ma, soprattutto, a rinforzare la messa in campo delle misure correttive, sono state tempestivamente
condotte due procedure di riprogrammazione, sinteticamente descritte nella Sezione 2.

Notevole impegno — attraverso approfondimenti metodologici e allineamento e verifica costante e
progressiva condotta secondo il tracciato del Documento tecnico IGRUE di agosto 2018 e con numerosi
scambi di informazioni e incontri con IGRUE - & stato profuso anche per assicurare la qualita e la
robustezza dei dati nel sistema locale, nonché il loro conferimento al SNM per la verifica del PF.

Tali sforzi hanno consentito di correggere le criticita attuative e di raggiungere i principali obiettivi del
2018 (N+3 e Performance Framework di 4 Assi su 9).
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(b) Valutazione se i progressi compiuti verso il conseguimento degli obiettivi siano sufficienti per
garantirne la realizzazione con l'indicazione di eventuali azioni correttive attuate o pianificate, se del caso.
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1. SINTESIPER IL CITTADINO

Una sintesi pubblica dei contenuti delle relazioni di attuazione annuali e finali & pubblicata e caricata
come file separato in forma di allegato della relazione di attuazione annuale e finale.

Si puo caricare/trovare la sintesi per il cittadino nell'applicazione SFC2014 sotto Generale > Documenti
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8. RELAZIONE SULL'ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI FINANZIARI

I. Identificazione del programma e della priorita o della misura nell'ambito dei quali & fornito il
sostegno dei fondi SIE (articolo 46, paragrafo 2, lettera a), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

1. Assi prioritari o misure a sostegno dello strumento finanziario, compresi i fondi di fondi,

nell’ambito del programma dei fondi SIE

1.1. Asse prioritario a sostegno dello strumento finanziario nell'ambito dei
fondi ESI

1- RICERCA, SVILUPPO
TECNOLOGICO E
INNOVAZIONE

2. Nome del fondo/dei fondi SIE a sostegno dello strumento finanziario
nell'ambito dell'asse prioritario o della misura

FESR

3. Obiettivo/i tematico/i di cui all'articolo 9, primo comma, del
regolamento (UE) n. 1303/2013 sostenuto/i dallo strumento finanziario

01 - Rafforzare la ricerca,
lo sviluppo tecnologico e
I'innovazione

3.1. Importo dei Fondi SIE impegnati a favore di questo obiettivo tematico
(facoltativo)

2.032.023,34

4. altri programmi dei fondi SIE che forniscono contributi allo strumento finanziario

4.1. Numero CCI di tutti gli altri programmi dei fondi SIE che forniscono
contributi allo strumento finanziario

30. Data di completamento della valutazione ex ante

11-dic-2018

31. Selezione degli organismi di attuazione dello strumento finanziario

31.1. Il processo di selezione o designazione € gia stato avviato? |

Si

I1. Descrizione dello strumento finanziario e delle modalita di attuazione (articolo 46, paragrafo 2,

lettera b), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

5. Nome dello strumento finanziario

Fondo ricercae
competitivita 2014-2020

6. Sede/domicilio ufficiale dello strumento finanziario (nome del paese e
della citta)

Via Pascoli, 68 - 86100
Campobasso

7. Modalita di attuazione

7.1. Strumenti finanziari istituiti a livello dell'Unione e gestiti direttamente
o indirettamente dalla Commissione, secondo quanto previsto all'articolo
38, paragrafo 1, lettera a), del regolamento (UE) n. 1303/2013, sostenuti
dai contributi del programma dei fondi SIE

7.1.1. Nome dello strumento finanziario a livello dell'Unione

7.2. Strumento finanziario istituito a livello nazionale, regionale,
transnazionale o transfrontaliero, gestito dall'autorita di gestione o sotto la
sua responsabilita, secondo quanto previsto all'articolo 38, paragrafo 1,
lettera b), sostenuto dai contributi del programma dei fondi SIE a norma
dell'articolo 38, paragrafo 4, lettere da a) a c), del regolamento (UE) n.
1303/2013.

Affidamento dei compiti di
esecuzione a un altro
organismo di diritto
pubblico o privato

7.3. Strumento finanziario che associa il contributo finanziario dell'autorita
di gestione ai prodotti finanziari BEI nell'ambito del Fondo europeo per gli
investimenti strategici ai sensi dell'articolo 39, lettera a), di cui all'articolo
38, paragrafo 1, lettera c)

8. Tipo di strumento finanziario

Fondo specifico

8.1. Strumenti finanziari su misura o che soddisfano termini e condizioni
uniformi, ossia “strumenti standardizzati"

Strumento finanziario
standardizzato
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8.1.1. Tipo di strumento standardizzato | Prestito a rischio condiviso

9. Tipo di prodotti forniti dallo strumento finanziario: prestiti, microprestiti, garanzie, investimenti
azionari o quasi-azionari, altri prodotti finanziari o altre forme di sostegno combinate nell'ambito
dello strumento finanziario a norma dell'articolo 37, paragrafo 7, del regolamento (UE) n.
1303/2013

9.0.1. Prestiti (> EUR 25.000) Si
9.0.2. Microprestiti (< EUR 25.000 e concessi a microimprese) Si
conformemente a SEC/2011/1134 final

9.0.3. Garanzie No
9.0.4. Investimenti azionari No
9.0.5. Investimenti quasi-azionari No
9.0.6. Altri prodotti finanziari No
9.0.7. Altre forme di sostegno associate ad uno strumento finanziario No

9.1. Descrizione degli altri prodotti finanziari

9.2. Altre forme di sostegno combinate nell'ambito dello strumento
finanziario: sovvenzioni, abbuono di interessi, bonifico sulla commissione
di garanzia, a norma dell'articolo 37, paragrafo 7, del regolamento (UE) n.
1303/2013

10. Status giuridico dello strumento finanziario, a norma dell'articolo 38, | Conto fiduciario
paragrafo 6, del regolamento (UE) n. 1303/2013 (soltanto per gli strumenti
finanziari di cui all'articolo 38, paragrafo 1, lettera b): conto fiduciario
aperto in nome dell'organismo di attuazione e per conto dell'autorita di
gestione o capitale separato nell'ambito di un istituto finanziario

I11. Identificazione dell'organismo di attuazione dello strumento finanziario di cui all'articolo 38,
paragrafo 1, lettera a), e all'articolo 38, paragrafo 4, lettere da a) a c), del regolamento (UE) n.
1303/2013, e degli intermediari finanziari di cui all'articolo 38, paragrafo 5, del regolamento (UE) n.
1303/2013 (articolo 46, paragrafo 2, lettera c), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

11. Organismo di attuazione dello strumento finanziario

11.1. Tipo di organismo di attuazione a norma dell'articolo 38, paragrafo 4, | Organismo di diritto
del regolamento (UE) n. 1303/2013 a) entita giuridiche gia esistenti o | pubblico o privato
nuove, incaricate dell'attuazione di strumenti finanziari; b) un organismo a
cui sono affidati compiti di esecuzione; c) l'autorita di gestione, che assume
direttamente compiti di esecuzione (solo per prestiti e garanzie)

11.1.1. Nome dell'organismo di attuazione dello strumento finanziario Finanziaria regionale per lo
sviluppo del Molise
FINMOLISE S.p.A.

11.1.2. Sede/domicilio ufficiale (nome del paese e della citta) | Via Pascoli, 68 - 86100
dell'organismo di attuazione dello strumento finanziario Campobasso

12. Procedura di selezione dell'organismo di attuazione dello strumento | Affidamento “in-house"
finanziario: aggiudicazione di un appalto pubblico; altre procedure

12.1. Descrizione delle altre procedure di selezione dell'organismo di
attuazione dello strumento finanziario

13. Data della firma dell'accordo di finanziamento con l'organismo di 20-dic-2018
attuazione dello strumento finanziario

IV. Importo complessivo dei contributi del programma per priorita o misura versati allo strumento
finanziario, e dei costi di gestione sostenuti o delle commissioni di gestione pagate (articolo 46,
paragrafo 2, lettere d) ed e), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

14. Importo complessivo dei contributi del programma impegnati 2.032.023,34
nell'accordo di finanziamento (in EUR)
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14.1. di cui importi dei contributi dei fondi SIE (in EUR) 2.032.023,34
14.1.1. di cui FESR (in EUR) (facoltativo) 2.032.023,34
14.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR) (facoltativo) 0,00
14.1.3. di cui FSE (in EUR) (facoltativo) 0,00
14.1.4. di cui FEASR (in EUR) (facoltativo) 0,00
14.1.5. di cui FEAMP (in EUR) (facoltativo) 0,00
15. Importo complessivo dei contributi del programma versati allo 508.005,84
strumento di finanziamento (in EUR)

15.1. di cui importi dei contributi dei fondi SIE (in EUR) 508.005,84
15.1.1. di cui FESR (in EUR) 508.005,84
15.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR) 0,00
15.1.3. di cui FSE (in EUR) 0,00
15.1.4. di cui FEASR (in EUR) 0,00
15.1.5. di cui FEAMP (in EUR) 0,00
15.2. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale (in EUR) 0,00
15.2.1. di cui importo complessivo del finanziamento nazionale pubblico 0,00
(in EUR)

15.2.2. di cui importo complessivo del finanziamento nazionale privato (in 0,00
EUR)

16. Importo complessivo dei contributi del programma versati allo 0,00
strumento di finanziamento nell'ambito dell'Iniziativa a favore

dell'occupazione giovanile (I0G) (in EUR)

17. Importo complessivo dei costi e delle tasse di gestione versati a valere 45.140,00
sui contributi del programma (in EUR)

17.1. di cui remunerazione di base (in EUR) 30.500,00
17.2. di cui remunerazione basata sui risultati (in EUR) 14.640,00

18. Costi 0 commissioni di gestione capitalizzati a norma dell'articolo 42,
paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013 (pertinenti solo per la
relazione finale) (in EUR)

19. Abbuoni di interesse o abbuoni di commissioni di garanzia capitalizzati
a norma dell'articolo 42, paragrafo 1, lettera c), del regolamento (UE) n.
1303/2013 (pertinenti solo per la relazione finale) (in EUR)

20. Importo dei contributi del programma per investimenti ulteriori nei
destinatari finali a norma dell'articolo 42, paragrafo 3, del regolamento
(UE) n. 1303/2013 (pertinente solo per la relazione finale) (in EUR)

21. Contributi versati allo strumento finanziario sotto forma di terreni e/o
immobili a norma dell'articolo 37, paragrafo 10, del regolamento (UE) n.
1303/2013 (pertinenti solo per la relazione finale) (in EUR)

V. Importo complessivo del sostegno erogato ai destinatari finali o a beneficio di questi o impegnato
in contratti di garanzia dallo strumento finanziario a favore di investimenti nei destinatari finali,
per programma dei fondi SIE e priorita o misura (articolo 46, paragrafo 2, lettera e), del

regolamento (UE) n. 1303/2013)

22. Denominazione del prodotto finanziario offerto dallo strumento
finanziario

Prestito a ""tasso zero"*

22.1. Tipo di prodotto finanziario offerto dallo strumento finanziario

Prestito

24. Importo complessivo dei contributi del programma impegnati in 0,00
contratti con destinatari finali per I'erogazione di prestiti, garanzie, prodotti

azionari 0 quasi-azionari o altri prodotti finanziari (in EUR)

24.1. di cui importo complessivo dei contributi dei fondi SIE (in EUR) 0,00
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25. Importo complessivo dei contributi versati ai destinatari finali tramite 0,00
prestiti, microprestiti, capitale o altri prodotti o, nel caso di garanzie,

impegnati per prestiti erogati ai destinatari finali, per prodotto (in EUR)

25.1. di cui importo complessivo dei contributi dei fondi SIE (in EUR) 0,00
25.1.1. di cui FESR (in EUR) 0,00
25.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR) 0,00
25.1.3. di cui FSE (in EUR) 0,00
25.1.4. di cui FEASR (in EUR) 0,00
25.1.5. di cui FEAMP (in EUR) 0,00
25.2. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale pubblico 0,00
(in EUR)

25.3. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale privato (in 0,00
EUR)

27. Numero di contratti per l'erogazione di prestiti/garanzie/prodotti 0
azionari o quasi-azionari/altri prodotti finanziari firmati con destinatari

finali, per prodotto

28. Numero di investimenti nei destinatari finali realizzati tramite 0
prestiti/garanzie/prodotti azionari o quasi-azionari/altri prodotti finanziari,

per prodotto

29. Numero di destinatari finanziari sostenuti dal prodotto finanziario 0
29.1. di cui grandi imprese 0
29.2. di cui PMI 0
29.2.1. di cui microimprese 0
29.3. di cui persone fisiche 0
29.4. di cui altri tipi di destinatari finali sostenuti 0
29.4.1. descrizione degli altri tipi di destinatari finali sostenuti

33. Numero totale di prestiti erogati e non rimborsati 0 numero totale di 0
garanzie fornite ed escusse a causa dell'inadempimento del prestito

34. Importo totale dei prestiti versati in stato di inadempimento (in EUR) o 0,00

importo totale impegnato per le garanzie fornite ed escusse a causa
dell'inadempimento del prestito (in EUR)

38. Importo complessivo di altri contributi raccolti dallo strumento finanziario al di fuori dei fondi

SIE (in EUR)

38.3. Importo complessivo di altri contributi, al di fuori dei fondi SIE, 0,00
mobilitati a livello dei destinatari finali (in EUR)

38.3.1. di cui contributi pubblici (in EUR) 0,00
38.3.2. di cui contributi privati (in EUR) 0,00
38.3A. Contributo nell'ambito del prodotto finanziario BEI mobilitato a 0,00

livello del destinatario finale [solo per gli strumenti di cui all'articolo 38,
paragrafo 1, lettera c)] (in EUR)

39. Effetto moltiplicatore atteso e raggiunto, con riferimento all'accordo

di finanziamento

39.1. Effetto moltiplicatore atteso in relazione a
prestiti/garanzie/investimenti azionari 0 quasi-azionari/altri prodotti
finanziari, con riferimento all'accordo di finanziamento, per prodotto

39.2. Effetto moltiplicatore raggiunto alla fine dell'anno di riferimento in
relazione a prestiti/garanzie/investimenti azionari o quasi azionari/altri
prodotti finanziari, per prodotto

39.3. Investimenti mobilitati attraverso strumenti finanziari sostenuti da
Fondi SIE per prestiti/garanzie/investimenti azionari e quasi-azionari, per
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prodotto (facoltativo) |

V1. Risultati dello strumento finanziario, compresi i progressi nella sua creazione e nella selezione
degli organismi di attuazione dello stesso, compreso I'organismo di attuazione di un fondo di fondi
(articolo 46, paragrafo 2, lettera f), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

32. Informazioni indicanti se lo strumento finanziario era ancora operativo Si
alla fine dell'anno di riferimento

32.1. Se lo strumento finanziario non era operativo alla fine dell'anno di
riferimento, indicare la data di liquidazione

VII. Interessi e altre plusvalenze generati dal sostegno dei fondi SIE allo strumento finanziario e alle
risorse del programma rimborsate agli strumenti finanziari a fronte degli investimenti di cui agli
articoli 43 e 44; valore degli investimenti azionari rispetto agli anni precedenti (articolo 46,
paragrafo 2, lettere g) e i), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

35. Interessi e altre plusvalenze generate dai pagamenti del programma dei 0,00
fondi SIE allo strumento finanziario (in EUR)

36. Importi rimborsati allo strumento finanziario, imputabili al sostegno dei 0,00
fondi SIE entro la fine dell'anno di riferimento (in EUR)

36.1. di cui rimborsi in conto capitale (in EUR) 0,00
36.2. di cui plusvalenze e altri profitti e rendimenti (in EUR) 0,00
37. Importo delle risorse riutilizzate che sono state rimborsate allo 0,00
strumento finanziario e sono imputabili ai fondi SIE

37.1. di cui importi versati per la remunerazione preferenziale degli 0,00

investitori privati operanti secondo il principio dell'economia di mercato,
che forniscono fondi di contropartita per il sostegno dei fondi SIE allo
strumento finanziario o che coinvestono a livello dei destinatari finali (in

EUR)

37.2. di cui importi versati per il rimborso dei costi di gestione sostenuti e 0,00
per il pagamento delle spese di gestione dello strumento finanziario (in

EUR)

37.3. di cui importi a copertura delle perdite dell'importo nominale del 0,00

contributo dei fondi SIE allo strumento finanziario dovute all'impatto degli
interessi negativi, qualora tali perdite si verifichino nonostante una gestione
attiva della tesoreria da parte degli organismi preposti all'attuazione degli
strumenti finanziari (in EUR)

VIII. Progressi nel raggiungimento dell'atteso effetto moltiplicatore degli investimenti effettuati
dallo strumento finanziario e valore degli investimenti e delle partecipazioni (articolo 46, paragrafo
2, lettera h), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

38. Importo complessivo di altri contributi raccolti dallo strumento finanziario al di fuori dei fondi
SIE (in EUR)

38.1. Importo complessivo di altri contributi, al di fuori dei fondi SIE, 0,00
impegnati nell'accordo di finanziamento con I'organismo di attuazione
dello strumento finanziario (in EUR)

38.1A. Contributi previsti dal prodotto finanziario BEI, impegnati 0,00
nell'accordo di finanziamento con l'organismo di attuazione dello
strumento finanziario (solo per gli strumenti di cui all'articolo 38, paragrafo
1, lettera ¢) (in EUR)

38.2. Importo complessivo di altri contributi versati allo strumento 0,00
finanziario al di fuori dei fondi SIE (in EUR)

38.2.1. di cui contributi pubblici (in EUR) 0,00
38.2.2. di cui contributi privati (in EUR) 0,00
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38.2A. Contributo nell'ambito del prodotto finanziario BEI versato allo 0,00
strumento finanziario [solo per gli strumenti di cui all'articolo 38, paragrafo
1, lettera ¢)] (in EUR)

IX. Contributo dello strumento finanziario alla realizzazione degli indicatori della priorita o della
misura interessata (articolo 46, paragrafo 2, lettera j), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

41. Indicatore di output (numero di codice e nome) cui contribuisce lo COO01 - Investimento
strumento finanziario produttivo: Numero di
imprese che ricevono un

sostegno

41.1. Valore obiettivo dell'indicatore di output 28,00
41.2. Valore ottenuto dallo strumento finanziario in relazione al valore 7,00

obiettivo dell'indicatore di output

I. Identificazione del programma e della priorita o della misura nell’ambito dei quali & fornito il
sostegno dei fondi SIE (articolo 46, paragrafo 2, lettera a), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

1. Assi prioritari o misure a sostegno dello strumento finanziario, compresi i fondi di fondi,
nell’ambito del programma dei fondi SIE

1.1. Asse prioritario a sostegno dello strumento finanziario | 3 - COMPETITIVITA DEL
nell'ambito dei fondi ESI SISTEMA PRODUTTIVO

2. Nome del fondo/dei fondi SIE a sostegno dello strumento | FESR
finanziario nell'ambito dell'asse prioritario o della misura

3. Obiettivo/i tematico/i di cui allarticolo 9, primo comma, del | 03 - Promuovere la competitivita
regolamento (UE) n. 1303/2013 sostenuto/i dallo strumento | delle piccole e medie imprese, del
finanziario settore agricolo (per il FEASR) e
del settore della pesca e
dell'acquacoltura (per il FEAMP)

3.1. Importo dei Fondi SIE impegnati a favore di questo obiettivo 4.967.976,66
tematico (facoltativo)

4. altri programmi dei fondi SIE che forniscono contributi allo strumento finanziario

4.1. Numero CCI di tutti gli altri programmi dei fondi SIE che
forniscono contributi allo strumento finanziario

30. Data di completamento della valutazione ex ante 11-dic-2018
31. Selezione degli organismi di attuazione dello strumento finanziario
31.1. Il processo di selezione o designazione & gia stato avviato? | Si

I1. Descrizione dello strumento finanziario e delle modalita di attuazione (articolo 46, paragrafo 2,
lettera b), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

5. Nome dello strumento finanziario Fondo ricerca e competitivita
2014-2020

6. Sede/domicilio ufficiale dello strumento finanziario (nome del | Via Pascoli, 68 - 86100 Campobasso
paese e della citta)

7. Modalita di attuazione

7.1. Strumenti finanziari istituiti a livello dell'Unione e gestiti
direttamente o indirettamente dalla Commissione, secondo quanto
previsto all'articolo 38, paragrafo 1, lettera a), del regolamento
(UE) n. 1303/2013, sostenuti dai contributi del programma dei
fondi SIE

7.1.1. Nome dello strumento finanziario a livello dell'Unione

7.2. Strumento finanziario istituito a livello nazionale, regionale, | Affidamento dei compiti di
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transnazionale o transfrontaliero, gestito dall'autorita di gestione o
sotto la sua responsabilita, secondo quanto previsto all'articolo 38,
paragrafo 1, lettera b), sostenuto dai contributi del programma dei
fondi SIE a norma dell'articolo 38, paragrafo 4, lettere da a) a c),
del regolamento (UE) n. 1303/2013.

esecuzione a un altro organismo di
diritto pubblico o privato

7.3. Strumento finanziario che associa il contributo finanziario
dell'autorita di gestione ai prodotti finanziari BEI nell'ambito del
Fondo europeo per gli investimenti strategici ai sensi dell'articolo
39, lettera a), di cui all'articolo 38, paragrafo 1, lettera c)

8. Tipo di strumento finanziario

Fondo specifico

8.1. Strumenti finanziari su misura o che soddisfano termini e
condizioni uniformi, ossia “strumenti standardizzati"

Strumento finanziario standardizzato

8.1.1. Tipo di strumento standardizzato

Prestito a rischio condiviso

9. Tipo di prodotti forniti dallo strumento finanziario: prestiti, microprestiti, garanzie, investimenti
azionari o quasi-azionari, altri prodotti finanziari o altre forme di sostegno combinate nell'ambito
dello strumento finanziario a norma dell'articolo 37, paragrafo 7, del regolamento (UE) n.

1303/2013

9.0.1. Prestiti (> EUR 25.000) Si
9.0.2. Microprestiti (< EUR 25.000 e concessi a microimprese) Si
conformemente a SEC/2011/1134 final

9.0.3. Garanzie No
9.0.4. Investimenti azionari No
9.0.5. Investimenti quasi-azionari No
9.0.6. Altri prodotti finanziari No
9.0.7. Altre forme di sostegno associate ad uno strumento No

finanziario

9.1. Descrizione degli altri prodotti finanziari

9.2. Altre forme di sostegno combinate nell'ambito dello
strumento finanziario: sovvenzioni, abbuono di interessi, bonifico
sulla commissione di garanzia, a norma dell'articolo 37, paragrafo
7, del regolamento (UE) n. 1303/2013

10. Status giuridico dello strumento finanziario, a norma
dell'articolo 38, paragrafo 6, del regolamento (UE) n. 1303/2013
(soltanto per gli strumenti finanziari di cui all'articolo 38,
paragrafo 1, lettera b): conto fiduciario aperto in nome
dell'organismo di attuazione e per conto dell'autorita di gestione o
capitale separato nell'ambito di un istituto finanziario

Conto fiduciario

I11. Identificazione dell'organismo di attuazione dello strumento finanziario di cui all*articolo 38,
paragrafo 1, lettera a), e all'articolo 38, paragrafo 4, lettere da a) a c), del regolamento (UE) n.
1303/2013, e degli intermediari finanziari di cui all*articolo 38, paragrafo 5, del regolamento (UE) n.
1303/2013 (articolo 46, paragrafo 2, lettera c), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

11. Organismo di attuazione dello strumento finanziario

11.1. Tipo di organismo di attuazione a norma dell'articolo 38,
paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013 a) entita
giuridiche gia esistenti o nuove, incaricate dell'attuazione di
strumenti finanziari; b) un organismo a cui sono affidati compiti di
esecuzione; c) l'autorita di gestione, che assume direttamente
compiti di esecuzione (solo per prestiti e garanzie)

Organismo di diritto pubblico o
privato

11.1.1. Nome dell'organismo di attuazione dello strumento

Finanziaria regionale per lo sviluppo
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finanziario del Molise FINMOLISE S.p.A.

11.1.2. Sede/domicilio ufficiale (nome del paese e della citta) | Via Pascoli, 68 - 86100 Campobasso
dell'organismo di attuazione dello strumento finanziario

12. Procedura di selezione dell'organismo di attuazione dello | Affidamento “in-house”
strumento finanziario: aggiudicazione di un appalto pubblico; altre
procedure

12.1. Descrizione delle altre procedure di selezione dell'organismo
di attuazione dello strumento finanziario

13. Data della firma dell'accordo di finanziamento con I'organismo 20-dic-2018
di attuazione dello strumento finanziario

IV. Importo complessivo dei contributi del programma per priorita o misura versati allo strumento
finanziario, e dei costi di gestione sostenuti o delle commissioni di gestione pagate (articolo 46,
paragrafo 2, lettere d) ed e), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

14. Importo complessivo dei contributi del programma impegnati 4.967.976,66
nell'accordo di finanziamento (in EUR)

14.1. di cui importi dei contributi dei fondi SIE (in EUR) 4.967.976,66
14.1.1. di cui FESR (in EUR) (facoltativo) 4.967.976,66
14.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR) (facoltativo) 0,00
14.1.3. di cui FSE (in EUR) (facoltativo) 0,00
14.1.4. di cui FEASR (in EUR) (facoltativo) 0,00
14.1.5. di cui FEAMP (in EUR) (facoltativo) 0,00
15. Importo complessivo dei contributi del programma versati allo 1.241.994,17
strumento di finanziamento (in EUR)

15.1. di cui importi dei contributi dei fondi SIE (in EUR) 1.241.994,17
15.1.1. di cui FESR (in EUR) 1.241.994,17
15.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR) 0,00
15.1.3. di cui FSE (in EUR) 0,00
15.1.4. di cui FEASR (in EUR) 0,00
15.1.5. di cui FEAMP (in EUR) 0,00
15.2. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale 0,00
(in EUR)

15.2.1. di cui importo complessivo del finanziamento nazionale 0,00
pubblico (in EUR)

15.2.2. di cui importo complessivo del finanziamento nazionale 0,00
privato (in EUR)

16. Importo complessivo dei contributi del programma versati allo 0,00
strumento di finanziamento nell'ambito dell'Iniziativa a favore

dell'occupazione giovanile (10G) (in EUR)

17. Importo complessivo dei costi e delle tasse di gestione versati 45.140,00
a valere sui contributi del programma (in EUR)

17.1. di cui remunerazione di base (in EUR) 30.500,00
17.2. di cui remunerazione basata sui risultati (in EUR) 14.640,00
18. Costi 0 commissioni di gestione capitalizzati a norma

dell'articolo 42, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013

(pertinenti solo per la relazione finale) (in EUR)

19. Abbuoni di interesse o abbuoni di commissioni di garanzia

capitalizzati a norma dell'articolo 42, paragrafo 1, lettera c), del

regolamento (UE) n. 1303/2013 (pertinenti solo per la relazione

finale) (in EUR)
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20. Importo dei contributi del programma per investimenti
ulteriori nei destinatari finali a norma dell'articolo 42, paragrafo 3,
del regolamento (UE) n. 1303/2013 (pertinente solo per la
relazione finale) (in EUR)

21. Contributi versati allo strumento finanziario sotto forma di
terreni e/o immobili a norma dell'articolo 37, paragrafo 10, del
regolamento (UE) n. 1303/2013 (pertinenti solo per la relazione
finale) (in EUR)

V. Importo complessivo del sostegno erogato ai destinatari finali o a beneficio di questi o impegnato
in contratti di garanzia dallo strumento finanziario a favore di investimenti nei destinatari finali,
per programma dei fondi SIE e priorita o misura (articolo 46, paragrafo 2, lettera e), del

regolamento (UE) n. 1303/2013)

22. Denominazione del prodotto finanziario offerto dallo
strumento finanziario

Prestito a ""tasso zero"'

22.1. Tipo di prodotto finanziario offerto dallo strumento
finanziario

Prestito

24. Importo complessivo dei contributi del programma impegnati 0,00
in contratti con destinatari finali per I'erogazione di prestiti,

garanzie, prodotti azionari o quasi-azionari o altri prodotti

finanziari (in EUR)

24.1. di cui importo complessivo dei contributi dei fondi SIE (in 0,00
EUR)

25. Importo complessivo dei contributi versati ai destinatari finali 0,00
tramite prestiti, microprestiti, capitale o altri prodotti o, nel caso di

garanzie, impegnati per prestiti erogati ai destinatari finali, per

prodotto (in EUR)

25.1. di cui importo complessivo dei contributi dei fondi SIE (in 0,00
EUR)

25.1.1. di cui FESR (in EUR) 0,00
25.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR) 0,00
25.1.3. di cui FSE (in EUR) 0,00
25.1.4. di cui FEASR (in EUR) 0,00
25.1.5. di cui FEAMP (in EUR) 0,00
25.2. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale 0,00
pubblico (in EUR)

25.3. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale 0,00
privato (in EUR)

27. Numero di contratti per I'erogazione di 0
prestiti/garanzie/prodotti azionari o0 quasi-azionari/altri prodotti

finanziari firmati con destinatari finali, per prodotto

28. Numero di investimenti nei destinatari finali realizzati tramite 0
prestiti/garanzie/prodotti azionari o quasi-azionari/altri prodotti

finanziari, per prodotto

29. Numero di destinatari finanziari sostenuti dal prodotto 0
finanziario

29.1. di cui grandi imprese 0
29.2. di cui PMI 0
29.2.1. di cui microimprese 0
29.3. di cui persone fisiche 0
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29.4. di cui altri tipi di destinatari finali sostenuti 0
29.4.1. descrizione degli altri tipi di destinatari finali sostenuti

33. Numero totale di prestiti erogati e non rimborsati o0 numero 0
totale di garanzie fornite ed escusse a causa dell'inadempimento

del prestito

34. Importo totale dei prestiti versati in stato di inadempimento (in 0,00

EUR) o importo totale impegnato per le garanzie fornite ed
escusse a causa dell'inadempimento del prestito (in EUR)

38. Importo complessivo di altri contributi raccolti dallo strumento finanziario al di fuori dei fondi

SIE (in EUR)

38.3. Importo complessivo di altri contributi, al di fuori dei fondi 0,00
SIE, mobilitati a livello dei destinatari finali (in EUR)

38.3.1. di cui contributi pubblici (in EUR) 0,00
38.3.2. di cui contributi privati (in EUR) 0,00
38.3A. Contributo nell'ambito del prodotto finanziario BEI 0,00

mobilitato a livello del destinatario finale [solo per gli strumenti di
cui all'articolo 38, paragrafo 1, lettera c)] (in EUR)

39. Effetto moltiplicatore atteso e raggiunto, con riferimento all’

accordo di finanziamento

39.1. Effetto moltiplicatore  atteso in  relazione a
prestiti/garanzie/investimenti  azionari 0 quasi-azionari/altri
prodotti finanziari, con riferimento all'accordo di finanziamento,
per prodotto

39.2. Effetto moltiplicatore raggiunto alla fine dell'anno di
riferimento in relazione a prestiti/garanzie/investimenti azionari o
quasi azionari/altri prodotti finanziari, per prodotto

39.3. Investimenti mobilitati attraverso strumenti finanziari
sostenuti da Fondi SIE per prestiti/garanzie/investimenti azionari e
quasi-azionari, per prodotto (facoltativo)

VI. Risultati dello strumento finanziario, compresi i progressi nella sua creazione e nella selezione
degli organismi di attuazione dello stesso, compreso I'organismo di attuazione di un fondo di fondi
(articolo 46, paragrafo 2, lettera f), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

32. Informazioni indicanti se lo strumento finanziario era ancora
operativo alla fine dell'anno di riferimento

Si

32.1. Se lo strumento finanziario non era operativo alla fine
dell'anno di riferimento, indicare la data di liquidazione

VII. Interessi e altre plusvalenze generati dal sostegno dei fondi SIE allo strumento finanziario e alle
risorse del programma rimborsate agli strumenti finanziari a fronte degli investimenti di cui agli
articoli 43 e 44; valore degli investimenti azionari rispetto agli anni precedenti (articolo 46,

paragrafo 2, lettere g) e i), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

35. Interessi e altre plusvalenze generate dai pagamenti del 0,00
programma dei fondi SIE allo strumento finanziario (in EUR)

36. Importi rimborsati allo strumento finanziario, imputabili al 0,00
sostegno dei fondi SIE entro la fine dell'anno di riferimento (in

EUR)

36.1. di cui rimborsi in conto capitale (in EUR) 0,00
36.2. di cui plusvalenze e altri profitti e rendimenti (in EUR) 0,00
37. Importo delle risorse riutilizzate che sono state rimborsate allo 0,00
strumento finanziario e sono imputabili ai fondi SIE

37.1. di cui importi versati per la remunerazione preferenziale 0,00
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degli investitori privati operanti secondo il principio dell'economia
di mercato, che forniscono fondi di contropartita per il sostegno
dei fondi SIE allo strumento finanziario o che coinvestono a
livello dei destinatari finali (in EUR)

37.2. di cui importi versati per il rimborso dei costi di gestione 0,00
sostenuti e per il pagamento delle spese di gestione dello

strumento finanziario (in EUR)

37.3. di cui importi a copertura delle perdite dell'importo nominale 0,00

del contributo dei fondi SIE allo strumento finanziario dovute
all'impatto degli interessi negativi, qualora tali perdite si
verifichino nonostante una gestione attiva della tesoreria da parte
degli organismi preposti all'attuazione degli strumenti finanziari
(in EUR)

VIII. Progressi nel raggiungimento dell'atteso effetto moltiplicatore degli investimenti effettuati
dallo strumento finanziario e valore degli investimenti e delle partecipazioni (articolo 46, paragrafo

2, lettera h), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

38. Importo complessivo di altri contributi raccolti dallo strumento finanziario al di fuori dei fondi

SIE (in EUR)

38.1. Importo complessivo di altri contributi, al di fuori dei fondi 0,00
SIE, impegnati nell'accordo di finanziamento con l'organismo di

attuazione dello strumento finanziario (in EUR)

38.1A. Contributi previsti dal prodotto finanziario BEI, impegnati 0,00
nell'accordo di finanziamento con l'organismo di attuazione dello

strumento finanziario (solo per gli strumenti di cui all'articolo 38,

paragrafo 1, lettera c) (in EUR)

38.2. Importo complessivo di altri contributi versati allo strumento 0,00
finanziario al di fuori dei fondi SIE (in EUR)

38.2.1. di cui contributi pubblici (in EUR) 0,00
38.2.2. di cui contributi privati (in EUR) 0,00
38.2A. Contributo nell'ambito del prodotto finanziario BEI versato 0,00

allo strumento finanziario [solo per gli strumenti di cui all'articolo
38, paragrafo 1, lettera c)] (in EUR)

IX. Contributo dello strumento finanziario alla realizzazione degli indicatori della priorita o della
misura interessata (articolo 46, paragrafo 2, lettera j), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

41. Indicatore di output (numero di codice e nome) cui
contribuisce lo strumento finanziario

COO01 - Investimento produttivo:
Numero di imprese che ricevono un

sostegno
41.1. Valore obiettivo dell'indicatore di output 171,00
41.2. Valore ottenuto dallo strumento finanziario in relazione al 34,00

valore obiettivo dell'indicatore di output

I. Identificazione del programma e della priorita o della misura nell’ambito dei quali e fornito il
sostegno dei fondi SIE (articolo 46, paragrafo 2, lettera a), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

1. Assi prioritari o misure a sostegno dello strumento finanziario, compresi i fondi di fondi,

nell'ambito del programma dei fondi SIE

1.1. Asse prioritario a sostegno dello strumento finanziario nell'ambito dei | 4 - ENERGIA

fondi ESI

SOSTENIBILE

2. Nome del fondo/dei fondi SIE a sostegno dello strumento finanziario | FESR

nell'ambito dell'asse prioritario o della misura
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3. Obiettivo/i tematico/i di cui all'articolo 9, primo comma, del | 04 - Sostenere la transizione
regolamento (UE) n. 1303/2013 sostenuto/i dallo strumento finanziario | verso un‘economia a basse
emissioni di carbonio in tutti
I settori

3.1. Importo dei Fondi SIE impegnati a favore di questo obiettivo 6.700.000,00
tematico (facoltativo)

4. altri programmi dei fondi SIE che forniscono contributi allo strumento finanziario

4.1. Numero CCI di tutti gli altri programmi dei fondi SIE che forniscono
contributi allo strumento finanziario

30. Data di completamento della valutazione ex ante 20-dic-2017
31. Selezione degli organismi di attuazione dello strumento finanziario
31.1. Il processo di selezione o designazione € gia stato avviato? | Si

I1. Descrizione dello strumento finanziario e delle modalita di attuazione (articolo 46, paragrafo 2,
lettera b), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

5. Nome dello strumento finanziario Fondo rotativo per
I'efficienza energetica degli
edifici pubblici

6. Sede/domicilio ufficiale dello strumento finanziario (nome del paese e | Via Pascoli, 68 - 86100

della citta) Campobasso

7. Modalita di attuazione

7.1. Strumenti finanziari istituiti a livello dell'Unione e gestiti
direttamente o indirettamente dalla Commissione, secondo quanto
previsto all'articolo 38, paragrafo 1, lettera a), del regolamento (UE) n.
1303/2013, sostenuti dai contributi del programma dei fondi SIE

7.1.1. Nome dello strumento finanziario a livello dell'Unione

7.2. Strumento finanziario istituito a livello nazionale, regionale, | Affidamento dei compiti di
transnazionale o transfrontaliero, gestito dall'autorita di gestione o sotto la | esecuzione a un altro

sua responsabilita, secondo quanto previsto all'articolo 38, paragrafo 1, | organismo di diritto pubblico
lettera b), sostenuto dai contributi del programma dei fondi SIE a norma | o privato

dell'articolo 38, paragrafo 4, lettere da a) a c), del regolamento (UE) n.
1303/2013.

7.3. Strumento finanziario che associa il contributo finanziario
dell'autorita di gestione ai prodotti finanziari BEI nell'ambito del Fondo
europeo per gli investimenti strategici ai sensi dell'articolo 39, lettera a),
di cui all'articolo 38, paragrafo 1, lettera c)

8. Tipo di strumento finanziario Fondo specifico

8.1. Strumenti finanziari su misura o che soddisfano termini e condizioni Strumento finanziario
uniformi, ossia “strumenti standardizzati" standardizzato
8.1.1. Tipo di strumento standardizzato Prestito a rischio condiviso

9. Tipo di prodotti forniti dallo strumento finanziario: prestiti, microprestiti, garanzie, investimenti
azionari o quasi-azionari, altri prodotti finanziari o altre forme di sostegno combinate nell'ambito
dello strumento finanziario a norma dell'articolo 37, paragrafo 7, del regolamento (UE) n.
1303/2013

9.0.1. Prestiti (> EUR 25.000) Si
9.0.2. Microprestiti (< EUR 25.000 e concessi a microimprese) Si
conformemente a SEC/2011/1134 final

9.0.3. Garanzie No
9.0.4. Investimenti azionari No
9.0.5. Investimenti quasi-azionari No
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9.0.6. Altri prodotti finanziari

No

9.0.7. Altre forme di sostegno associate ad uno strumento finanziario

No

9.1. Descrizione degli altri prodotti finanziari

9.2. Altre forme di sostegno combinate nell'ambito dello strumento
finanziario: sovvenzioni, abbuono di interessi, bonifico sulla commissione
di garanzia, a norma dell'articolo 37, paragrafo 7, del regolamento (UE) n.
1303/2013

10. Status giuridico dello strumento finanziario, a norma dell'articolo 38,
paragrafo 6, del regolamento (UE) n.1303/2013 (soltanto per gli
strumenti finanziari di cui all'articolo 38, paragrafo 1, lettera b): conto
fiduciario aperto in nome dell'organismo di attuazione e per conto
dell'autorita di gestione o capitale separato nell'ambito di un istituto
finanziario

Conto fiduciario

I11. Identificazione dell'organismo di attuazione dello strumento finanziario di cui all'articolo 38,
paragrafo 1, lettera a), e all’articolo 38, paragrafo 4, lettere da a) a c), del regolamento (UE) n.
1303/2013, e degli intermediari finanziari di cui all'articolo 38, paragrafo 5, del regolamento (UE) n.
1303/2013 (articolo 46, paragrafo 2, lettera c), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

11. Organismo di attuazione dello strumento finanziario

11.1. Tipo di organismo di attuazione a norma dell'articolo 38, paragrafo
4, del regolamento (UE) n. 1303/2013 a) entita giuridiche gia esistenti o
nuove, incaricate dell'attuazione di strumenti finanziari; b) un organismo a
cui sono affidati compiti di esecuzione; c) l'autorita di gestione, che
assume direttamente compiti di esecuzione (solo per prestiti e garanzie)

Organismo di diritto pubblico
0 privato

11.1.1. Nome dell'organismo di attuazione dello strumento finanziario

Finanziaria regionale per lo
sviluppo del Molise
FINMOLISE S.p.A.

11.1.2. Sede/domicilio ufficiale (nome del paese e della citta)
dell'organismo di attuazione dello strumento finanziario

Via Pascoli, 68 - 86100
Campobasso

12. Procedura di selezione dell'organismo di attuazione dello strumento
finanziario: aggiudicazione di un appalto pubblico; altre procedure

Affidamento “in-house"

12.1. Descrizione delle altre procedure di selezione dell'organismo di
attuazione dello strumento finanziario

13. Data della firma dell'accordo di finanziamento con I'organismo di
attuazione dello strumento finanziario

20-dic-2018

IV. Importo complessivo dei contributi del programma per priorita o misura versati allo strumento
finanziario, e dei costi di gestione sostenuti o delle commissioni di gestione pagate (articolo 46,

paragrafo 2, lettere d) ed e), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

14. Importo complessivo dei contributi del programma impegnati 6.700.000,00
nell'accordo di finanziamento (in EUR)

14.1. di cui importi dei contributi dei fondi SIE (in EUR) 6.700.000,00
14.1.1. di cui FESR (in EUR) (facoltativo) 6.700.000,00
14.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR) (facoltativo) 0,00
14.1.3. di cui FSE (in EUR) (facoltativo) 0,00
14.1.4. di cui FEASR (in EUR) (facoltativo) 0,00
14.1.5. di cui FEAMP (in EUR) (facoltativo) 0,00
15. Importo complessivo dei contributi del programma versati allo 4.020.000,00
strumento di finanziamento (in EUR)

15.1. di cui importi dei contributi dei fondi SIE (in EUR) 4.020.000,00
15.1.1. di cui FESR (in EUR) 4.020.000,00
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15.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR) 0,00
15.1.3. di cui FSE (in EUR) 0,00
15.1.4. di cui FEASR (in EUR) 0,00
15.1.5. di cui FEAMP (in EUR) 0,00
15.2. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale (in EUR) 0,00
15.2.1. di cui importo complessivo del finanziamento nazionale pubblico 0,00
(in EUR)

15.2.2. di cui importo complessivo del finanziamento nazionale privato 0,00
(in EUR)

16. Importo complessivo dei contributi del programma versati allo 0,00
strumento di finanziamento nell'ambito dell'Iniziativa a favore

dell'occupazione giovanile (10G) (in EUR)

17. Importo complessivo dei costi e delle tasse di gestione versati a valere 45.140,00
sui contributi del programma (in EUR)

17.1. di cui remunerazione di base (in EUR) 30.500,00
17.2. di cui remunerazione basata sui risultati (in EUR) 14.640,00

18. Costi 0 commissioni di gestione capitalizzati a norma dell'articolo 42,
paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013 (pertinenti solo per la
relazione finale) (in EUR)

19. Abbuoni di interesse o abbuoni di commissioni di garanzia
capitalizzati a norma dell'articolo 42, paragrafo 1, lettera c), del
regolamento (UE) n. 1303/2013 (pertinenti solo per la relazione finale) (in
EUR)

20. Importo dei contributi del programma per investimenti ulteriori nei
destinatari finali a norma dell'articolo 42, paragrafo 3, del regolamento
(UE) n. 1303/2013 (pertinente solo per la relazione finale) (in EUR)

21. Contributi versati allo strumento finanziario sotto forma di terreni e/o
immobili a norma dell'articolo 37, paragrafo 10, del regolamento (UE) n.
1303/2013 (pertinenti solo per la relazione finale) (in EUR)

V. Importo complessivo del sostegno erogato ai destinatari finali o a beneficio di questi o impegnato
in contratti di garanzia dallo strumento finanziario a favore di investimenti nei destinatari finali,
per programma dei fondi SIE e priorita o misura (articolo 46, paragrafo 2, lettera e), del

regolamento (UE) n. 1303/2013)

22. Denominazione del prodotto finanziario offerto dallo strumento
finanziario

Prestito a ""tasso zero"'

22.1. Tipo di prodotto finanziario offerto dallo strumento finanziario Prestito

24. Importo complessivo dei contributi del programma impegnati in 0,00
contratti con destinatari finali per l'erogazione di prestiti, garanzie,

prodotti azionari o quasi-azionari o altri prodotti finanziari (in EUR)

24.1. di cui importo complessivo dei contributi dei fondi SIE (in EUR) 0,00
25. Importo complessivo dei contributi versati ai destinatari finali tramite 0,00
prestiti, microprestiti, capitale o altri prodotti 0, nel caso di garanzie,

impegnati per prestiti erogati ai destinatari finali, per prodotto (in EUR)

25.1. di cui importo complessivo dei contributi dei fondi SIE (in EUR) 0,00
25.1.1. di cui FESR (in EUR) 0,00
25.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR) 0,00
25.1.3. di cui FSE (in EUR) 0,00
25.1.4. di cui FEASR (in EUR) 0,00
25.1.5. di cui FEAMP (in EUR) 0,00

122

I'T




I'T

25.2. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale pubblico 0,00
(in EUR)

25.3. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale privato 0,00
(in EUR)

27. Numero di contratti per l'erogazione di prestiti/garanzie/prodotti 0
azionari o quasi-azionari/altri prodotti finanziari firmati con destinatari

finali, per prodotto

28. Numero di investimenti nei destinatari finali realizzati tramite 0
prestiti/garanzie/prodotti azionari o quasi-azionari/altri prodotti finanziari,

per prodotto

29. Numero di destinatari finanziari sostenuti dal prodotto finanziario 0
29.1. di cui grandi imprese 0
29.2. di cui PMI 0
29.2.1. di cui microimprese 0
29.3. di cui persone fisiche 0
29.4. di cui altri tipi di destinatari finali sostenuti 0
29.4.1. descrizione degli altri tipi di destinatari finali sostenuti

33. Numero totale di prestiti erogati e non rimborsati 0 numero totale di 0
garanzie fornite ed escusse a causa dell'inadempimento del prestito

34. Importo totale dei prestiti versati in stato di inadempimento (in EUR) 0,00

0 importo totale impegnato per le garanzie fornite ed escusse a causa
dell'inadempimento del prestito (in EUR)

38. Importo complessivo di altri contributi raccolti dallo strumento finanziario al di fuori dei fondi

SIE (in EUR)

38.3. Importo complessivo di altri contributi, al di fuori dei fondi SIE, 0,00
mobilitati a livello dei destinatari finali (in EUR)

38.3.1. di cui contributi pubblici (in EUR) 0,00
38.3.2. di cui contributi privati (in EUR) 0,00
38.3A. Contributo nell'ambito del prodotto finanziario BEI mobilitato a 0,00

livello del destinatario finale [solo per gli strumenti di cui all'articolo 38,
paragrafo 1, lettera c)] (in EUR)

39. Effetto moltiplicatore atteso e raggiunto, con riferimento all’accordo di finanziamento

39.1. Effetto moltiplicatore atteso in relazione a
prestiti/garanzie/investimenti azionari 0 quasi-azionari/altri prodotti
finanziari, con riferimento all'accordo di finanziamento, per prodotto

39.2. Effetto moltiplicatore raggiunto alla fine dell'anno di riferimento in
relazione a prestiti/garanzie/investimenti azionari o quasi azionari/altri
prodotti finanziari, per prodotto

39.3. Investimenti mobilitati attraverso strumenti finanziari sostenuti da
Fondi SIE per prestiti/garanzie/investimenti azionari e quasi-azionari, per
prodotto (facoltativo)

V1. Risultati dello strumento finanziario, compresi i progressi nella sua creazione e nella selezione
degli organismi di attuazione dello stesso, compreso I'organismo di attuazione di un fondo di fondi

(articolo 46, paragrafo 2, lettera f), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

32. Informazioni indicanti se lo strumento finanziario era ancora
operativo alla fine dell'anno di riferimento

Si

32.1. Se lo strumento finanziario non era operativo alla fine dell'anno di
riferimento, indicare la data di liquidazione

VI1. Interessi e altre plusvalenze generati dal sostegno dei fondi SIE allo strumento finanziario e alle

123

I'T




I'T

risorse del programma rimborsate agli strumenti finanziari a fronte

degli investimenti di cui agli

articoli 43 e 44; valore degli investimenti azionari rispetto agli anni precedenti (articolo 46,

paragrafo 2, lettere g) e i), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

35. Interessi e altre plusvalenze generate dai pagamenti del programma 0,00
dei fondi SIE allo strumento finanziario (in EUR)

36. Importi rimborsati allo strumento finanziario, imputabili al sostegno 0,00
dei fondi SIE entro la fine dell'anno di riferimento (in EUR)

36.1. di cui rimborsi in conto capitale (in EUR) 0,00
36.2. di cui plusvalenze e altri profitti e rendimenti (in EUR) 0,00
37. Importo delle risorse riutilizzate che sono state rimborsate allo 0,00
strumento finanziario e sono imputabili ai fondi SIE

37.1. di cui importi versati per la remunerazione preferenziale degli 0,00
investitori privati operanti secondo il principio dell'economia di mercato,

che forniscono fondi di contropartita per il sostegno dei fondi SIE allo

strumento finanziario o che coinvestono a livello dei destinatari finali (in

EUR)

37.2. di cui importi versati per il rimborso dei costi di gestione sostenuti e 0,00
per il pagamento delle spese di gestione dello strumento finanziario (in

EUR)

37.3. di cui importi a copertura delle perdite dell'importo nominale del 0,00

contributo dei fondi SIE allo strumento finanziario dovute all'impatto
degli interessi negativi, qualora tali perdite si verifichino nonostante una
gestione attiva della tesoreria da parte degli organismi preposti
all'attuazione degli strumenti finanziari (in EUR)

VIII. Progressi nel raggiungimento dell'atteso effetto moltiplicatore degli investimenti effettuati
dallo strumento finanziario e valore degli investimenti e delle partecipazioni (articolo 46, paragrafo

2, lettera h), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

38. Importo complessivo di altri contributi raccolti dallo strumento finanziario al di fuori dei fondi

SIE (in EUR)

38.1. Importo complessivo di altri contributi, al di fuori dei fondi SIE, 0,00
impegnati nell'accordo di finanziamento con l'organismo di attuazione

dello strumento finanziario (in EUR)

38.1A. Contributi previsti dal prodotto finanziario BEI, impegnati 0,00
nell'accordo di finanziamento con l'organismo di attuazione dello

strumento finanziario (solo per gli strumenti di cui all'articolo 38,

paragrafo 1, lettera ¢) (in EUR)

38.2. Importo complessivo di altri contributi versati allo strumento 0,00
finanziario al di fuori dei fondi SIE (in EUR)

38.2.1. di cui contributi pubblici (in EUR) 0,00
38.2.2. di cui contributi privati (in EUR) 0,00
38.2A. Contributo nell'ambito del prodotto finanziario BEI versato allo 0,00

strumento finanziario [solo per gli strumenti di cui all'articolo 38,
paragrafo 1, lettera c)] (in EUR)

IX. Contributo dello strumento finanziario alla realizzazione degli indicatori della priorita o della

misura interessata (articolo 46, paragrafo 2, lettera j), del regolamento

(UE) n. 1303/2013)

41. Indicatore di output (numero di codice e nome) cui contribuisce lo
strumento finanziario

CO34 - Riduzione dei gas a
effetto serra: Diminuzione
annuale stimata dei gas a
effetto serra
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41.1. Valore obiettivo dell'indicatore di output

2.750,00

41.2. Valore ottenuto dallo strumento finanziario in relazione al valore
obiettivo dell'indicatore di output

1.720,00

41. Indicatore di output (numero di codice e nome) cui contribuisce lo
strumento finanziario

CO30 - Energie rinnovabili:
Capacita supplementare di
produzione di energie

rinnovabili
41.1. Valore obiettivo dell'indicatore di output 2,67
41.2. Valore ottenuto dallo strumento finanziario in relazione al valore 1,67

obiettivo dell'indicatore di output

41. Indicatore di output (numero di codice e nome) cui contribuisce lo
strumento finanziario

CO32 - Efficienza
energetica: Diminuzione del
consumo annuale di energia

primaria degli edifici

pubblici
41.1. Valore obiettivo dell'indicatore di output 3.700.000,00
41.2. Valore ottenuto dallo strumento finanziario in relazione al valore 2.300.000,00

obiettivo dell'indicatore di output
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9. OPZIONALE PER LA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL 2016, NON APPLICABILE AD ALTRE RELAZIONI SCHEMATICHE: AZIONI ATTUATE PER
OTTEMPERARE A CONDIZIONALITAEX ANTE

Tabella 14: Azioni attuate per ottemperare alle condizionalita ex ante generali applicabili

[ Condizionalita ex-ante generale [ Criteri non soddisfatti | Azioni attuate | Termine | Organismi responsabili | Azione completata entro il termine | Criteri soddisfatti | Data prevista per l'attuazione completa delle azioni rimanenti [ Osservazioni
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Tabella 15: Azioni attuate per ottemperare alle condizionalita ex ante tematiche applicabili

[ Condizionalita ex-ante generale | Criteri non soddisfatti | Azioni attuate | Termine | Organismi responsabili | Azione completata entro il termine | Criteri soddisfatti | Data prevista per I'attuazione completa delle azioni rimanenti [ Osservazioni
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10. PROGRESSI COMPIUTI NELLA PREPARAZIONE ENELL'ATTUAZIONE DI GRANDI PROGETTI E DI PIANI D'AZIONE COMUNI
(ARTICOLO 101, LETTERA H), E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 3, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

10.1. Grandi progetti

Tabella 12: Grandi progetti

Progetto [ CCI | Stato del| Investimenti Costi Data di| Data del tacito| Inizio previsto | Data di| Asse prioritario /| Stato attuale di attuazione - progresso finanziario (% delle| Stato attuale di attuazione - progressi| Output Data della firma del| Osservazioni
grande totali ammissibili | notifica/presentazione accordo/dell'approvazione della| dell'attuazione (anno, | completamento priorita d'investimento | spese certificata alla Commissione rispetto ai costi| materiali della fase principale di attuazione| principali primo contratto
progetto totali prevista Commissione trimestre) prevista ammissibili totali) del progetto d'opera
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Problemi significativi incontrati nella realizzazione dei grandi progetti e misure adottate per
risolverli
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Eventuali modifiche previste dell*elenco dei grandi progetti del programma operativo
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10.2. Piani d'azione comuni

Stato di avanzamento dell'attuazione di fasi diverse dei piani d'azione comuni
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Tabella 13: Piani d'azione comuni (PAC)

Costi  ammissibili
totali

Fase di attuazione

Titolo del | CCI
del PAC

PAC

Sostegno pubblico | Contributo del PO al
totale

Asse Tipo di|Presentazione alla Commissione | Inizio dell'attuazione | Completamento Output e risultati | Spese ammissibili totali certificate alla | Osservazioni
prioritario PAC (prevista) [previsto] [previsto] principali Commissione
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Problemi significativi incontrati e misure adottate per risolverli
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PARTE B
RENDICONTAZIONE DA PRESENTARE NEGLI ANNI 2017 E 2019 E RELAZIONE DI
ATTUAZIONE FINALE
(articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafi 3 e 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013
11. VALUTAZIONE DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO (ARTICOLO 50,
PARAGRAFO 4, E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

11.1. Informazioni nella parte A e conseguimento degli obiettivi del programma (articolo 50,
paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

| Asse prioritario ‘ 1 - RICERCA, SVILUPPO TECNOLOGICO E INNOVAZIONE

L’Asse 1 ha una dotazione di € 16.081.850,00 pari a circa il 12,46% dell’intero programma e il 18,08%
della parte FESR. Come si evince dalle informazioni riportate nella parte A, a fine 2018 tutte le azioni
dell’asse sono state avviate e la capacita di impegno ¢ pari al 45,36% della dotazione e al 52,32% delle
risorse programmate. L’asse da esclusiva attuazione agli ambiti S3 attraverso interventi che rispondono
alla priorita di investimento 1b finalizzata a promuovere gli investimenti delle imprese in R&I
sviluppando collegamenti e sinergie tra imprese e centri di ricerca.

In particolare, con riferimento all’obiettivo specifico 1.2 Rafforzamento del sistema innovativo regionale ¢
nazionale le attivita messe in campo sono state guidate dalla consapevolezza che il potenziale innovativo
delle strutture presenti nel territorio molisano necessita di essere messo a sistema, affinché anche soggetti
di dimensioni limitate possano attuare progetti ambiziosi e fronteggiare le sfide dei mercati. Infatti, la
scelta di espungere la dotazione finanziaria dell’ Azione 1.2.2 - per la maggior parte a favore del
Programma Operativo Complementare (POC) e per parte minore per il rafforzamento dell’azione 1.2.1,
operata con la seconda riprogrammazione del 2018 - deriva da considerazioni riguardanti la connaturata
complessita che, per definizione, ne avrebbe caratterizzato i progetti. Detta complessita rinvia a requisiti
“tecnologici e di know how, dimensionali e/o di modello d’intervento” al momento indisponibili per il
tessuto scientifico e produttivo regionale che, allo stato attuale, manca di solide esperienze e di
significativi risultati di Programma, attualmente embrionali. Pertanto, e apparso coerente favorire il
perseguimento delle condizioni necessarie al fine di valorizzare in futuro i menzionati requisiti,
orientandosi principalmente verso le attivita collaborative di R&S e coinvolgendo gli attori locali in
contesti di eccellenza di livello sovraregionale. Le risorse destinate all’azione 1.2.1 sono state interamente
impegnate e hanno rappresentato circa il 61% dell’importo certificato dall’ Asse. In tale direzione ha svolto
un ruolo propulsivo Sviluppo Italia Molise che, nell’ambito dell’azione 1.2.1, si ¢ dedicata, in particolare,
in continuita con quanto avviato nel periodo di programmazione 2007-2013, alla verifica delle esigenze di
innovazione manifestate dalle imprese e dai centri di ricerca, avviando una serie di iniziative e incontri. E
stata realizzata una verifica dei contatti esistenti a livello locale, nazionale e internazionale con un insieme
qualificato di stakeholders, al fine di attivare i diversi percorsi di diffusione delle informazioni,
fondamentali sul tema della ricerca e innovazione. A valle delle diverse attivita messe in campo al
31.12.2018 le imprese che hanno ricevuto un sostegno non finanziario sono state 75, di cui 22 cooperano
con istituti di ricerca.

Relativamente all’obiettivo specifico 1.3 Aumento dell’incidenza di specializzazioni innovative in
perimetri applicativi ad alta intensita di conoscenza I’azione 1.3.1 con I’Avviso (DD n. 21/2017) “High
Tech Business” ha I’obiettivo di sostenere la creazione di start up innovative ad alta intensita di
applicazione di conoscenza, ai fini della valorizzazione economica dei risultati della ricerca e/o dello
sviluppo di nuovi prodotti, processi e servizi ad alto contenuto innovativo. Con 1’avviso, che concorre
all’attuazione della S3 e la cui dotazione ¢ stata piu volte incrementata, sono state finanziate 40 start up
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innovative. In particolare, nel 2018 le imprese finanziate sono 21, incrementando di piu del doppio il
valore al 2017 pari a 19. L’avviso incide anche sulla valorizzazione degli indicatori Crescita occupazione
nelle imprese che ricevono un sostegno e Numero di nuovi ricercatori negli enti sostenuti; tuttavia, si
precisa che il calcolo, espresso in ULA, si determinera in maniera compiuta con I’intervento nell’anno “a
regime”. Di conseguenza, al 31.12.2018, la valorizzazione di tali indicatori risulta solo parziale. La spesa
certificata per tale azione ha rappresentato il 22,94% del totale certificato dall’asse.

Con riferimento all’obiettivo specifico 1.1 Incremento delle attivita di innovazione delle imprese sono
state attivate circa il 98% delle risorse destinate all’azione 1.1.1. Al fine di superare 1’eccessiva
frammentazione imprenditoriale, favorire I’incremento di attivita collaborative di R&S, capaci di
sviluppare massa critica, e sostenere la diffusione di know how, nell’ambito delle traiettorie di sviluppo
della S3 ¢ stato emanato, nel 2018, 1’ Avviso Pubblico per la concessione di agevolazioni per iniziative
riferite a programmi di ricerca industriale e sviluppo sperimentale e, se del caso, ai conseguenti
programmi di industrializzazione dei risultati. E prevista I’obbligatorieta della partecipazione al progetto
di almeno un Organismo di ricerca e vengono favorite le aggregazioni tra imprese e tra imprese e sistema
della ricerca. Per tale avviso ¢ stato assegnato circa il 73% delle risorse destinate all’azione. Altra azione
messa in campo, che assorbe il 25% di risorse dell’azione, ha riguardato la costituzione del Fondo Ricerca
& Competitivita 2014-2020, con una dotazione complessiva di 7 Meuro (per le azioni 1.1.1 e 3.1.1); per
I’azione 1.1.1 ¢ indirizzato alla concessione di prestiti principalmente a favore delle iniziative promosse da
imprese o gruppi di imprese operanti in comparti ad alto valore aggiunto per addetto, ad alta intensita
tecnologica e domanda mondiale dinamica. Al 31.12.2018 gli indicatori di output/KIS collegati all’azione
non risultano popolati, mentre la spesa certificata per 1’azione ha rappresentato il 16,06% del totale
certificato dell’asse.

Pur nella considerazione di tipo metodologico, che vede il PO quale fonte di alimentazione non esclusiva
degli indicatori di risultato, e in relazione alle generali difficolta di attuazione esplicitate nella parte A, va
evidenziato che le rilevazioni di fonte ufficiale disponibili consentono di effettuare alcune osservazioni
connesse anche all’attuazione del Programma. Nell'ambito della Priorita di investimento 1b, la
misurazione quantitativa dell’obiettivo specifico 1.1 ¢ demandata all’indicatore di risultato (a) Imprese che
hanno svolto attivita R&S in collaborazione con soggetti esterni (baseline 2012 pari a 33,33 e target 2023
pari a 66,67); I’obiettivo specifico 1.2 ¢ misurato attraverso I’indicatore di risultato (b) Incidenza della
spesa totale in R&S sul PIL (baseline 2012 pari a 0,44 e target 2023 pari a 0,8); la misurazione
quantitativa dell’obiettivo specifico 1.3) ¢ espresso in termini di (c) Tasso di natalita delle imprese nei
settori ad alta intensita di conoscenza (baseline al 2012 8,92 e target al 2023 pari a 9,88).

L’indicatore di risultato (a) nel corso degli anni 2013 e 2014 risulta incrementato rispetto alla baseline del
2012; nel 2015, sebbene si attesti ad un valore superiore (36,1) a quest’ultima, manifesta una flessione
mentre nell’anno 2016 (ultimo dato disponibile) il valore assunto dall’indicatore (27,8%) ne ¢ addirittura
al di sotto. Pertanto, la scelta di incrementare con la riprogrammazione di fine anno le risorse dell’azione
dell’obiettivo specifico e la manifestazione di una particolare attenzione rivolta alla connotazione
strategica da attribuire alle relazioni collaborative.

Per I’indicatore di risultato (b) I’ultima rilevazione ¢ riferita al 2014 e presenta un valore pari a 0,68 che
tende ad avvicinarsi al valore target del 2023. Tuttavia, si rileva che rispetto al 2013, il cui valore era 0,79,
si osserva una riduzione. Pertanto, sebbene 1’incremento rispetto alla baseline puo essere connesso alla
spesa dei programmi 2007-2013, permane la necessita di verificare nelle prossime rilevazioni se si stia
realmente realizzando l'auspicato riposizionamento nel portafoglio investimenti del sistema
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imprenditoriale, oppure se sia trattato di un salto occasionale e prevalgano, viceversa, i vecchi asset
competitivi che hanno storicamente qualificato il Molise come area innovatrice di profilo moderato.

L’indicatore di risultato (c¢) presenta rilevazioni successive fino al 2016 con una tendenza incrementativa
fino al 2015 (10,7) e una flessione nel 2016 (10,3), comunque superiore al target assunto per il 2023.
Analizzando la composizione dell’indicatore che ¢ rappresentato dal rapporto tra le imprese ad alta
intensita di conoscenza nate nell'anno t e quelle attive nello stesso anno, occorrera verificare nel tempo se
una sensibile decrescita del denominatore non induce a un incremento dell'indicatore, seppure in presenza
di una diminuzione nel numero delle imprese nate in ciascun anno. In ogni caso, I’implementazione
dell’azione 1.3.1 sta dimostrando di essere in grado di produrre esiti che contribuiscono al conseguimento
di un incremento del tasso di natalita delle imprese nei settori ad alta intensita di conoscenza e che nel
solco della S3 favorisce in maniera forte la migrazione, anche culturale, verso leve di competitivita piu
promettenti.

Infine, in relazione ai target del Performance Framework, si osserva che le criticita attuative di carattere
esterno, ampiamente argomentate in fase di riprogrammazione, hanno consigliato 1’inserimento di
indicatori procedurali (KIS) in sostituzione di quelli di output. L’asse risulta essere performante e, con
riferimento ai KIS, i target risultano raggiunti con percentuali di gran lunga superiori al 100%. Per
I’indicatore “n. operazioni avviate” sostitutivo del CO01 (Numero di imprese che ricevono un sostegno) il
target era pari a 13 e il valore raggiunto e 115. Tale considerevole superamento (885%), tale da rendere
gia superato il target 2023, & motivato da una sovrastima della taglia media del contributo posta alla base
della quantificazione del target. Nello specifico, si assumeva, in termini previsionali, una ampia
sovrastima dell’investimento in “sviluppo sperimentale” — per natura delle sue componenti di costo
generalmente piu “costoso” della “ricerca industriale”; 1’attuazione delle Misure di aiuto hanno, invece,
visto una predilezione per tale ultima componente e un conseguente notevole abbassamento della taglia
media del contributo effettivamente concesso. Per il KIS sostitutivo del CO26 (Numero di imprese che
cooperano con istituti di ricerca) il target era pari a 7 e il valore raggiunto & 22. Per cio che concerne
I’indicatore finanziario il target risulta raggiunto per la quasi totalita (98,87%).

| Asse prioritario | 10 - ASSISTENZA TECNICA FESR

Le Linee di azione in cui si articola I’ Asse 10 sono sintetizzabili come segue, in coerenza con quanto
contenuto nel documento POR.

10.1.1 Assistenza tecnica

L’ Assistenza Tecnica ¢ rivolta prioritariamente al sostegno di Autorita di Gestione e Autorita di
Certificazione, nonché alle strutture regionali di attuazione delle azioni. Essa ha il compito di intervenire
sulle criticita del sistema di gestione e sui fabbisogni organizzativi, tecnici e professionali. Agevola,
all’interno degli organismi della governance adottata, il coordinamento, I’integrazione e 1’ottimizzazione
degli interventi. Supporta 1 lavori del Comitato di Sorveglianza e 1’interlocuzione partenariale.
Accompagna 1 Beneficiari nell’espletamento dei loro adempimenti. Ha altresi il compito di fornire
supporto per i piani di azione per le CEA non soddisfatte.
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10.1.2 Valutazione

Le valutazioni su effetti e conseguimento dei risultati attesi degli interventi cofinanziati costituiscono
importanti strumenti di supporto alle attivita di decision making. Le valutazioni on going del PO insieme a
eventuali specifici approfondimenti tematici contribuiscono a migliorare il livello di conoscenza delle
strutture coinvolte nell'attuazione del PO. La Valutazione supporta, inoltre, i lavori del Comitato di
Sorveglianza e I’interlocuzione partenariale ed é svolta in sinergia con il PRA.

La Valutazione viene garantita dal Nucleo di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici, chiamato
altresi a coordinare tutte le attivita valutative; tuttavia  previsto anche il ricorso a task force di esperti con
competenze specifiche. Per particolari esigenze e possibile acquisire servizi consulenziali specialistici.

10.1.3 Informazione e pubblicita

L’attivita di Informazione e pubblicita si basa sul Piano di comunicazione FESR-FSE, e prevede: a)
comunicazione del ruolo della politica di coesione e dei fondi, e diffusione delle informazioni sugli effetti
del POR, anche in integrazione a quanto realizzato con altri Programmi; b) comunicazione ai potenziali
beneficiari delle opportunita di finanziamento nell'ambito del PO; ¢) forme di assistenza remota ai
beneficiari. Tale attivita supporta i lavori del Comitato di Sorveglianza e I’interlocuzione partenariale ed ¢
svolta in sinergia col PRA.

Gli obiettivi delle Azioni cosi delineate trovano la propria attuazione in diversi interventi. Con particolare
riferimento alla Assistenza Tecnica, le attivita di supporto a favore delle strutture regionali coinvolte in
programmazione, attuazione, monitoraggio, controllo, audit, certificazione, rendicontazione e valutazione,
anche ambientale, sono svolte da un gruppo di specialisti esperti nelle materie di pertinenza, come previsto
da Determine Direttoriali n. 194/2017 e n. 351/2015. Nel 2018, a seguito della presentazione e
approvazione del Piano di lavoro Generale e del Piano Operativo intermedio, in data 05.11.2018, ha avuto
avvio operativo il Servizio di assistenza tecnica della RTI Consedin S.p.a. e Ernst & Young Financial, con
I’attivazione del gruppo locale di lavoro. Il servizio si articola in una serie di attivita ad alto valore
aggiunto curate trasversalmente dalle figure professionali di esperti, e specificamente avviate in base alle
richieste che I’ Amministrazione da per potenziare I’azione di AT al fine di rispondere, in maniera
puntuale e specialistica, a problematiche di carattere tecnico particolarmente complesse nell’ambito
dell’attuazione del POR.

Ad integrazione di quanto messo in campo a supporto del Programma Operativo nella sua interezza, sono
stati previsti specifici interventi di affiancamento e assistenza tecnica con supporto operativo delle
Autorita Urbane e alle Amministrazioni coinvolte nei processi di elaborazione delle Strategie per le Aree
Interne nonché a supporto della S3, della comunicazione e della valutazione, come previsto dal Piano delle
Valutazioni del POR FESR-FSE 14-20. Per I’ambito specifico della valutazione, le attivita, coordinate con
quanto previsto dall’Asse 11 per I’ Assistenza Tecnica a titolaritd FSE, hanno visto I’attivazione, nel 2018,
della procedura (DD n.76 del 26.06.2018) di acquisizione di servizi di analisi e valutazione delle politiche
pubbliche previsti dal Piano delle Valutazioni del POR Molise, mediante I’istituzione di un elenco
fornitori, secondo la normativa prevista nel D. Lgs. 50/2016. A seguito dell’approvazione e pubblicazione
dell'elenco degli Operatori Economici per I'affidamento dei servizi di analisi e valutazione previsti (DD n.
4897 del 25.09.2018), nei primi mesi del 2019 sono state affidate due valutazioni. Sono stati programmati
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ed in parte gia svolti, infine, interventi a carattere seminariale-formativo rivolti al personale regionale ed
eventi a carattere divulgativo rivolti al piu ampio pubblico.

La dotazione complessiva dell’Asse 10 ammonta a € 4.236.040,00, pari al 3,28% della dotazione
complessiva del POR e al 4,76% della dotazione a titolarita FESR. Risultano programmate al 31/12/2018
risorse per € 3.109.415,10 (piu del 73% della dotazione complessiva). Alla stessa data, sono impegnate
risorse per € 1.022.736,62; la capacita di impegno pertanto e del 24,14% (sulla dotazione) e del 32,89%
sul programmato.

La spesa certificata risulta pari a € 845.391,10.

Le attivita finanziate attraverso le risorse dell’ Asse 10 comprendono come visto un insieme composito di
interventi, a sostegno dei diversi attori istituzionali coinvolti in attuazione, gestione, valutazione,
monitoraggio e certificazione del POR, nonché in materia di comunicazione e divulgazione. A tale ampio
set di azioni corrisponde un altrettanto ampio set di indicatori di output, volti a cogliere il contributo
proprio di ogni azione all’obiettivo specifico Miglioramento della governance multilivello e delle capacita
degli organismi coinvolti nella attuazione e gestione del programma operativo.

Gli indicatori di output previsti dal POR per I’Asse 10, i relativi target al 2023 ed i valori raggiunti al
31/12/2018 sono come di seguito dettagliati:

All’azione 10.1.1 sono associati gli Indicatori, Documenti e rapporti realizzati, con valore obiettivo 60 al
2023 e valore raggiunto al 31.12.2018 pari a 29; Procedure di accesso a regimi di aiuto assistite, con
valore obiettivo 18 e valore raggiunto al 2018 pari a 9; Procedure negoziate assistite, con valore target 8 e
valore raggiunto al 2018 pari a 20; infine, 1’Indicatore Personale dipendente utilizzato (posti di lavoro
equivalenti ad un full-time), valore target 4, valore raggiunto pari a 0,025.

All’azione 10.1.2 ¢ associato il solo Indicatore Documenti e rapporti valutativi realizzati, con valore
obiettivo al 2023 pari a 18 e valore realizzato al 2018 pari a 8.

All’azione 10.1.3 sono associati due indicatori: Eventi realizzati (valore target 2023 pari a 15, valore
raggiunto al 2018 pari a 17) e Newsletter/Pubblicazioni (anche on line), il cui valore target per il 2023 &
pari a 20 e il valore raggiunto al 2018 ¢ pari ad 1.

Come indicato nelle righe che precedono, particolarmente positiva risulta la performance dell’Indicatore
Procedure negoziate assistite, in cui il valore raggiunto é gia superiore al doppio del target stabilito per il
2023, nonché quella dell’Indicatore Eventi realizzati, anche questo gia al 2018 superiore al target 2023.
Altrettanto positiva, sebbene non paragonabile, risulta la performance dell’Indicatore Documenti e
rapporti realizzati, di pochissimo inferiore al 50% del target al 2023, nonché dell’Indicatore Procedure di
accesso a regimi di aiuto assistite, pari al 50% del target 2023. In tutti tali casi, gli Indicatori sembrano
attestare una piu che buona attivita di supporto alle procedure e ai beneficiari individuati.

Giudizio parimenti positivo puo essere elaborato per I’Indicatore Documenti e rapporti valutativi
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realizzati, il cui valore di 8 al 2018 sembra evidenziare un buon andamento rispetto al target previsto per il
2023, pari a 18. 1l recente avvio (D.D. n. 4897/2018 - approvazione e pubblicazione dell’Elenco degli
Operatori Economici) delle attivita per I’affidamento dei servizi di analisi e valutazione, attraverso il quale
sono state assegnate le prime due valutazioni nel corso del primo trimestre 2019 (OT3 e OT8 - OT9),
contribuisce a supportare 1’ipotesi di un ulteriore rapido incremento a breve dei relativi valori.

Risulta piuttosto limitato, al contrario, il valore dell’Indicatore di output Newsletter/Pubblicazioni, il cui
target al 2023 e quantificato in numero di 20. Al 2018 I’Indicatore assume un valore pari ad 1,
evidenziando pertanto la necessita di intervenire sugli strumenti connessi. Valore ancora scarso assume
I’Indicatore Personale dipendente utilizzato. Quest’ultimo puo, in ipotesi, risentire di alcuni ritardi nella
fase di avvio di alcune azioni, per i motivi gia segnalati in altra parte del presente documento.

| Asse prioritario | 11 - ASSISTENZA TECNICA FSE

L’asse 11 ASSISTENZA TECNICA FSE ha una dotazione pari a € 1.908.258,00. A1 31.12.2018 la
capacita di impegno risulta al 19,09% della dotazione dell’asse e al 23,48% delle risorse programmate. Al
conseguimento dell'Obiettivo specifico "Miglioramento della governance multilivello e delle capacita
degli organismi coinvolti nella attuazione e gestione del programma operativo” sono dedicate 3 azioni:
11.1.1 Assistenza Tecnica, 11.1.2 Valutazione e 11.1.3 Informazione e pubblicita.

L’attivita di Assistenza Tecnica ¢ svolta con priorita a sostegno alle Autorita di Gestione e Certificazione
e alle strutture regionali dedicate all’attuazione delle azioni FSE. Interviene su criticita del sistema di
gestione e sui fabbisogni organizzativi, tecnici e professionali. Facilita, in base al modello di governance
adottato, il coordinamento, l'integrazione e I'ottimizzazione degli interventi. Supporta i lavori del Comitato
di Sorveglianza e I’interlocuzione partenariale. Accompagna i Beneficiari nel corretto espletamento degli
adempimenti di loro pertinenza.

Nell’ambito di tale azione la Regione ha usufruito dei servizi specialistici offerti dall’ Associazione
tecnostruttura delle regioni per il FSE mediante il progetto denominato “Assistenza Tecnica Istituzionale
alle Regioni e Province Autonome POR 2014-2020,” e dall’ Assistenza Tecnica al POR (parte FSE) profilo
Senior (n.4 collaboratori profilo B). E intervenuta anche la contrattualizzazione dei 5 collaboratori di A.T.
FSE Junior. Inoltre, a seguito della presentazione e approvazione del Piano di lavoro Generale e del Piano
Operativo intermedio, in data 05.11.2018, ha avuto avvio operativo il Servizio di assistenza tecnica della
RTI Consedin S.p.A. e Ernst & Young Financial, con I’attivazione del gruppo locale di lavoro. Il servizio
si articola in una serie di attivita ad alto valore aggiunto curate trasversalmente dalle figure professionali
di esperti, e specificamente avviate in base alle richieste che I’ Amministrazione da per potenziare 1’azione
di AT al fine di rispondere, in maniera puntuale e specialistica, a problematiche di carattere tecnico
particolarmente complesse nell’ambito dell’attuazione del POR.

L’azione 11.1.2 ¢ realizzata in maniera coordinata con 1’Azione 10.1.2 del FESR. In particolare, per il
FSE le valutazioni sugli effetti e sul conseguimento dei risultati attesi degli interventi e dei progetti
cofinanziati, assumeranno contenuti specifici in relazione ad es. agli impatti occupazionali, al
miglioramento delle competenze, all’innovazione sociale ¢ alla riduzione della poverta. La valutazione
supporta, inoltre, i lavori del Comitato di Sorveglianza e I’interlocuzione partenariale in sinergia con il
PRA. Per tale azione, nel 2018, é stata attivata la procedura (DDD n.76 del 26.06.2018) di acquisizione di
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servizi di analisi e valutazione delle politiche pubbliche previsti dal Piano delle Valutazioni del POR
Molise FESR-FSE 2014-2020, mediante I’istituzione di un elenco fornitori, secondo la normativa prevista
nel D. Lgs. 50/2016. E stato, infatti, emanato specifico Avviso pubblico.

A seguito dell’approvazione e pubblicazione dell'elenco degli Operatori Economici per I'affidamento dei
servizi di analisi e valutazione previsti (DD n. 4897 del 25.09.2018), nei primi mesi del 2019 sono state
affidate due valutazioni.

In riferimento all’azione 11.1.3 I’attivita di Informazione e pubblicita si basa sul Piano di comunicazione
FESR-FSE. Tale azione prevede a) la comunicazione del ruolo della politica di coesione e dei fondi, la
diffusione delle informazioni concernenti gli effetti e gli output del POR anche in integrazione a quanto
realizzato con altri Programmi; b) la comunicazione ai potenziali beneficiari delle opportunita di
finanziamento nell'ambito del PO; c¢) forme di assistenza remota ai beneficiari.

AL 31.12.2018 la spesa certificata dall’asse € pari al 17,41% della sua dotazione.

Risulta evidente che le attivita previste sono molteplici e supportano i diversi attori istituzionali coinvolti
nelle differenti fasi quali attuazione, gestione, valutazione, monitoraggio, certificazione, comunicazione e
divulgazione. A tale insieme di azioni sono associati una serie di indicatori di output che misurano il
contributo al conseguimento dei risultati. Nel corso del 2018, I’indicatore Procedure negoziate assistite
(n.7) si incrementa e consente di superare abbondantemente (+38%) il target previsto per il 2023. Anche il
valore dell’indicatore Eventi realizzati al 2018 si incrementa e rappresenta 1’80% di quello del 2023.
Buone, ma minori performance realizzative, sono relative ai seguenti indicatori: Procedure di accesso a
regimi di aiuto assistite che viene incrementato di una unita é rappresenta il 30% del target al 2023;
Documenti e rapporti realizzati che aumenta e rappresenta il 32% del target al 2023; Documenti e
rapporti valutativi realizzati che e pari al 33% del target al 2023. Si riscontra, pertanto, una buona attivita
di supporto alle procedure e ai beneficiari individuati. Tuttavia, occorre segnalare una insufficiente attivita
comunicativa volta a popolare I’indicatore Newsletter/Pubblicazioni che necessita di essere incrementata.

| Asse prioritario | 2- AGENDA DIGITALE

L’Asse 2 del POR Molise “Agenda digitale” trova attuazione attraverso la sola Azione 2.1.1. La dotazione
totale dell’Asse e, di conseguenza, le risorse assegnate alla stessa, a valle delle riprogrammazioni avviate
nel 2018, ammontano a € 9.707.591,00, pari a circa il 7,52% della dotazione dell’intero programma e a
circa il 10,91% delle risorse FESR. Di questi, al 31 dicembre 2018, risultano impegnati € 3.516.675,64 per
una percentuale pari al 36,23% della dotazione complessiva dell’Asse e al 39,97% delle risorse
programmate per I’ Asse. Alla stessa data risultano certificati € 1.167.895, ai quali si aggiungono spese
sostenute nell’anno 2018 per € 156.160 e certificate nell’anno 2019, per un totale di spesa certificata
riferita a spese prodotte nell’anno 2018 pari a € 1.324.055,06.

L’Asse 2 persegue la priorita 2¢ Rafforzare le applicazioni delle TIC per I’e-government, [’e-learning, 1’e-
inclusione, I’e-culture e [’e-health. Attraverso una forte sinergia con gli strumenti individuati a sostegno

delle azioni previste negli Assi 1 (a proposito di sostegno all’offerta produttiva di TIC sotto il profilo della
R&S) e 3 (con riferimento all’offerta produttiva e 1’incentivazione della diffusione delle TIC nelle imprese
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in termini di prodotti e servizi avanzati), ’azione posta in campo con I’Asse 2 intende generare una
condizione di maggiore e piu agevole interazione tra amministrazione, cittadini e imprese. L’obiettivo
specifico assunto, 2.1. Digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali
pienamente interoperabili, viene qui declinato nell’accezione di incremento del numero di soggetti
pubblici con servizi pienamente interattivi e funzionali alla elevazione delle prestazioni smart delle aree
urbane e al miglioramento della qualita delle vita nelle aree interne; di sostegno alla diffusione
dell’utilizzo delle prestazioni sanitarie digitali e di creazione di un contesto piu favorevole all’innovazione
e alle imprese, attraverso prestazioni di e-gov.

Nel dettaglio, I’ Azione sostiene la realizzazione di applicativi e sistemi informativi concernenti
I’operativita di diversi servizi riconducibili a:

- E-government, open data e semplificazione: (i) azioni per la semplificazione amministrativa; (ii)
implementazione della banca dati Molise Open Data; (iii) SUAP associato;

- Sanita e sociale: (iv) Realizzazione e diffusione sul territorio del fascicolo sanitario elettronico con
digitalizzazione del ciclo prescrittivo; (v) CUP (Centro Unico di Prenotazione) regionale interoperabile;
(vi) Realizzazione di una struttura di telemedicina e teleassistenza;

- “smart cities and communities”: applicazione di soluzioni “intelligenti” per il territorio e la sua societa,
con particolare attenzione ai temi dello sviluppo sostenibile, inclusi la lotta al cambiamento climatico e gli
strumenti di mitigazione.

Dal punto di vista piu strettamente operativo, sull’Azione 2.1.1 ¢ stato dato avvio all’attuazione del
progetto (Agenda Digitale per la Salute, piano attuativo di settore D.G.R. n.288/2016) “Soluzioni
tecnologiche per la realizzazione dei servizi di interoperabilita del fascicolo sanitario elettronico della
Regione Molise con il Sistema Pubblico per la gestione dell'ldentita Digitale “SPID” e con i Sistemi di
Fascicolo Sanitario Elettronico sovra regionali” per le seguenti sub-azioni:

- Implementazione dei servizi di assistenza tecnica specialistica per I’avvio in produzione dell’FSE-
MOLISE;

- Soluzioni tecnologiche per la realizzazione dei servizi di interoperabilita del fascicolo sanitario
elettronico con i Sistemi di FSE sovraregionali;

- Soluzioni tecnologiche per la realizzazione dei Servizi di interoperabilita del fascicolo sanitario
elettronico della Regione Molise con il Sistema Pubblico per la gestione dell'ldentita Digitale “SPID”;

- Soluzioni tecnologiche per la realizzazione dei Servizi di Interoperabilita del Fascicolo Sanitario
Elettronico della Regione Molise con il Sistema di Anagrafe Vaccinale;

- Soluzioni Tecnologiche per la realizzazione della cartella clinica ospedaliera integrata con il FSE per un
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importo parti a circa 880 mila euro.

Con D.G.R. n. 306/2017 ¢ stato avviato I’intervento di evoluzione del Sistema Informativo per il
monitoraggio degli investimenti pubblici MOSEM per renderlo aperto e interoperabile a utenti e sistemi
esterni, a seguito di convenzione stipulata con Molise Dati per un importo di 536.800 euro; al 31/12/2018
risultano in corso le attivita e sono stati certificati circa 280 mila euro.

L’ Asse, infine, risulta, per quota parte, attivato nell’ambito delle Strategie territoriali, a supporto delle
Strategie per le Aree Urbane di Campobasso, Isernia e Termoli, nonché per le Strategie Aree Interne. Al
31/12/2018, non risultano impegni sulle risorse dedicate; come gia rilevato in altro paragrafo dell’odierno
documento, esse hanno tardato a produrre risultati anche nel 2018, essendo fortemente condizionate dai
ritardi derivanti dai complessi processi multilivello (nazionale-regionale-locale) di definizione. 11 2018,
d’altro canto, ha visto il superamento degli ostacoli connessi con la definizione delle fasi propedeutiche e
I’avvio operativo dei primi progetti per le Aree Urbane.

L’Indicatore di output associato all’Azione 2.1.1 ¢ individuato in Realizzazione di applicativi e sistemi
informativi; il target associato all’ Azione per il 2023 ¢ quantificato in numero di 8. Il valore realizzato al
31.12.2018 ¢ 5, per una percentuale di conseguimento del Target 2023 del 62,50%. Il target previsto
nell’ambito del Performance Framework per il 2018 era per ’Indicatore oggetto della presente analisi
quantificato in numero di 2 applicativi/sistemi informativi, largamente conseguito (con una percentuale
del 250%). Analoga performance positiva fa registrare 1’indicatore finanziario relativo alla spesa
certificata, con un valore di poco inferiore al 90%.

Per la Priorita di Investimento 2c, I'Asse 1l OT 2 assume, come detto, un solo obiettivo specifico: 2.1)
Digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali pienamente interoperabili (2.2
Adp), misurato da tre indicatori di risultato: (i) Comuni con servizi pienamente interattivi (baseline 2012
pari a 6,30 e target 2023 pari a 100); (ii) Cittadini che utilizzano il Fascicolo Sanitario Elettronico
(baseline 2014 pari a 1,90 e target 2023 pari a 50); (iii) Utilizzo dell’e-government da parte delle imprese
(baseline 2013 pari a 67,00 e target 2023 pari a 100).

In relazione all'indicatore sub (i), oltre a una ininfluente correzione nella baseline (6,26), I'lSTAT presenta
una rilevazione del dato al 2015. Esso si attesta al 14,70%, significativamente al di sopra rispetto a quello
baseline, ma ancora troppo distante dal target e dalla media Italia (33,91). Le strategie territoriali e la
governance sottesa, che abbracciano il filone dell'associazionismo e della relativa gestione delle funzioni,
oltreché delle politiche di sviluppo, dovrebbero fornire un impulso decisivo per il conseguimento del
target. In caso di fallimento, la regione si troverebbe a fronteggiare un grave fattore di debolezza per la
sostenibilita dei futuri processi di sviluppo economico e per la diffusione e piena fruizione dei diritti di
cittadinanza. La finalizzazione, avvenuta nel 2018, dei percorsi istituzionali e di governance relativi alle
Strategie Aree Urbane e alle due Aree Pilota SNAI costituisce un elemento di sicura accelerazione del
percorso individuato con il citato target.

L'indicatore sul Fascicolo Sanitario risente dello stato di implementazione del progetto; al 2015 il valore
assunto € 1,6, in calo rispetto al valore baseline. Cio si deve ad un funzionamento ancora di livello
sperimentale, la cui messa a regime necessita degli interventi previsti dal POR 2014-2020, in fase di
awvio. Il terzo e uno dei pochissimi indicatori ad essere valorizzato per gli anni piu recenti. | valori sono
confortanti anche se con un evidente calo nell’ultimo anno di rilevazione (68,00 nel 2015; 75,50 nel 2016;
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76,70 nel 2017; 67,30 nel 2018). Il sentiero di avvicinamento al target appare percorribile, pur con un alert
da valutare nella sua piena significativita rispetto a quanto rilevato per I’anno 2018. A fronte di un
andamento complessivamente positivo, la necessita di accelerare la realizzazione degli investimenti del
Programma & manifesta, soprattutto, in tema di Salute e servizi della PA periferica.

| Asse prioritario | 3- COMPETITIVITA DEL SISTEMA PRODUTTIVO

L’Asse 3 ha una dotazione, al 31/12/2018, di € 30.691.090,00, programmati per la quasi totalita.
L’importo corrisponde al 23,79% dell’intera dotazione del Programma e al 34,5% delle risorse FESR. Le
risorse impegnate al 31 dicembre 2018 ammontano a € 19.632.031,43, per una capacita di impegno sulla
dotazione totale e sul programmato (come evidente, quasi coincidenti) pari all’incirca al 64%.

La dotazione dell’Asse 3 ¢ programmata a supporto delle seguenti Azioni:

Azione 3.1.1 - Aiuti per investimenti in macchinari, impianti e beni intangibili, e accompagnamento dei
processi di riorganizzazione e ristrutturazione aziendale;

Azione 3.2.1 - Sostegno alla competitivita delle imprese nelle destinazioni turistiche, attraverso interventi
di qualificazione dell’offerta e innovazione di prodotto/servizio, strategica ed organizzativa;

Azione 3.3.1 - Progetti di promozione dell’export destinati a imprese e loro forme aggregate individuate
su base territoriale o settoriale;

Azione 3.4.1 - Interventi di sostegno ad aree territoriali colpite da crisi diffusa delle attivita produttive,
finalizzati alla mitigazione degli effetti delle transizioni industriali sugli individui e sulle imprese.

Con D.D. n. 62/2017 ¢ stato approvato 1I’Avviso “Aiuti per investimenti in macchinari impianti e beni
intangibili e accompagnamento dei processi di riorganizzazione e ristrutturazione aziendale” a valere, per
un importo di 14 Meuro, sull’azione 3.1.1 il cui scopo ¢ sostenere gli investimenti in processi di
rafforzamento aziendale, di innovazione produttiva e di efficienza energetica. La dotazione dell’avviso ¢
stata successivamente integrata (D.G.R. n. 341/2017) attraverso 1’attivazione dell’azione 3.4.1 per un
importo di € 4.236.040,00, al fine di finanziare, in via prioritaria e in applicazione del comma 5
dell’articolo 3 dell’avviso stesso, le iniziative imprenditoriali che non rientrano nei criteri di ammissibilita
previsti dall’Azione 3.1.1, in quanto non coerenti con gli ambiti prioritari di specializzazione stabiliti dalla
RIS3 Molise, che siano utilmente collocati in graduatoria.

Successivamente, con Determina del Direttore del I Dipartimento n. 84/2018, la dotazione finanziaria e
stata ulteriormente integrata con risorse per 4 Meuro a valere sull’ Azione 3.1.1, in base a quanto previsto
con D.G.R. n. 275/2018. Tale integrazione e stata destinata allo scorrimento, in applicazione di quanto
previsto dall’Art.3, comma 6, dell’ Avviso, delle graduatorie approvate con D.D. n. 622/2018 e s.m.i. Al
31/12/2018, per il citato Avviso, con riferimento alle risorse derivanti dall’ Azione 3.1.1 risultano avviate
64 operazioni per poco meno di 1,8 Meuro di pagamenti.
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Riguardo alle risorse dell’ Avviso derivanti dall’attivazione dell’ Azione 3.4.1, al 31/12/2018 risultano
impegnate risorse per € 2.590.354,61 su 29 operazioni e certificate spese per 0,297 Meuro.

Sulla 3.1.1 grava, altresi, la Misura nazionale Credito d’imposta per 1’acquisto di beni strumentali con una
dotazione di 2 Meuro. Al 31/12/2018 1’ Azione ha registrato un limitato tiraggio finanziario: risultano
attivate 3 operazioni per un importo impegnato di poco piu di 150.000 € e certificato di circa 38.000 €.

Sulla stessa azione (a integrazione di quanto previsto e finanziato con I’ Azione 1.1.1 Sostegno alle attivita
collaborative di R&S per lo sviluppo di nuove tecnologie sostenibili, di nuovi prodotti e servizi) con
D.G.R. n. 564/2018 e stato costituito un Fondo Ricerca & Competitivita 2014-2020 (per un importo
complessivo di € 7.000.000,00) a favore delle imprese, attraverso I’erogazione di prestiti e/o garanzie, con
una dotazione prevista per I’ Azione 3.1.1 di poco meno di 5 Meuro. La gestione tecnica, amministrativa e
finanziaria del Fondo ¢ stata affidata a FINMOLISE S.p.A. Le risorse risultano totalmente impegnate al
31/12/2018.

A valere sull’Azione 3.3.1 ¢ stato avviato e chiuso 1’avviso recante medesimo oggetto, volto a sostenere
progetti finalizzati allo sviluppo delle capacita d’internazionalizzazione delle PMI riconducibili a
specifiche esigenze di settori, reti d’imprese, filiere produttive e distretti, volto a favorire un migliore
posizionamento strategico del Made in Molise sul piano internazionale, in termini di accesso ai mercati e
di cooperazione negli investimenti. L’ Avviso, tuttavia, ha dimostrato uno scarso appeal, con un valore di
risorse impegnate al 31/12/2018 di pochissimo superiore agli 80.000,00 € e spesa certificata nulla. Le
risorse eccedenti gli impegni gia concretizzatisi, pertanto, sono state trasferite sul POC per sostenere, nel
suo ambiente programmatico, gli obiettivi di internazionalizzazione regionali, coerentemente con le piu
ampie possibilita previste al riguardo dall’ AdP.

L’Asse 3, infine, contribuisce, attraverso 1’Azione 3.2.1 a) all’implementazione della Smart Specialisation
Strategy, b) all’implementazione della strategia orizzontale per le Reti di imprese e di imprese con altri
soggetti, anche mediante la sperimentazione di nuovi modelli di governance partenariale; c) alla strategia
Aree urbane; d) alla Strategia Aree interne.

Con particolare riferimento allo stato di avanzamento in tema di Strategie AU e Al, in altra parte del
documento si da conto di quanto fin qui conseguito e delle criticita che hanno eventualmente influito sulla
realizzazione delle attivita previste a titolo di tutti gli Assi del POR coinvolti nel supporto finanziario alle
stesse.

Per quanto attiene, in particolare, all’ Asse 3, le iniziative avviate e che qui si illustrano sono limitate alla
Strategia per 1’Area Interna Pilota Matese, prima a giungere per la Regione Molise alla approvazione
definitiva e alla successiva stipula dell’ Accordo di Programma Quadro, strumento propedeutico
all’attuazione sul territorio degli interventi finanziati con risorse SNAI derivanti da Legge di Stabilita.

A supporto della Strategia per I’ Area Matese, ¢ stato approvato, con D.G.R. n. 37/2018, I’Avviso
“Sostegno alla competitivita delle imprese nelle destinazioni turistiche, attraverso interventi di
qualificazione dell’offerta e innovazione di prodotto/servizio, strategica ed organizzativa” con una
dotazione di € 593.949,00. I progetti approvati sono 2, per un numero complessivo di beneficiari coinvolti
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di 4 (nella forma di ATI). Gli esiti del percorso delle Strategie per le AU e Al per I’ Azione 3.2.1 hanno
evidenziato una ancora scarsa propensione del tessuto imprenditoriale regionale del settore turistico a
sperimentare modelli e tecnologie innovative. Cid ha condotto, anche per I’ Azione 3.2.1 come gia rilevato
per I’Azione 3.3.1, a ridurre le dotazioni complessive e a scegliere di perseguire gli obiettivi di maggiore
innovativita nel settore turistico nell’ambito del POC.

Gli indicatori di output che misurano il contributo delle azioni attivate alle priorita di investimento
individuate per I’Asse 3 sono: Numero di imprese che ricevono un sostegno (collegato alle Priorita di
Investimento 3c/3b e alle azioni 3.1.1/3.2.1/3.3.1/3.4.1); Numero di imprese che ricevono sovvenzioni (Pl
3c/3b; Azioni 3.1.1/3.2.1/3.3.1/3.4.1); Crescita occupazione nelle imprese che ricevono un sostegno (Pl
3c/3b; Azioni 3.1.1/3.2.1/3.4.1); Numero di imprese sostenute per introdurre nuovi prodotti che
costituiscono una novita per il mercato (PI 3b; Azione 3.2.1).

| valori quantificati per gli indicatori di output restituiscono un quadro positivo per gli Indicatori Numero
di imprese che ricevono un sostegno e Numero di imprese che ricevono sovvenzioni; quest’ultimo,
peraltro, risulta individuato ai fini del PF, determinando, con il valore di 66, il superamento del target
individuato nel numero di 36. Meno positiva risulta la lettura di quanto rilevato con gli altri indicatori
selezionati, in linea con le criticita rilevate sopra rispetto alle azioni cui sono collegati. Ai fini del PF, va
infine rilevato che 1’ Asse 3 non raggiunge, al 31/12/2018, il target dell’indicatore finanziario, attestandosi
a un valore al di sotto del 65%.

Nell’ambito della PI 3b, Sviluppare e realizzare nuovi modelli di attivita per le PMI, in particolare per
l'internazionalizzazione, 1’ Asse 3 assume 3 obiettivi specifici: 3.2) Consolidamento, modernizzazione e
diversificazione dei sistemi produttivi territoriali; 3.3) Incremento del livello di internazionalizzazione dei
sistemi produttivi; 3.4) Sviluppo occupazionale e produttivo in aree territoriali colpite da crisi diffusa delle
attivita produttive rispettivamente misurati da: (i) Investimenti privati sul PIL (baseline 2011 pari a 16,52
e target 2023 18,20); (ii) Grado di apertura commerciale del comparto manifatturiero (baseline 2012 8,73
e target 2023 pari a 12,10); (iii) Quota di lavoratori che percepiscono sussidi di politica del lavoro passiva:
Indennita di disoccupazione e assicurazione sociale per I'impiego (baseline 2014 14,20 e target 2023 7,6).

Nell’ambito della PI 3¢, Sostenere la creazione ¢ I'ampliamento di capacita avanzate per lo sviluppo di
prodotti e servizi, esso assume 1 obiettivo specifico: 3.1) Rilancio della propensione agli investimenti del
sistema produttivo, misurato dal Tasso di Innovazione del Sistema Produttivo (baseline 2010 16,44 e
target 2023 24,90).

Per la PI 3b, I’indicatore di risultato Investimenti privati sul PIL evidenzia rilevazioni fino al 2016. Le
rilevazioni testimoniano un avanzamento nella direzione del target programmato. Nel 2014 il dato si
attesta su 16,86 punti; nel 2015 sale al 17,08, per poi riscendere al 16,37 nel 2016. Tali percentuali
collocano il Molise sopra la media nazionale (15,59) e sopra le medie riferite al mezzogiorno e al centro,
quasi al livello della aggregazione nord-Italia (16,98), pur in presenza di non convincenti performance in
termini di PIL e occupazione.

Il grado di apertura commerciale del comparto manifatturiero (8,83 la baseline 2012 aggiornata da
ISTAT) nonostante un avvio nel periodo non particolarmente positivo, sembra invece crescere in maniera
pil che positiva negli anni successivi, portandosi a 13,40 nel 2015 e a 14,30 nel 2016, quindi gia oltre il
valore target per il 2023. 1l dato del 2017, tuttavia, pari a 10, sembra evidenziare una brusca inversione di
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tendenza, in allontanamento dal target.

Per la P1 3c, il tasso di innovazione del sistema produttivo si attesta nel 2012 a 19,54. Nel 2016 fa
registrare un valore di 27,10. Si tratta di un dato piuttosto variabile in serie storica per consentire
osservazioni sufficientemente solide ma risulta positivo il movimento nella pertinente direzione di
miglioramento.

[ Asse prioritario [ 4- ENERGIA SOSTENIBILE

L’Asse 4 Energia Sostenibile ha una dotazione complessiva di € 16.767.655,00, quasi totalmente
programmato (per € 16.763.311,26) e impegnato per € 7.307.558,26, quindi, per quasi il 44% della
dotazione complessiva. Le Azioni attraverso cui viene declinato 1’Asse 4 sono:

Azione 4.1.1 - Installazione di sistemi di produzione di energia da fonte rinnovabile da destinare
all'autoconsumo associati a interventi di efficientamento energetico dando priorita all'utilizzo di tecnologie
ad alta efficienza

Azione 4.2.1 - Incentivi finalizzati alla riduzione dei consumi energetici e delle emissioni di gas
climalteranti delle imprese e delle aree produttive compresa l'installazione di impianti di produzione di
energia da fonte rinnovabile per I'autoconsumo, dando priorita all‘alta efficienza

Azione 4.3.1 - Realizzazione di reti intelligenti di distribuzione dell'energia (smart grids) e interventi sulle
reti di trasmissione strettamente complementari, introduzione di apparati provvisti di sistemi di
comunicazione digitale, misurazione intelligente e controllo e monitoraggio come infrastrutturazione della
"citta" e delle aree periurbane

Azione 4.5.1 - Promozione dell’efficientamento energetico tramite teleriscaldamento e teleraffrescamento
e I’installazione di impianti di cogenerazione e trigenerazione

Le Azioni 4.4.1, 4.4.2 e 4.4.3, precedentemente previste nel POR Molise, hanno visto azzerate le proprie
dotazioni a valle della riprogrammazione intervenuta nella seconda parte dell’anno 2018 (procedura scritta
n. 4/2018). La rimozione delle Azioni rivolte alla Mobilita Sostenibile in aree urbane € peraltro giustificata
dalla particolare complessita attuativa costituita dalla prevista condizionalita relativa all’approvazione del
Piano Urbano di Mobilita, di non rapido soddisfacimento.

Sull’attuazione delle Azioni riferite all’Asse 4, inoltre, hanno inciso due fattori specifici che ne hanno
determinato un notevole ritardo nelle fasi di avvio. Si fa riferimento alla previsione iniziale di totale
territorializzazione delle risorse a valere sull’Azione 4.1.1 e sull’Azione 4.5.1, elemento che ha risentito in
modo evidente delle difficolta di elaborazione, approvazione e successivo avvio operativo delle Strategie
Urbane e delle Aree Interne. A cio si e aggiunta la previsione relativa alla necessita di attendere i risultati
della Valutazione ex ante riferita all’utilizzo degli Strumenti finanziari per le Azioni dell’Asse 4 (con
specifica attinenza alle Azioni 4.1.1, 4.2.1 e 4.5.1), risultati che, messi a disposizione oltre i tempi
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necessari, hanno determinato un ulteriore rallentamento nell’avvio delle connesse attivita.

.....

attribuite, per una parte importante, a due successive edizioni (marzo e luglio 2018), a valere sull’ Azione
4.2.1, dell’ Avviso Incentivi finalizzati alla riduzione dei consumi energetici e delle emissioni di gas
climalteranti (imprese, aree produttive), cui sono associate risorse per un importo complessivo di €
3.177.028,00. 1l totale impegnato per I’ Azione in essere ¢ al 31/12/2018 pari ad € 607.558,26. Alla stessa
data non risultano ancora poste in essere concessioni.

A valere sull’Azione 4.1.1, la cui dotazione ¢ stata incrementata complessivamente di quasi 3 Meuro con
la prima riprogrammazione intervenuta nel 2018, con D.G.R. n. 548 del 2018 e stato istituito un Fondo
Rotativo Energia volto all’erogazione di prestiti in favore di Enti e altri soggetti pubblici, in cui sono
confluite, a valle della riprogrammazione di fine anno 2018, anche risorse prima riservate all’ITI Aree non
urbane non SNAI. Il Fondo, per una dotazione complessiva di 6,7 Meuro, vede, alla data del 31/12/2018,
impegni pari al 100% della dotazione dell’Azione e spese certificate per € 1.675.000,00.

Gli indicatori di output selezionati nell’ambito dell’ Asse 4 sono i seguenti: per la Priorita di Investimento
4b, Numero di imprese che ricevono un sostegno, Numero di imprese che ricevono sovvenzioni,
Investimenti privati combinati al sostegno pubblico alle imprese (sovvenzioni), tutti collegati all’ Azione
4.2.1. Sempre alla priorita 4b, ma anche alla 4c, risulta collegato 1’ Indicatore Capacita addizionale di
produzione di energia da fonti rinnovabili, per le Azioni 4.1.1 e 4.2.1. Alla P1 4c (azione 4.1.1) é collegato
I’Indicatore Diminuzione del consumo annuale di energia primaria degli edifici pubblici. Sono ancora
previsti gli Indicatori Numero di utenti di energia addizionali collegati a reti intelligenti (Pl 4d; Azione
4.3.1); Diminuzione annuale stimata dei gas a effetto serra (Pl 4b/4c; Azioni 4.1.1 e 4.2.1); Potenza
installata oggetto di intervento (Pl 4g; Azione 4.5.1).

Come gia detto con riferimento alle Azioni attivate, i valori associati agli output dell’Asse 4 al 31/12/2018
non trovano quantificazione, in conseguenza dei citati ritardi nell’avvio dell’attuazione. Anche in
relazione all’indicatore finanziario, rilevante ai fini del Performance Framework, le difficolta attuative
hanno influito in senso negativo sul conseguimento del target, quantificato in € 4.146.180,00 per il 2018.

L’Asse IV OT4 ¢ articolato in 4 Priorita di Investimento (b, c, d, g); ognuna presenta un obiettivo
specifico. Gli indicatori di risultato sono 6. Il collegamento con gli Obiettivi Specifici si dettaglia come
segue: all’OS 4.2 Riduzione dei consumi energetici e delle emissioni nelle imprese e integrazione di fonti
rinnovabili sono collegati gli Indicatori Consumi di energia elettrica delle imprese dell industria (Adp) e
Consumi di energia elettrica delle imprese private del terziario (esclusa la PA). AlI’OS 4.1 Riduzione dei
consumi energetici negli edifici e nelle strutture pubbliche o ad uso pubblico, residenziali e non
residenziali e integrazione di fonti rinnovabili ¢ collegato 1’Indicatore di Risultato Consumi di energia
elettrica della PA per Unita di lavoro. AlI’OS 4.3 Incremento della quota di fabbisogno energetico
coperto da generazione distribuita sviluppando e realizzando sistemi di distribuzione intelligente, sono
collegati Consumi di energia elettrica coperti da fonti rinnovabili (escluso idro) e Consumi di energia
elettrica da fonti rinnovabili (incluso idro). AlI’OS 4.5 Promuovere 'uso della cogenerazione ad alto
rendimento di energia termica ed elettrica basata su una domanda di calore utile ¢ collegato I’Indicatore
Consumi di energia coperti da cogenerazione.

Per la Priorita di Investimento 4b, l'indicatore Consumi di energia elettrica delle imprese dell'industria
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(baseline 2012 pari a 51,70 e target 2023 pari a 48,10) presenta, per I'obiettivo specifico 4.2) Riduzione
dei consumi energetici e delle emissioni nelle imprese e integrazione di fonti rinnovabili, rilevazioni fino
al 2017; dall’iniziale andamento in leggerissimo decremento negli anni 2014-2016 (da 61,1 a 60,6) si
risale a un valore di 62,8 nel 2017, largamente al di sopra del target fissato per I’anno 2023, quindi in
direzione contraria al senso del miglioramento auspicato. Si tratta, pertanto, di uno dei temi su cui ancora
deve misurarsi I’efficacia delle azioni poste in campo con il supporto delle Azioni attivate nell’ambito
dell’ Asse 4.

Piu altalenante I'andamento dei Consumi di energia elettrica delle imprese private nel terziario (esclusa la
PA) (baseline 2011 pari a 12,20 e target 2023 pari a 8,6), riferito al medesimo obiettivo specifico. ISTAT
raccoglie le rilevazioni fino al 2017. | valori si mantengono piuttosto costanti, anche se altalenanti intorno
a un valore di 11, negli anni piu recenti di rilevazione, per attestarsi ad un 11,60 per il 2017. Anche in
questo caso, la direzione positiva verso il target stenta ad affermarsi in pieno.

La Priorita di Investimento 4c¢ ¢ dedicata alla P. A. L’indicatore Consumi di energia elettrica della PA per
Unita di lavoro (baseline 2011 pari a 2,1 e target 2023 pari a 1,8) attesta, per I'obiettivo specifico 4.1)
Riduzione dei consumi energetici negli edifici e nelle strutture pubbliche o ad uso pubblico, residenziali e
non residenziali e integrazione di fonti rinnovabili (4.1 Adp), per I’ultimo anno di rilevazione (2016) un
valore di 2,3, in aumento pertanto rispetto alle attese di diminuzione. Il gap dal target resta ancora
ampiamente da colmare.

La Priorita di Investimento 4d é destinata alle smart grids. | relativi risultati attesi, riferiti all'obiettivo
specifico 4.3) Incremento della quota di fabbisogno energetico coperto da generazione distribuita
sviluppando e realizzando sistemi di distribuzione intelligente (4.3 Adp), sono espressi in termini di
Consumi di energia elettrica coperti da fonti rinnovabili, escluso idro (baseline 2013 pari a 70,80 e target
2023 pari 80) e incluso idro (baseline 2013 pari a 89,30 e target 2023 pari a 98,50). Si tratta di indicatori
distanti dal campo di applicazione della politica, utili a coglierne un effetto mediato: I'incremento di
produzione di energia da fonti rinnovabili facilitato dall'impianto di reti intelligenti. Entrambi gli
indicatori rilevano un incremento sostanziale nel 2014 e un calo molto evidente nell'anno successivo. Nel
biennio 2015-2016, I’indicatore senza idro fa registrare un nuovo aumento, passando a 73,70 nel 2017,
cosi non ¢ per I’indicatore Consumi di energia elettrica da fonti rinnovabili (incluso idro), che sale a 86,80
nel 2016 per poi riscendere a 84,40 nel 2017. Visto I'andamento, le rinnovabili andranno particolarmente
attenzionate e valutata la forza del nesso sussistente tra la loro diffusione e la realizzazione di smart grids.

Per l'obiettivo specifico 4.5) Incremento della quota di fabbisogno energetico coperto da cogenerazione e
trigenerazione di energia (4.4 Adp) - Priorita di Investimento 4g, i Consumi di energia coperti da
cogenerazione (baseline 2013 pari a 3,80 e target 2023 pari a 5,00) passano da 3,60 nel 2014 a 4,30 nel
2017, ultimo anno di rilevazione a disposizione. Nonostante i valori evidenzino una crescita nel periodo di
rosservazione, la cogenerazione si conferma ancora una cenerentola nel sistema energetico molisano. Si
resta peraltro, lontanissimi dalla media Italia e delle altre aggregazioni geografiche rilevanti. L’andamento
in crescita, per gli ultimissimi anni di rilevazione, sembra tuttavia offrire elementi di ottimismo circa
I’interesse degli operatori verso questo specifico ambito di intervento.

| Asse prioritario | 5- AMBIENTE, CULTURA E TURISMO
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La gran parte della dotazione dell’Asse 5, Ambiente, cultura e turismo, come gia indicato in altra parte del
documento, ¢ destinata, in approccio “territorializzato”, a sostegno delle Strategie territoriali, per le Aree
Urbane e per le Aree Interne. L’ importo della dotazione, a valle delle riprogrammazioni intercorse nel
2018, ammonta a € 11.472.610,00, (con un decremento complessivo rispetto alla dotazione iniziale e
conseguente spostamento sul POC di € 2.294.522) di cui programmate al 31/12/2018 risorse per €
9.018.228,24. La capacita di impegno espressa dall’Asse in rapporto alla dotazione ¢ di poco superiore
all’8%; del 10,3% rispetto, invece, al programmato POR. Risultano certificati alla stessa data €
452.894,47 (meno del 4% della dotazione di Asse).

Le Azioni che attuano la strategia dell’Asse 5 e che, come detto, sono principalmente dedicate
all’attuazione delle Strategie territoriali, sono le seguenti:

Azione 5.1.1- Interventi per la tutela e la valorizzazione di aree di attrazione naturale di rilevanza
strategica (aree protette in ambito terrestre e marino, paesaggi tutelati) tali da consolidare e promuovere il
processo di sviluppo

Azione 5.2.1 - Interventi per la tutela, la valorizzazione e la messa in rete del patrimonio culturale, nelle
aree di attrazione di rilevanza strategica tale da consolidare e promuovere il processo di sviluppo

Azione 5.3.1 — Sostegno alla fruizione integrata delle risorse culturali e naturali e alla promozione delle
destinazioni turistiche.

La destinazione delle risorse dell’ Asse alle Strategie Territoriali ha influito in modo evidente sulla
capacita di attivazione delle azioni individuate, non consentendo, pertanto, di avviare prontamente
I’attuazione.

Con peso diverso, sia il percorso di attuazione delle Strategie per le Aree Urbane (che in Molise interessa
tre aree, riferite ai centri urbani di Isernia, Campobasso e Termoli) che quello riferito alle Aree Interne
(che vede in Molise individuate 4 Aree SNAI; Matese, Fortore, Alto-Medio Sannio e Mainarde) hanno
richiesto un impegno di risorse umane e di tempo di gran lunga superiore a quanto prevedibile in fase di
programmazione e finanche nelle prime fasi dell’attuazione.

Le Strategie hanno richiesto un lungo e complesso lavoro preliminare di confronto, di raccolta di
contributi e di elaborazione di documenti; a tale lunga fase e seguita poi quella della stesura dei documenti
di Strategia, ognuno poi sottoposto a specifico iter di condivisione e approvazione. A valle di cio, inoltre, i
passaggi propedeutici all’attuazione vera e propria hanno costituito ulteriore elemento di rallentamento, a
causa di procedure non direttamente dipendenti dai centri decisionali regionali (e quindi, Amministrazioni
comunali per le AU, Amministrazioni locali e, soprattutto, Amministrazioni centrali dei Ministeri oltre
che dell’Agenzia di Coesione Territoriale per le Aree Interne) con conseguente coinvolgimento
significativo delle strutture regionali della programmazione nella fase di accompagnamento. Si
aggiungano a tale complesso insieme di fattori, per le aree SNAI, i tempi differenziati di programmazione
delle risorse nazionali (assegnate con successive Leggi di Stabilitd) che hanno permesso 1’avvio delle
attivita per le due ultime aree (Alto-Medio Sannio e Mainarde) solo a gennaio 2018.
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La previsione, contenuta nel POR, di attivazione delle risorse ultronee (destinate ad aree non urbane e non
SNALI a completamento delle risorse dell’ Asse 5) attraverso lo strumento dell’ITI, costituisce, infine, un
elemento procedurale interno su cui si € ritenuto utile intervenire in fase di riprogrammazione.

Sulla base delle considerazioni fin qui esposte, gli obiettivi della riprogrammazione hanno inteso superare
gli ostacoli evidenziati, in parte ricorrendo alla possibilita di gestirne I’attuazione in ambiente POC e in
parte riportando alla gestione a regia regionale una parte delle risorse, nella fondata convinzione di
poterne accelerare 1’attivazione rispetto ai previsti meccanismi di concertazione territoriale; in questa
direzione si pone la decisione di eliminare dallo strumento ITI le risorse dell’Azione 5.1.1 per 1,047
Meuro e dell’ Azione 5.2.1 per 2,4 Meuro, in origine dedicate alle Aree non urbane e non SNAL

I1 2018, tuttavia, pur con le criticita denunciate, ha visto la conclusione del processo di sottoscrizione
dell’Accordo di Programma Quadro per 1’ Area Pilota SNAI “Matese” e, di conseguenza, I’avvio effettivo
delle attivita previste. Per le Aree Urbane, si sono chiusi nel 2018 gli adempimenti finalizzati alla
formalizzazione della delega di funzioni all’Organismo Intermedio per i Comuni di Termoli e
Campobasso, seguiti da Isernia ad inizio 2019.

In linea con quanto fin qui detto, al 31/12/2018 gli Indicatori di output per I’ Asse 5 restituiscono un
quadro di valori pari a zero per Superficie degli habitat beneficiari di un intervento volto a raggiungere un
migliore stato di conservazione, Numero di edifici storico/culturali oggetto di intervento e Progetti per la
fruizione integrata e la promozione. Al contrario, I’Indicatore di output Superficie oggetto di intervento,
associato alla Azione 5.2.1, assume alla stessa data il valore di 900 mq, consentendo pertanto di
raggiungere e superare il pertinente target al 2018 utile ai fini del Performance Framework, pur in
presenza di non analoga performance positiva per il target finanziario.

L'Asse 5 (OT6) affronta la Priorita di Investimento 6c¢, ponendosi 3 Obiettivi Specifici, misurati da 4
indicatori (1 per ciascuno dei primi 2 OS e 2 per l'ultimo OS).

AlI’OS 5.1. Miglioramento delle condizioni e degli standard di offerta e fruizione del patrimonio nelle
aree di attrazione naturale ¢ collegato 1’Indicatore di risultato Tasso di turisticita nei parchi nazionali e
regionali. A1I’OS 5.2. Miglioramento delle condizioni e degli standard di offerta e fruizione del
patrimonio culturale, nelle aree di attrazione ¢ associato 1’Indicatore Indice di domanda culturale del
patrimonio statale e non statale. AII’OS 5.3. Riposizionamento competitivo delle destinazioni turistiche
sono associati gli Indicatori Tasso di turisticita e Turismo nei mesi non estivi.

Per l'obiettivo specifico 5.1, il Tasso di turisticita nei parchi nazionali e regionali (baseline al 2013 1,
target 2023 pari a 1,23) presenta valori altalenanti nelle rilevazioni 2014 - 2017, arrivando a 1,5 nel 2016
per poi riscendere a 0,9 nel 2017. La regione occupa nel panorama nazionale una posizione di retrovia,
con il valore piu basso in assoluto tra tutte le regioni italiane. L’istituzione del Parco Nazionale del
Matese, tuttavia, intervenuta a fine 2017, costituisce un elemento in grado di influenzare in senso positivo
I’ambito di rilevazione dell’Indicatore in parola. Il fattore di sviluppo del territorio costituito dalla
istituzione del Parco Nazionale, peraltro, costituisce uno degli elementi su cui si incentra la Strategia di
Area del Matese, la cui attuazione, come detto, trova avvio nel 2018.
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L'obiettivo specifico 5.2, misurato attraverso I'Indice di domanda culturale del patrimonio statale e non
statale (baseline 2011 pari a 4,20 e target 2023 pari a 5,13) presenta, invece, dapprima un incremento
(4,70 nel 2015) per diminuire a 3,50 nel 2017. Sono assenti le rilevazioni intermedie. Per I'obiettivo 5.3, il
tasso di turisticita generale (baseline 2013 pari a 1,40 e target 2023 pari a 1,82), dopo una flessione nel
2014 (1,34), ha raggiunto 1,57 nel 2015. Nel biennio successivo, tuttavia, il valore torna a scendere;
dapprima a 1,48 e poi, nel 2017, a 1,41.

Il turismo nei mesi non estivi (baseline 2013 pari a 0,50 e target 2023 pari a 0,65) si atteggia in modo
positivo nel 2014 (0,52), 2015 (0,56) e 2016 (0,60), avvicinandosi in modo evidente al target stabilito per
il 2023. Tuttavia, il dato relativo alla rilevazione del 2017 marca una evidente inversione di tendenza, con
un valore di 0,60.

Il Programmatore ha scelto di dare all’Asse 5 una forte impronta di sostegno allo sviluppo turistico,
lasciando ad altri fondi il compito di perseguire i rimanenti obiettivi tipici dell'obiettivo tematico 6.
Qualche timida indicazione positiva si percepisce sul fronte della domanda e, anche in chiave di rilancio
delle aree interne, in termini di destagionalizzazione. 1l patrimonio naturalistico & ancora poco valorizzato,
I'appetibilita del patrimonio culturale andrebbe analizzata segmentando la fruizione per aree di
provenienza del visitatore. Il turismo resta la maggiore potenzialita inespressa dalla regione, confinata in
fondo alla graduatoria nazionale. Pur nella modifica cui ¢ stato sottoposto 1’Asse in fase di
riprogrammazione, si confida nel conseguimento dei target stabiliti, grazie soprattutto all’ormai avvenuto
avvio delle Strategie d’area che fanno del turismo legato ad ambiente e patrimonio culturale un focus
centrale della propria azione di rilancio socio-economico territoriale.

| Asse prioritario | 6 - OCCUPAZIONE

L’Asse 6 “Occupazione” ha una dotazione di € 19.583.335 che rappresenta il 15,18% dell’intero
programma e il 48,87% della parte FSE, costituendone la parte piu importante. A fine 2018 la maggior
parte delle azioni previste sono state attivate e la capacita di impegno & pari al 60,20% della dotazione
dell’asse e al 68,80% delle risorse programmate. L.’ Asse si articola in 4 priorita di investimento a cui
corrispondono altrettanti obiettivi specifici.

In riferimento all’Obiettivo specifico6.1 Favorire l’inserimento lavorativo e [’occupazione dei disoccupati
di lunga durata e dei soggetti con maggiore difficolta di inserimento lavorativo, nonché il sostegno delle
persone a rischio di disoccupazione di lunga durata della priorita 8i, per contrastare il fenomeno della
disoccupazione di lunga durata in Molise e favorire il reinserimento occupazionale con I’azione 6.1.1,
sono stati messi in campo una serie di interventi con lo scopo di:

a) creare le condizioni per favorire I’assunzione da parte delle imprese molisane dei soggetti target;

b) sostenere la creazione di impresa da parte dei disoccupati molisani.

Infatti, con I’ Avviso pubblico “Tirocini extra-curriculari di inserimento e reinserimento al lavoro sostegno
all’occupazione over 30” la Regione ha inteso investire una quota determinante (32,41% delle risorse
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dedicate all’azione 6.1.1) sullo strumento del tirocinio. In relazione all’elevato numero di istanze
pervenute la dotazione dell’avviso ¢ stata piu volte incrementata. Il totale dei tirocini ammessi a
finanziamento nel 2018 é stato pari a 440. Al 31/12/2018 dai dati presenti in BDU il numero complessivo
dei tirocini avviati e conclusi € risultato essere pari a 655 (Disoccupati, compresi i disoccupati di lunga
durata) di cui 328 nel 2017 e 327 nel 2018. La spesa certificata al 31/12/2018 ha rappresentato il 38,28%
del totale certificato dall’ Asse.

L’Avviso pubblico “Operazioni formative finalizzate all’inserimento e reinserimento nel mercato del
lavoro” ha avuto I’obiettivo di concorrere alla realizzazione di politiche occupazionali e di sviluppo,
attraverso 1’erogazione di interventi formativi finalizzati a ridurre il divario fra le competenze richieste dal
sistema economico-produttivo della regione e le competenze dei giovani e adulti disoccupati, nonché dei
soggetti percettori di ammortizzatori sociali. L’intervento ha finanziato progetti che abbracciano diversi
settori quali telecomunicazioni, commercio, industria (tessile), artigianato, turismo, servizi (socio
sanitario, servizi alle imprese), nuove energie e ambiente. Al 31/12/2018 dai dati presenti in BDU si rileva
che il numero complessivo delle operazioni avviate risulta essere 6, con un numero di destinatari avviati e
conclusi pari a 56 (Disoccupati, compresi i disoccupati di lunga durata). Il numero dei partecipanti assunti
dalle imprese in ottemperanza all’obbligo sottoscritto in sede di presentazione della candidatura ¢ di 21
unita. In riferimento a tali dati é utile specificare che, prendendo a riferimento non il dato validato in
BDU, ma quello relativo all’attuazione effettiva delle operazioni, presente nel sistema MoSEM per lo
stesso lasso temporale analizzato, le performance realizzative migliorano: operazioni avviate 20,

concluse 12, destinatari avviati 196, conclusi 111 e persone assunte 42. La spesa certificata al 31/12/2018
ha rappresentato circa il 3% del totale certificato dall’ Asse.

La Regione Molise ha aderito alla misura Iniziativa di accelerazione della spesa. Incentivo occupazione
Sud attuata dall’ANPAL. La misura riconosce per le assunzioni di giovani di eta trai 15 e i 24 anni,
ovvero di lavoratori con piu di 24 anni, privi di impiego regolarmente retribuito da almeno sei mesi, un
incentivo ai datori di lavoro che abbiano effettuato assunzioni tra il 1° gennaio e il 31 dicembre 2017. In
termini di certificazione della spesa la misura ha rappresentato 1’8,83% del totale certificato dall’asse e ha
contribuito a popolare 1’indicatore Disoccupati, compresi i disoccupati di lunga durata con 192 unita.

Nell’ottica di sostenere la creazione di impresa da parte dei disoccupati molisani sono stati pubblicati due
Awvisi uno destinato ai disoccupati dell'Area di crisi over 30 e I'altro destinato ai disoccupati over 30
dell'intero territorio regionale. Al 31/12/2018 le nuove imprese finanziate con gli avvisi (Numero di micro,
piccole e medie imprese finanziate -incluse le societa cooperative e imprese dell economia sociale) SOn0 5
(Area di Crisi Complessa) e 86 (Intero territorio regionale). La spesa certificata ha rappresentato circa il
12,13% del totale certificato dall’asse e 1’avviso ha contribuito a popolare anche 1’indicatore Disoccupati,
compresi i disoccupati di lunga durata con 113 unita.

Sempre nell’ambito dell’azione 6.1.1 rientrano gli interventi che saranno implementati dalle 3 Autorita
Urbane e dall’area Pilota Matese nell’ambito della SNAI Le risorse sono completamente programmate e
gli interventi, sebbene al 31/12/2018 non risultano avviati, sono inseriti nella Strategia di ogni singola
Area Urbana e nell’APQ Matese.

In rapporto all’obiettivo specifico 6.2 Aumentare ['occupazione dei giovani nell’ ambito della priorita 8ii,
per sostenere le scelte professionali dei giovani, favorire I'acquisizione di competenze mediante la
conoscenza diretta del mondo del lavoro, contrastare il fenomeno dei NEET, I’amministrazione regionale
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ha concentrato la propria attenzione nell’attivazione (Azione 6.2.2) di percorsi di diritto - dovere all’IeFP
per I’anno scolastico 2015-2016 e 2016-2017, rimandando in una fase successiva la programmazione di
interventi piu specificamente connessi ai percorsi di sostegno alla creazione d’impresa e al lavoro
autonomo. In totale, il numero delle operazioni avviate e pari a 16 e il numero dei partecipanti all’avvio
delle operazioni si attesta complessivamente a 343 (Persone con eta inferiore ai 25 anni e Titolari di un
diploma istruzione primaria (Isced.1) o istruzione secondaria inferiore (Isced 2). La spesa certificata ha
rappresentato circa il 27,72% del totale certificato dall’ Asse.

Inoltre, rientrano nell’azione 6.2.2 gli interventi che saranno implementati dalle 4 aree interessate dalla
SNAL. Le risorse, infatti, sono state completamente programmate e gli interventi, sebbene al 31/12/2018
non risultano avviati, sono inseriti nell’APQ Matese, nella Strategia dell’ Area Fortore e nelle bozze di
Strategie dell’ Area Alto Molise Medio Sannio e Mainarde.

Con relazione all’obiettivo specifico 6.3 Aumentare [’'occupazione femminile della priorita 8iv,
I’amministrazione regionale si € concentrata, in questa fase, su misure volte a favorire la conciliazione tra
mondo del lavoro e impegni familiari. Nel 2018, sono stati presentati 2 Avvisi (azione 6.3.1) per la
concessione di voucher di conciliazione, rivolti il primo alle donne con figli da 24 a 36 mesi d’eta per
I’acquisizione di servizi per la prima infanzia, il secondo alle donne in eta lavorativa per I’acquisizione di
servizi per gli anziani non autosufficienti presenti nel nucleo familiare. In riferimento al primo avviso le
donne beneficiarie dei voucher, all’avvio delle operazioni, sono pari a n.335 al 31/12/2018, di cui 80
rientrano tra le persone inattive, 146 popolano I’indicatore Lavoratori compresi i lavoratori autonomi e
n.109 I’indicatore Disoccupati, compresi i disoccupati di lunga durata.

Riguardo all’obiettivo specifico 6.5 Migliorare [ efficacia e la qualita dei servizi al lavoro della priorita
8vii, nell’ottica di superare le difficolta del mercato del lavoro regionale, attraverso 1’azione 6.5.1 si €
inteso garantire la continuita dei Servizi per I’impiego mediante il sostegno finanziario assicurato ai tre
C.P.1 regionali (Campobasso, Isernia e Termoli) nella misura del 70% al CPI di Campobasso (nel quale e
ricompreso anche il CPI di Termoli) e del 30% al CPI di Isernia. Si rileva, tuttavia, che per il CPI di
Campobasso non e stata presentata la documentazione per la certificazione della spesa, mentre la spesa
certificata ha riguardato solo il CPI di Isernia ed ¢ stata pari al 9,28% del totale certificato dall’asse.

| valori degli indicatori di risultato riferiti ai singoli obiettivi specifici non risultano al momento
disponibili. Si e in attesa degli esiti, di una attivita valutativa affidata, come indicato piu ampiamente
nell’asse 7. Inoltre, I’indicatore “Grado di soddisfazione degli utenti dei servizi per I’'Impiego” O.S. 6.5,
viene valorizzato a seguito di una indagine campionaria nazionale (customer satisfaction) svolta da
INAPP. Pertanto, si esprimono alcune considerazioni con riferimento a indicatori di tipo macroeconomico
rappresentativi della specifica area di policy. Il tasso di occupazione (20-64 anni) presenta nel 2018 per il
Molise un valore pari al 57,4%, in aumento rispetto al 2017 (55,6) e in ripresa a partire dal 2013. Il tasso
di disoccupazione di lunga durata, pur in una situazione occupazionale complessiva piu favorevole, nel
2018 presenta un valore pari a 9,1 con una tendenza altalenante, considerando i dati dal 2014 (2014:10,2;
2015:9,9; 2016:8,3; 2017:10,8) come se le situazioni ingessate non fossero riuscite a rimettersi
prontamente in carreggiata. Cio spinge per una tempestiva attuazione delle azioni formative e per
privilegiare quelle in grado di rendere sostenibili le tendenze in atto sul mercato del lavoro. Per il tasso di
occupazione giovanile il 2018 (21,8) manifesta, altresi, un leggero incremento rispetto al dato del 2017
(21,5), ma inferiore a quello del 2016 (24,0). 1l tasso di occupazione femminile al 2018 (42,0), sebbene
con una flessione rispetto al dato del 2017 (42,8), presenta un andamento positivo rispetto al dato del 2013
(38,6). Il tema necessita di ulteriori sforzi attraverso la realizzazione di sinergie con I’ambito FESR, volto
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a sostenere nuovi investimenti produttivi al fine di accompagnare la creazione di ricchezza con una
adeguata diffusione dei benefici della stessa.

Per il Quadro di riferimento dell’efficacia dell’attuazione 1’asse risulta essere performante e tutti i target
sono ampiamente raggiunti. In particolare, per 1’indicatore Numero di micro, piccole e medie imprese
finanziate il target raggiunto pari a 91 supera anche quello previsto al 2023,infatti la fase attuativa degli
interventi volti a finanziare la creazione di impresa ha restituito un costo medio per singola impresa
inferiore alla stima formulata in fase di predisposizione del Programma.

| Asse prioritario | 7- INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

L’Asse 7 “Inclusione sociale e lotta alla poverta” ha una dotazione di euro 10.248.500,000, che
rappresenta il 7,94% dell’intero programma e il 25,57% della parte FSE. Come si ricava dalle
informazioni riportate nella parte A del rapporto, a fine 2018 tutte le azioni previste dal programma sono
state attivate e la capacita di impegno ¢ pari al 36,12% della dotazione dell’asse e al 49,96% delle risorse
programmate. All’unica priorita di investimento 91 dell’ Asse corrispondono 3 obiettivi specifici. Si riporta
il quadro dell’attuazione di ciascun obiettivo specifico.

In riferimento all’obiettivo specifico 7.1 Riduzione della poverta, dell esclusione sociale € promozione
dell’innovazione sociale, al fine del raggiungimento di una maggiore equita sociale che permetta di ridurre
le difficolta di accesso all'istruzione superiore dei soggetti che vivono situazioni di svantaggio connesse
alla diseguaglianza nei redditi, la Regione Molise nell’ambito dell’azione 7.1.1 ha inteso finanziare (DD
n.39 del 29.06.2017) la realizzazione di n. 909 tirocini della durata di 6 mesi, in favore dei soggetti
appartenenti a nuclei familiari a rischio poverta e, in generale, in condizione di temporanea difficolta
economica, attraverso proposte progettuali avanzate da parte dei sette Ambiti Territoriali Sociali del
Molise (Soggetti Promotori). | tirocini finanziati risultano essere pari a n. 902, quelli avviati e conclusi al
31/12/2018 sono n. 875. Tale valore, rappresentativo dell’indicatore Partecipanti le cui famiglie sono
senza lavoro e Disoccupati, compresi i disoccupati di lunga durata, risulta incrementato di 69 unita nel
2018 rispetto al dato del 2017 pari a 806. Il valore raggiunto € circa il 96% del target complessivo
dell’indicatore Partecipanti le cui famiglie sono senza lavoro al 2023 per la priorita di investimento 9i. La
spesa certificata relativa ha rappresentato il 100% del totale certificato dall’asse.

Sempre nell’ambito dell’azione 7.1.1 rientrano gli interventi che saranno implementati dalle 3 Autorita
Urbane e dall’area Pilota Matese nell’ambito della SNAI Le risorse sono completamente programmate e
gli interventi, sebbene al 31.12.2018 non risultano avviati, sono inseriti nella Strategia di ogni singola
Area Urbana e nell’APQ dell’ Area Matese.

In relazione all’obiettivo specifico 7.2 Incremento dell occupabilita e della partecipazione al mercato del
lavoro delle persone maggiormente vulnerabili I’Amministrazione regionale ha intenso intervenire
offrendo opportunita concrete per soggetti a rischio di esclusione lavorativa e sociale e/o di
discriminazione, consentendo a ciascuno di affermare il proprio ruolo di individuo all’interno del tessuto

sociale. E stato, pertanto, approvato 1’ Avviso pubblico (DD. n.26 del 09.03.2018) indirizzato agli ambiti
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territoriali sociali per I’attivazione di tirocini di inclusione sociale rivolti a soggetti a rischio di esclusione
sociale: detenuti, soggetti in misura alternativa alla detenzione o in misura di sicurezza, soggetti affetti da
dipendenze. Su tale avviso sono state investite risorse, suddivise in tre annualita, pari al 36,59% delle
risorse destinate all’azione 7.2.1. Al 31/12/2018 i partecipanti agli interventi risultano essere n.109 e sono
rappresentativi dell’indicatore Disoccupati, compresi i disoccupati di lunga durata, di cui n.98 popolano
I’indicatore Altre persone svantaggiate e n. 11 I’indicatore Migranti, partecipanti di origine straniera, le
minoranze comprese le comunita emarginate come i Rom. Il target complessivo dell’indicatore Altre
persone svantaggiate al 2018 é ampiamente superato e il valore assunto rappresenta il 61,25% del target al
2023 previsto per la priorita 9i. Per I’indicatore Migranti, partecipanti di origine straniera, le minoranze
comprese le comunita emarginate come i Rom il valore assunto al 2018 rappresenta circa il 16% del target
al 2023.

Al12018 il valore dell’indicatore Disoccupati, compresi i disoccupati di lunga durata per la priorita 9i
supera il target al 2023.

In merito all’obiettivo specifico 7.3 Rafforzamento dell ’economia sociale, nell’ottica di promuovere
iniziative volte ad un ulteriore rafforzamento e potenziamento del settore dell’economia sociale a livello
regionale — attraverso forme di imprenditoria sociale anche a supporto dello sviluppo di servizi sociali
innovativi - ¢ stato pubblicato I’ Avviso Pubblico (DD n. 74 del 21.06.2018) per il finanziamento di
progetti di innovazione sociale. L’ Avviso, che assorbe il 60,64% delle risorse destinate all’azione 7.3.1,
finanzia due linee di intervento: Linea di intervento A per il finanziamento di progetti di innovazione
sociale del valore minimo di € 15.000,00 fino ad un massimo di € 30.000,00; linea di intervento B progetti
di formazione e consulenza gestionale che devono essere finalizzati a consolidare e incrementare il
numero e la qualita degli inserimenti lavorativi di persone svantaggiate, favorendo passaggio dei soggetti
svantaggiati da forme di lavoro “protetto” all’interno d’imprese sociali, attraverso il sostegno alla
realizzazione di piani di sviluppo e di rilancio di impresa sociale, in funzione di un miglior
posizionamento nel mercato e di una maggiore sostenibilita delle attivita imprenditoriali. Per la linea di
intervento A sono stati ammessi n. 33 soggetti beneficiari. Al 31.12.2018 le operazioni avviate risultano
33 e popolano I’indicatore Numero di progetti attuati completamente o parzialmente da parti sociali o da
organizzazioni non governative. Il valore assunto supera il target al 2018 e rappresenta il 43,42% del
target al 2023.

Nell’ambito dell’azione 7.3.1 vi rientrano i interventi che saranno implementati dalle 3 Autorita Urbane e
da 3 aree interessate dalla SNAI. Le risorse, infatti, sono state completamente programmate e gli
interventi, sebbene al 31.12.2018 non risultano avviati, sono inseriti nella Strategia di ogni singola Area
Urbana, nella Strategia dell’ Area Fortore e nelle bozze di Strategie dell’ Area Alto Molise Medio Sannio e
Mainarde. Gli indicatori di risultato collegati agli obiettivi specifici suddetti sono i seguenti: OS 7.1.
Partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una qualifica, in un‘occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione
della loro partecipazione all'intervento (baseline 2013 pari a 67,00 — 67,00 e 67,00 per uomini e donne — e
target al 2023 pari a 90,00 — 90,00 e 90,00 per uomini e donne); OS 7.2) Partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento
(baseline 2013 pari a 30,60 — 24,20 e 33,80 per uomini e donne — e target al 2023 pari a 40,60 — 34,20 e
43,80 per uomini e donne); OS 7.3 Tasso di sopravvivenza delle imprese operanti 12 mesi dopo aver
ricevuto il sostegno (baseline 2012 pari a 81,10 e target al 2023 pari a 90,00). Con D.D. n. 1867
dell’08.05.2019 ¢ stata affidata, in relazione al Mandato valutativo 6A Effetti sulla condizione
occupazionale dei partecipanti alle iniziative sostenute dagli Assi FSE del POR Molise 2014-2020 del
Piano delle Valutazioni del POR Molise FESR-FSE 2014-2020, una attivita valutativa che prevede,
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inoltre, per I’OT 8 e OT 9 indagini dirette sui beneficiari, sugli attuatori e sui destinatari utili a restituire
informazioni e dati rappresentativi degli indicatori di risultato previsti. Al momento tali dati non risultano
ancora disponibili; cid detto, si effettuano alcune considerazioni generali correlate all’andamento di alcuni
indicatori macroeconomici che vengono influenzati dalle policy messe in campo. In particolare, si osserva
che I’indicatore Persone a rischio di poverta o esclusione sociale al 2016 (ultimo dato regionale
disponibile), sebbene presenti valori inferiori rispetto al 2013 e al 2014, mostra un incremento del 16,56%
rispetto al dato del 2015. Per quanto concerne il rafforzamento dell'economia sociale, le rilevazioni sono
troppo limitate e I’indicatore Imprese e istituzioni non profit che svolgono attivita a contenuto sociale al
2015 presenta un valore (6,1) leggermente incrementato rispetto al dato del 2011(5,9). Sul versante
dell'inclusione sociale appare, dunque, necessario insistere sia attraverso misure volte a favorire
I’inserimento e/o la permanenza nel mercato del lavoro sia rafforzando i servizi sociali, anche con il
concorso delle imprese del terzo settore. A cid potranno contribuire, essendo 1’asse performante, le
ulteriori risorse che si renderanno disponibili a seguito della riassegnazione degli importi corrispondenti
della riserva di efficacia dell'attuazione degli assi che non hanno conseguito i propri target intermedi
(art.22 par.4 Reg. UE 1303/2013).

| target del Performance Framework risultano ampiamente raggiunti con un valore non in linea (almeno il
75%) del target femminile dell’indicatore Altre persone svantaggiate abbondantemente compensato dal
corrispondente maschile. Pertanto, I’indicatore nel suo complesso supera il target al 2018 (153%)).

| Asse prioritario | 8- ISTRUZIONE E FORMAZIONE

L’Asse 8 “Istruzione e formazione” ha una dotazione di euro 7.916.665,00 che rappresenta il 6,14%
dell’intero programma e il 19,76% della parte FSE. Come si ricava dalle informazioni riportate nella parte
A del rapporto, delle 4 azioni previste dal programma, 3 azioni sono state attivate a fine 2018, con una
capacita di impegno pari al 15,26% della dotazione dell’asse e al 22,52% delle risorse programmate.
All’unica priorita di investimento 10iv dell’ Asse corrispondono 3 obiettivi specifici. In questa fase

L’ Amministrazione Regionale ha inteso concentrare 1’attenzione sui primi 2 obiettivi specifici, di cui si
esemplifica il quadro dell’attuazione.

In relazione all’Obiettivo specifico 8.1 Accrescimento delle competenze della forza lavoro e agevolare la
mobilita, I’inserimento/reinserimento lavorativo, per contrastare gli effetti della crisi economica ancora
presente nel territorio molisano e realizzare progetti di formazione professionale, in risposta ai fabbisogni
occupazionali del sistema produttivo locale in grado di indurre I'effettiva occupazione degli allievi
formati, la Regione interviene con la costituzione di un catalogo di iniziative formative rivolte a
disoccupati e occupati, strettamente collegate a formazione specialistica (in particolare rivolte a specifici
settori quali quelli della green economy, dei servizi alla persona, della valorizzazione del patrimonio e
delle attivita culturali) finalizzata a incrementare 1’occupabilita. Nel quadro delle iniziative formative
viene data particolare attenzione alle esigenze della cosiddetta “blue economy”. L’offerta formativa &
costituita da percorsi connessi al rilascio di qualificazioni inserite nei repertori nazionale o regionali.
Pertanto, con D.D. n. 140 del 19/11/2018, ¢ stato approvato 1’Avviso pubblico per la costituzione del
catalogo regionale di offerta formativa al quale sono state assegnate tutte le risorse destinate all’azione
8.1.1, che rappresenta il 46,8% della dotazione dell’asse. Al 31.12.2018 I’avviso non ha contribuito a
popolare gli indicatori di output associati all’azione 8.1.1, né quello finanziario in quanto, a tale data, non
risultavano ancora scaduti i termini per la presentazione delle proposte progettuali.
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Per quanto attiene 1’Obiettivo specifico 8.2 Innalzamento dei livelli di competenze, di partecipazione e di
successo formativo nell istruzione universitaria /0 equivalente I’amministrazione regionale ¢ intervenuta
con I’azione 8.2.1 per elevare la diffusione dei titoli di istruzione terziaria, favorendo, in primo luogo,
studenti capaci e meritevoli, anche se privi di mezzi per raggiungere i gradi pit alti degli studi. E stato,
infatti, previsto il finanziamento di Borse di Studio al fine di rimuovere gli ostacoli di ordine economico
che di fatto limitano 1’'uguaglianza dei cittadini nell’accesso all’istruzione superiore. Di conseguenza, ¢
stato approvato il bando di concorso integrativo (DDD n. 102 del 29 dicembre 2017 rettificata con DDD n.
2 del 11/01/2018) per I'assegnazione di borse di studio per il diritto allo studio universitario A.A.
2017/2018, successivamente, con DDD n. 106 del 10/08/2018, quello per I’A.A. 2018/2019. L'azione ¢
gestita attraverso I'Ente per il diritto allo Studio Universitario e al 31.12.2018 risultano assegnate n. 327
borse di studio di cui circa il 66% destinato a studenti di sesso femminile. Tale intervento ha per sua
natura una tempistica di esecuzione abbastanza complessa a causa dei vari step procedurali richiesti
(verifica del possesso dei requisiti economici alla partenza, di quelli di merito in itinere ed ex post), per la
corretta gestione dell’operazione che sono sostanzialmente insensibili a eventuali azioni di miglioramento
organizzativo. La spesa certificata ha rappresentato il 100% del totale certificato dall’asse, sebbene non
sufficiente a raggiungere il target finanziario del PF. Il valore (327) degli indicatori di output complessivi
(non declinati per genere) associati a tale azione (Persone di eta inferiore a 25 anni e i titolari di un
diploma di istruzione secondaria superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post-secondaria
(ISCED 4) rappresentano circa il 95% del target al 2023.

Inoltre, nell’ottica di favorire lo sviluppo di profili professionali specializzati in materie tecnico-
scientifiche e di ricercatori da occupare nelle imprese, soprattutto in quelle a carattere altamente
innovativo, con I’azione 8.2.2, la Regione propone di finanziare borse di studio per la frequenza di
percorsi di alta formazione presso i centri di ricerca dell'Istituto Nazionale di Fisica Nucleare in Italia e
all'estero. A tale scopo con D.G.R. n. 148 del 25/02/2018 ¢ stata approvata la scheda tecnica relativa
all’intervento denominato "Ci vuole un fisico”. In particolare, i percorsi di specializzazione dovranno
essere diretti a fornire ai partecipanti contenuti altamente professionalizzanti nei settori chiave
dell’economia regionale; 1 master sono finalizzati all’acquisizione di specifiche competenze e capacita di
tipo manageriale per favorire 1’accesso all’occupazione presso aziende gia esistenti sul territorio e/o per
avviare i fruitori dei suddetti master a percorsi di autoimprenditorialita; i dottorati di ricerca svilupperanno
le conoscenze e competenze di carattere scientifico che permettono di acquisire e approfondire le capacita
e le strumentazioni metodologiche di ricerca sia in istituzioni di ricerca che possibilmente nel mondo
imprenditoriale.

Gli indicatori di risultato collegati agli obiettivi specifici su elencati sono 1 seguenti. L’O.S 8.1 € misurato
da Partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi
alla fine della loro partecipazione all'intervento (baseline 2013 pari a 48,20 — 43,50 e 62,00 per uomini e
donne — e target al 2023 pari a 58,20 — 53,50 ¢ 72,00 per uomini e donne); 1’0.S 8.2 ¢ misurato da
Partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento (baseline 2013 pari a 54,40 — 60,00 e 51,40 per uomini e donne — e target al
2023 pari a 64,40 — 70,00 e 61,40 per uomini e donne). Per tali indicatori non sono disponibili ancora i
dati; tuttavia, si effettuano alcune considerazioni di carattere generale correlate all’andamento degli
indicatori relativi al Tasso di istruzione universitaria e al Tasso di abbandono scolastico. Rispetto ai target
dei due indicatori dettati da Europa 2020, cosi come declinati per il nostro Paese nel PNR, la Regione
Molise presenta una performance positiva. Tuttavia, occorre rilevare come gli ultimi dati disponibili
(2017) per i 2 indicatori presentano andamenti che devono essere osservati. Per il tasso di istruzione,
infatti, tale valore si attesta al 26,1% al disotto dei valori registrati per il 2014 (26,7%) e ancor di piu di
quelli riferiti al 2015 e 2016, pari rispettivamente al 32,4% e 32,6%. Tale valore rientra nel range (26-27)
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previsto per 1’Italia e si attesta, per qualche punto percentuale, al disotto della media Italia (26,9). Per il
tasso di abbandono scolastico il valore si attesta al 12%, lievemente al di sotto di quello registrato per il
2014 (12,1%), entrambi superiori a quelli del 2015 e 2016 pari rispettivamente al 10,1% e 10,3%. Tale
valore che ¢ al di sotto del target previsto per 1’Italia (16%) €, in ogni caso, inferiore alla media Italia pari
al 14% al 2017. Di conseguenza, tale posizione necessita quantomeno di essere consolidata ed e, inoltre,
necessario incidere sulla relazione tra grado di istruzione e lavoro per sostenere la migrazione verso
I'innovazione e i posizionamenti di migliore competitivita del sistema produttivo.

In relazione ai target del Performance Framework si rimanda al paragrafo 17 per ulteriori specificazioni.
In tale sede si sottolinea che il loro mancato raggiungimento é stato condizionato dalla differita
pubblicazione dell’ Avviso pubblico per la costituzione del catalogo regionale di offerta formativa, la cui
fase gestazionale ha avuto tempi piu lunghi di quelli preventivati. Le attivita, una volta “a regime”,
contribuiranno al raggiungimento dei target del PF ormai previsti per il 2023. Si evidenzia, in ogni caso,
una performance positiva (158%) dell’indicatore Persone di eta inferiore a 25 anni che e gia molto vicino
al target complessivo previsto al 2023 e addirittura raggiunto per la componente femminile.

| Asse prioritario | 9- CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

L’ Asse 9 “Capacita istituzionale e amministrativa” ha una dotazione di euro 416.669,00 che rappresenta
lo 0,32% dell’intero programma e 1’1,04% della parte FSE. Come si ricava dalle informazioni riportate
nella parte A del rapporto, a fine 2018 ’azione prevista dal programma e stata attivata e la capacita di
impegno ¢ pari al 80,77% della dotazione dell’asse e al 84,14% delle risorse programmate. All’unica
priorita di investimento 111 dell’Asse corrisponde un obiettivo specifico di cui si riporta il quadro
dell’attuazione.

In relazione all’Obiettivo specifico 9.1 Miglioramento delle prestazioni della pubblica amministrazione,
pur con le limitate risorse complessivamente previste, ’amministrazione regionale interviene con 1’azione
9.1.1 Azioni di qualificazione ed empowerment delle istituzioni, degli operatori e degli stakeholders al fine
di ottenere miglioramenti nelle prestazioni della Amministrazione regionale, dal punto di vista della sua
capacita istituzionale — amministrativa, intesa come capacita di definire e attuare politiche efficaci,
conseguire i risultati delle politiche e per quanto di rilievo la qualita delle risorse umane. Infatti, é stata
predisposta la seconda fase del Piano di Rafforzamento Amministrativo che rappresenta il punto di
partenza del percorso che vede la Regione impegnata in un riordino “qualificato” della normazione
regionale e nella definizione delle azioni di ridisegno delle procedure, dei flussi, degli strumenti
informativi, nonché, nel caso, dei modelli organizzativi in una logica di riduzione degli oneri per i
cittadini e le imprese, di certezza dei tempi e degli esiti e di efficienza amministrativa per il rilancio della
competitivita del sistema, in modo da concorrere all'attuazione degli interventi delineati dall’Agenda per la
semplificazione. In tale contesto il “fattore personale” costituisce uno dei punti cruciali per la
riqualificazione complessiva del sistema di governance regionale e la disponibilita di personale qualificato
e motivato, ancora una volta, si rileva come il fattore determinante e vincente di tale sfida. In questo
percorso si innestano le attivita di formazione, trasferimento del know-how e accrescimento delle
competenze del personale dell’ Amministrazione - ivi inclusi gli OO.11. previsti nella linea di servizio n.4
del capitolato prestazionale della RTI Consedin S.p.A. e Ernst & Young Financial-Business Advisors
S.p.a. Tale RTI e risultata aggiudicataria (DD n. 5887 del 29.11.2017) della gara dei servizi di assistenza
tecnica al POR Molise FESR FSE 2014-2020 e al Patto per lo Sviluppo della Regione Molise con risorse
FSC, tra cui sono inserite le attivita a supporto del rafforzamento amministrativo finanziate con le risorse

dell’azione 9.1.1. Dette risorse sono pari a circa 1’81% della dotazione dell’asse. Considerato che le
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attivita di formazione hanno avuto inizio nei primi mesi del 2019, I’indicatore di output Numero di
partecipanti agli interventi formativi non risulta popolato al 31.12.2018, come riscontrabile nella tabella
4B della parte A.

L’indicatore di risultato collegato a tale obiettivo specifico € il seguente: Quota di partecipanti che
acquisisce le competenze previste (baseline 2013 pari a 100,00 e target al 2023 pari a 100,00). Allo stato
attuale non risultano disponibili dati. Si osserva che a tale obiettivo specifico 1I’AdP collega tre indicatori
tra cui Dipendenti di Amministrazioni locali che hanno seguito corsi di formazione ICT.

Per il suddetto indicatore il dato al 2015 per la Regione Molise si attesta al 5% rispetto al valore Italia che
e pari al 7%. Nell’ottica di una qualificazione del personale amministrativo anche questo obiettivo deve
essere perseguito.

Per il mancato raggiungimento dei target Performance Framework si rimanda al paragrafo 17 per ulteriori
specificazioni. Si evidenzia in tale sede che, come sopra osservato, I’indicatore Numero di partecipanti
agli interventi formativi non risulta popolato al 31.12.2018, in quanto 1’avvio delle attivita ha risentito,
nella fase iniziale, di ritardi che sono stati recuperati nei primi mesi del 2019. Tutto cio ha inciso anche
sulla certificazione della spesa e, di conseguenza, sul target del PF al 31/12/2018.

11.2. Azioni specifiche adottate per promuovere la parita fra uomini e donne e prevenire la
discriminazione, in particolare I'accessibilita per le persone con disabilita, e i dispositivi attuati per
garantire I'integrazione della prospettiva di genere nei programmi operativi e nelle operazioni
(articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4, secondo comma, lettera ¢), del regolamento
(UE) n. 1303/2013)

In attuazione degli art. 7 del Reg. (UE) 1303/2013 e 7 del Reg.(UE) 1304/2013, I’AdG del POR Molise
garantisce 1’attuazione del principio della parita tra uomini e donne e 1’integrazione della prospettiva di
genere durante tutte le fasi della programmazione e dell’attuazione del PO sia in maniera specifica e
diretta, sia in maniera trasversale, garantendo parita di accesso e partecipazione a coloro che sono a rischio
di discriminazione A tal fine la Regione Molise ha previsto la presenza dell’ Autorita per i Diritti e le Pari
Opportunita nei piu importanti organismi di governance del Programma quali il Comitato di Sorveglianza
del POR istituito con D.G.R. n. 535 del 06/10/2015 ai cui lavori I’ Autorita partecipa quale componente
con diritto di voto ed il Tavolo Tecnico Interfondo per la Programmazione 2014/2020. Tale Organismo ha
la funzione di garantire la partecipazione strutturata e coordinata di tutti i soggetti a vario titolo interessati
all’attuazione del Programma, assumendo di fatto la funzione di indirizzo e sorveglianza della
programmazione per rafforzare la sinergia e I’integrazione nella definizione delle strategie dei vari fondi e
nell’allocazione delle relative risorse. Nel corso dell’anno 2018, la Regione ha inteso sostenere le pari
opportunita tra uomini e donne, intervenendo con azioni rivolte a favorire la conciliazione tra tempi di
lavoro, di vita e di cura. Nell’ambito dell’Asse 6 (Azione 6.3.1) si € avviato un intervento a sostegno dei
servizi per la prima infanzia (sezioni primavera) che prevede la concessione di voucher di conciliazione,
rivolti alle donne con figli da 24 a 36 mesi d’eta per I’acquisizione dei citati servizi mediante un
contributo economico a copertura di una quota parte dei costi. Tale intervento contribuira a favorire il
miglioramento dei tempi di vita e di lavoro facendo crescere nel contempo la cultura dell’acquisizione di
servizi per la prima infanzia rispetto all’utilizzo del sistema parentale. Sempre nell’ambito dell’azione
6.3.1 al fine di sostenere I’incremento dell’occupazione femminile,]’ AdG ha programmato un intervento
attuato mediante la pubblicazione dell’"Avviso pubblico rivolto agli ambiti territoriali sociali per la

159 I T




concessione di voucher alla persona per la conciliazione dei tempi di vita e lavoro (conciliamo)™. Con
questo strumento, attraverso 1’acquisizione di servizi per gli anziani, viene assicurato un sostegno alle
donne in eta lavorativa(inattive, disoccupate e occupate) che assistono un anziano non autosufficiente
presente nel nucleo familiare, per favorire la partecipazione delle stesse a percorsi di politica attiva o
facilitare la loro partecipazione al mondo del lavoro, Le donne inattive o disoccupate al fine di beneficiare
del voucher di conciliazione sono tenute ad aderire a un percorso di presa in carico a cura dell’ Ambito,
finalizzato a favorire I’inclusione socio lavorativa delle stesse. Le donne occupate invece

dovranno rispondere ai questionari somministrati dall’ Ambito Territoriale Sociale per verificare e
riequilibrare il bilanciamento dei carichi di lavoro con quelli di cura della famiglia. Con riferimento
all’OT 9,particolare attenzione si sta riservando anche in favore dei soggetti che vivono in situazioni di
svantaggio dovute a difficolta economiche delle famiglie ed in particolari condizioni di disagio o
disabilita.

11.3. Sviluppo sostenibile (articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4, secondo comma,
lettera f), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Dal punto di vista ambientale nel corso del 2018, 1’ Autorita Ambientale, al fine di concorrere al
perseguimento dell’obiettivo della promozione di un modello di sviluppo sostenibile, ha messo in campo
le sequenti azioni:

e Supporto a tutte le attivita connesse alla VAS dei programmi cofinanziati, con particolare
riferimento al monitoraggio VAS;

¢ Partecipazione e supporto alle attivita della Rete Ambientale delle Autorita Ambientali e delle
Autorita di Gestione;

e Supporto alle attivita connesse con il Protocollo d’Intesa tra MATTM-Agenzia Coesione-Regioni
volto a supportare la collaborazione tra AAR e AdG (approvato con DGR n. 19 del 29/12/2015).

Dal punto di vista dello sviluppo sostenibile messo in campo nell’ambito del POR FESR FSE, le azioni in
esso previste sono state integrate con gli obiettivi si sviluppo, sia in modo DIRETTO che in modo
INDIRETTO:

1) in modo DIRETTO attraverso misure finalizzate al miglioramento dell’efficienza di impiego delle
risorse (energia, aria, suolo), nelle attivita economiche (Assi 4 e 5) e specificatamente:

¢ nell’Asse 4 sostenendo misure finalizzate all’uso efficiente dell’energia, al risparmio energetico e
alla produzione sostenibile di energia da fonte rinnovabile, ai fini della significativa riduzione delle
emissioni di carbonio. Sostenendo interventi di mobilita sostenibile sul territorio volti al recupero
della qualita ambientale nelle aree urbane. Tali interventi contribuiscono, infatti, al miglioramento
della qualita dell’aria e alla riduzione di PM10;

e nell’Asse 5 sostenendo specifici interventi volti al miglioramento della qualita ambientale, alla
tutela del capitale naturale e/o alla creazione di valore a partire dal patrimonio e dalle peculiarita
territoriali, ai fini di un equilibrato sviluppo locale.

2) in modo INDIRETTO anche definendo precisi criteri di selezione delle operazioni, laddove applicabili,
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condizioni di realizzazione e premialita in particolare negli Assi 1,3,6, finalizzati a ridurre gli impatti in
termini di lotta al cambiamento climatico. A tale proposito, i bandi emanati in attuazione ai criteri di
selezione delle operazioni approvati con procedura scritta n.5/2018, prevedono criteri di valutazione basati
sul rispetto degli obblighi in materia di tutela dell’ambiente, sia come criteri di premialita, sia in termini di
politiche orizzontali. I bandi emanati per gli aiuti alle imprese negli Assi 1, 3, 4 hanno previsto tali
obblighi in materia.

Nell’ambito dell’Asse 1, ¢ stato emanato il bando relativo all’Azione 1.1.1, che ha altresi previsto, tra i
criteri di valutazione dei progetti, lo sviluppo sostenibile in termini di lotta al cambiamento climatico e
come criterio di premialita 1’adozione di sistemi di gestione ambientale certificati di processo o di
prodotto.

Nell’ambito dell’Asse 3, il bando emanato in attuazione dell’azione 3.1.1 ha previsto 1’attribuzione nei
criteri di selezione delle imprese, di un punteggio che contribuisce alla risoluzione delle criticita
ambientali.

3) Nell’ambito dell’ Asse 4, il bando emanato in attuazione dell’azione 4.2.1 rivolta alle imprese ¢ la
costituzione del Fondo Energia per I’azione 4.1.1 rivolta agli Enti pubblici, permettono 1’attuazione di
interventi per I'efficientamento energetico, volti alla riduzione dei consumi di energia primaria e la
diminuzione delle emissioni di gas climalteranti in coerenza con il PEAR approvato dalla Regione Molise.

11.4. Rendicontazione sul sostegno utilizzato per gli obiettivi connessi ai cambiamenti climatici
(articolo 50, paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Asse Importo del sostegno da usare per obiettivi in | Proporzione del sostegno totale

prioritario materia di cambiamento climatico (in EUR) | dell'Unione al programma operativo
(%)

4 10.057.986,00 99,97%

Totale 10.057.986,00 13,10%

Come si evince dalla Tabella 19 del POR “Importo indicativo del sostegno da usare per obiettivi in
materia di cambiamento climatico”, il Programma destina agli obiettivi in materia di cambiamento
climatico un contributo dell’UE pari a complessivi euro 11.635.593,00, di cui euro 10.060.593,00
provenienti dal FESR-Asse 4 e 1.575.000,00 provenienti dal FSE-Asse 6.

Al 31/12/2018, risulta quasi completamente attivato I’intero sostegno al cambiamento climatico collegato
alle categorie di operazione di cui all’Asse 4 (10.057.986,00 su 10.060.593,00 programmato). In
particolare, le categorie di operazione di cui all’Allegato I del Regolamento di esecuzione (UE) n.
215/2014 assunte nell’Asse 4 sono lenn. 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 43, 44, 68, tutte associate ad un
coefficiente per il calcolo del sostegno agli obiettivi in materia di cambiamenti climatici pari a 100%. Tali
categorie sono pressoché completamente attivate grazie alle seguenti procedure attuative messe in campo:

e Avviso per la presentazione di programmi di investimento finalizzati all'uso razionale ed efficiente
dell'energia nei contesti produttivi, finalizzato ad agevolare le imprese nella realizzazione, nelle
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proprie sedi operative ubicate nella Regione Molise, di investimenti finalizzati al miglioramento
dell'efficienza energetica anche attraverso l'utilizzo di energia proveniente da fonti rinnovabili per
la produzione di energia destinata al solo “autoconsumo” con I’obiettivo di promuovere la
riduzione dei consumi e delle correlate emissioni inquinanti e climalteranti degli impianti
produttivi mediante la razionalizzazione dei cicli produttivi, l'utilizzo efficiente dell'energia e
I’integrazione in situ della produzione di energia da fonti rinnovabili

¢ Fondo Rotativo per I'efficienza energetica finalizzato ad erogare finanziamenti alle
Amministrazioni Comunali ed agli Enti Pubblici aventi sede nella Regione Molise per la
realizzazione di interventi volti alla diminuzione dei consumi di energia primaria, al contenimento
delle emissioni di gas ad effetto serra e, contemporaneamente, all’innalzamento dell’incidenza
della produzione di energia da fonti rinnovabili sui consumi finali di energia

e Sostegno alle Strategie territoriali rivolte alle Aree urbane e alle Aree Interne SNAI in materia di
Energia.

Per I’Asse 6, invece, ancora non risultano attivate procedure attuative collegate alla Categoria della
Tematica secondaria del FSE n. 01. Sostegno all'uso efficiente delle risorse e al passaggio ad un‘economia
a basse emissioni di carbonio.

11.5. Ruolo dei partner nell'attuazione del programma

In linea con quanto previsto dal Codice europeo di condotta del partenariato 1’attuazione del PO ha
previsto momenti di incontro e coinvolgimento diretto degli stakeholder nelle varie fasi di attuazione e
riprogrammazione del programma operativo.

Il partenariato é stato coinvolto nella condivisione preliminare degli avvisi pubblici pubblicati in
attuazione delle azioni FESR ed FSE avviate anche attraverso la convocazione di incontri finalizzati a
valutare le proposte di modifica e di integrazione proposte dai partner e relative ai seguenti avvisi:

e Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all’inclusione lavorativa di persone
maggiormente vulnerabili (29/11- 6/11/2017)

e Sostegno alle attivita collaborative di R&S per lo sviluppo di nuove tecnologie sostenibili, di nuovi
prodotti e servizi (11/05/ 2018)

e Sperimentazione di progetti di innovazione sociale (20/05/2018)

e Progetti di promozione dell’export destinati a imprese e loro forme aggregate individuate su base
territoriale o settoriale (30/01/ 2018)

e Concessione di voucher di conciliazione (26/06/ 2018)

e Progetti di innovazione sociale (20/04/2018)

o Catalogo regionale di offerta formativa (27/07/ 18).

Tali attivita sono state svolte anche nell’ambito del Tavolo permanente area di crisi e per le strategie
territoriali (Aree Interne e Aree Urbane) in riferimento alle attivita di co-progettazione svolte dai
partenariati locali per 1’elaborazione e I’attuazione delle strategie d’area.
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E’ stata garantita, altresi, la partecipazione del partenariato istituzionale ed economico e sociale alle sedute
del Comitato di Sorveglianza e la condivisione di tutte le fasi attuative del PO quali le modifiche dei

criteri di selezione delle operazioni, delle VEXA degli Strumenti finanziari, della RAA e delle
riprogrammazioni del PO.

In riferimento all’ultima riprogrammazione del PO le autorita urbane e i comuni capofila delle aree interne
sono stati coinvolti nella rimodulazione delle risorse territorializzate (DGR n. 76/2018) a seguito
dell’adesione da parte della Regione Molise al Programma Operativo Complementare e in linea con
quanto previsto dalla nota ARES (2018) 5053529 del 2/10/2018.

Nell’anno 2018 ¢ stato approvato il regolamento di funzionamento dello Steering Group della Strategia di
Specializzazione Intelligente del Molise (12/07/2018), costituito da rappresentanti delle Provincie di
Campobasso e di Isernia, dell’Universita degli Studi del Molise e delle principali associazioni di categoria
delle imprese industriali, artigianali e delle PMI, Associazione Industriali del Molise; Associazioni di
categoria per I’ Artigianato e la Piccola e Media le professioni, la Fondazione di Ricerca Giovanni Paolo
1, Italia Nostra etc.

Allo Steering Group, con il supporto del Management Team, compete la valutazione delle proposte di
adeguamento e riprogrammazione della RIS3, nonché di azioni correttive per il raggiungimento degli
obiettivi strategici, in coerenza con le indicazioni partenariali e I’operato dei Working Group tematici
(Sistema agroalimentare, Industrie culturali, turistiche e creative, Scienze della vita, Innovazione nel
sistema ICT).

Al fine di consentire la partecipazione da parte dei partner sul sito istituzionale é presente una sezione
dedicata anche al percorso di partenariato per le attivita inerenti I’implementazione del PO, costantemente
aggiornata nelle sezioni relative alla governance, agli avvisi e bandi, al monitoraggio, alla valutazione e
alla sorveglianza.
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12. INFORMAZIONI OBBLIGATORIE E VALUTAZIONE IN CONFORMITA
ALL'ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, PRIMO COMMA, LETTERE A) E B), DEL
REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013

12.1. Progressi nell'attuazione del piano di valutazione e seguito dato alle risultanze delle
valutazioni

Con Deliberazione n. 267 del 21/07/2017, la Giunta Regionale ha preso atto del Piano delle Valutazioni
del POR Molise FESR-FSE 2014-2020, redatto dal Nucleo di Valutazione e Verifica degli Investimenti
Pubblici (NVVIP) della Regione Molise, condiviso con I’ Autorita di Gestione del POR, approvato dal
Comitato di Sorveglianza del 14-15 luglio 2016 e aggiornato alla luce delle istanze di approfondimento
emerse.

In conformita a quanto previsto dal Piano, sono state realizzate 5 valutazioni, mentre 2 erano in
preparazione gia alla data del 31.12.2018, che si elencano di seguito:

¢ Valutazione sul quadro di riferimento dell’efficacia dell’attuazione del POR Molise FESR-FSE
2014-2020, Rapporto di valutazione intermedia, presentato in occasione del Comitato di
Sorveglianza del 16 Giugno 2017;

¢ Valutazione sul quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione del POR MOLISE FESR-FSE
2014-2020 Rapporto di valutazione finale, licenziato nel Settembre 2017;

e Rapporto di Valutazione Ex Ante degli Strumenti Finanziari - Azione 3.4.1 “Contributo allo
sviluppo del mercato dei fondi di capitale di rischio per lo start up d’impresa nelle fasi pre-seed,
seed e early stage”, Settembre 2017;

e Rapporto di Valutazione Ex Ante degli Strumenti Finanziari, Dicembre 2017;

¢ Valutazione on going del PRA | fase, Dicembre 2017,

¢ Benefici degli investimenti innovativi in macchinari, impianti e attrezzature, retrospettiva sul
periodo 2007-2013 e proiezioni sul 2014-2020;

o Effetti sulla condizione occupazionale dei partecipanti alle iniziative sostenute dagli Assi FSE del
POR Molise 2014-2020.

Nel corso del 2018 la Regione Molise ha avviato una procedura pubblica per la istituzione di un elenco di
operatori/valutatori a cui affidare servizi di valutazione consistente nell’esecuzione i di analisi e
valutazione delle politiche pubbliche. Con Determinazione del Direttore del I Dipartimento n.76 del
26/06/2018 recante "DGR 267 del 21/07/2017. Istituzione di un elenco fornitori ex. D.lgs. 50/2016 per
[’acquisizione di servizi di analisi e valutazione delle politiche pubbliche. Operazioni preliminari”, €
stato pubblicato 1’ “Avviso pubblico per la formazione di un Elenco di Operatori Economici da
consultare per I’acquisizione dei servizi di analisi e valutazione previsti dal Piano delle Valutazioni del
POR FESR FSE Molise 2014-2020, in applicazione del Piano delle VValutazioni, approvato dal Comitato
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di Sorveglianza del 15 Luglio 2016, che al paragrafo 4 prevede che la Regione Molise “stabilisce le regole
organizzative e decisionali, relative alla gestione e al coordinamento delle attivita di valutazione previste
nell’ambito dei POR FESR FSE 2014-2020 e del PSR 2014-2020, predisponendo le modalita di
individuazione degli attori coinvolti in tale processo”. Nel corso del 2018 ¢ stata avviata una procedura
pubblica per I’affidamento di contratti di servizio di attivita di valutazione e analisi delle politiche
pubbliche a Operatori Persone Fisiche e Operatori Persone Giuridiche. A seguito dell’istruttoria delle
domande presentate e stato formulato un elenco dei candidati ammessi, conseguentemente approvato con
DDR n. 4897 del 25/09/2018. | soggetti collocati in graduatoria saranno destinatari di una Lettera di Invito
nella quale verra richiesto di presentare offerte tecniche e economiche sulla base dei mandati valutativi
proposti dalla struttura regionale. Nell’avviso sono state individuate dieci categorie di specializzazione dei
servizi di analisi e valutazione e altrettante attribuzioni finanziarie; inoltre, sono state specificate le
condizioni di ammissibilita e i requisiti minimi di partecipazione. Sono stati inoltre riportati nel predetto
awvviso anche i Criteri di selezione approvati dal Comitato di Sorveglianza con procedura scritta n. 2/2016
- modificati e integrati con procedura scritta n.1/2018 - volti a verificare: a) ’adeguatezza dell’esperienza
professionale; b) la completezza e adeguatezza delle attivita valutative previste nell’offerta; c) la
rispondenza e efficacia delle soluzioni operative e metodologiche individuate nell’offerta; d) la proposta di
eventuali servizi aggiuntivi; e) I’offerta economica.

L’avviso pubblico ¢ consultabile nella sezione del Piano delle Valutazioni del sito dedicato al POR
Molise: https://moliseineuropa.regione.molise.it/nucleo.

Al Nucleo di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici (NVVIP) spetta il ruolo di organismo
titolare del coordinamento tecnico delle valutazioni attivate nell’ambito del Piano, cosi come previsto
nell’ Avviso.

A seguito delle attivita preparatorie, I’ Amministrazione regionale provvedera agli affidamenti valutativi,
previa consultazione dell’Elenco, in ossequio a quanto stabilito dagli artt. 3 e 45 del d.1gs. 50/2016 che
disciplinano il principio di rotazione e partecipazione di tutti gli Operatori Economici presenti in elenco.

Nei primi mesi dell’anno sono state attivate due domande valutative. La prima, dal titolo “Benefici degli
investimenti innovativi in macchinari, impianti e attrezzature, retrospettiva sul periodo 2007-2013 e
proiezioni sul 2014-2020”, ha I’obiettivo di verificare gli effetti degli investimenti innovativi in
macchinari, impianti e attrezzature sulle imprese beneficiarie del contributo e sul sistema socio-economico
regionale. La domanda prende in considerazione 1’obiettivo tematico OT3 “Promuovere la competitivita
delle piccole e medie imprese, il settore agricolo e il settore della pesca e dell'acquacoltura” dell’ Asse
prioritario 3. La seconda domanda valutativa, intitolata “Effetti sulla condizione occupazionale dei
partecipanti alle iniziative sostenute dagli Assi FSE del POR Molise 2014-2020”, rientra nell’ Asse
prioritario 6. L’oggetto della domanda riguarda I’occupazione e il miglioramento della propensione
all'occupazione nel territorio regionale, a seguito delle misure attivate nell’ambito degli interventi FSE
POR 2014-2020, con focus sulle annualita 2017-2018. Gli obiettivi tematici di riferimento sono due:
I’OT8 “Promuovere un'occupazione sostenibile e di qualita e sostenere la mobilita dei lavoratori -
Politiche attive del lavoro” e I’OT9 “Inclusione sociale e lotta alla poverta”, quest’ultimo limitatamente
alla parte dedicata agli aspetti trasversali del policy field “occupabilita”.

Nel rispetto dei principi di pubblicita e trasparenza, si evidenzia che tutte le valutazioni prodotte saranno
consultabili sul link regionale, nella specifica sezione dedicata alla valutazione, nonché sul nuovo sito del
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NVVIP.
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Stato Nome Fondo | Anno di Tipo di Obiettivo | Argomento Risultati (in caso di esecuzione) Follow-up (in caso di esecuzione)
finalizzazione | valutazione | tematico
della
valutazione

ESSgUitO Valutazione on FSE 2017 Misto 11 La Valutazione ha ConSIderatO

going del Piano di
Rafforzamento
Amministrativo (|
fase)

L’avanzamento degli
interventi previsti nel
PRA Molise nella | fase
di attuazione con
riferimento a quattro date
di monitoraggio:

- 30/04/2016;

- 31/08/2016;

- 30/04/2017,

- 31/08/2017.

complessivamente n. 48 progetti,
articolati in 3 linee di
finanziamento:

* n. 18 interventi di
semplificazione legislativa e
procedurale;

* n. 13 interventi sul personale;

* n. 17 interventi sulle funzioni
trasversali e sulle funzioni comuni.

Nonostante le difficolta iniziali
incontrate nella attuazione degli
interventi - che alla data del
31/08/2017 registravano ancora un
forte ritardo dovendo concludersi
entro la fine del 2016 - i target del
Piano sono apparsi coerenti. Gli
interventi realizzati sono il frutto di
processi di razionalizzazione sia in
un'ottica di utilizzo e formazione
del personale sia di
semplificazione procedurale,
nonché di riduzione degli oneri a
carico dei beneficiari. Tra i segnali
di miglioramento emergono i dati
riguardanti I’iter istruttorio di
alcune delle procedure poste a

L’ approccio metodologico e
gli elementi oggetto di analisi
sono ritenuti utili per
analoghe valutazioni, nonché
per impostare I'attivazione di
ulteriori interventi di
rafforzamento
amministrativo. Dalle
risultanze delle analisi, e
seguendone l'impostazione,
ha preso avvio il processo di
definizione degli interventi
standard locali da mettere in
atto nella Il fase di attuazione
del Programma.
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verifica, nettamente migliorate
rispetto a quelli della precedente
programmazione. Inoltre, il
valutatore ha constatato: un
massiccio processo di
informatizzazione e
digitalizzazione, di progettazione e
implementazione del Si.Ge.Co.; un
generale processo di
riorganizzazione

dell’ Amministrazione; la gestione
centralizzata delle procedure di
evidenza pubblica; I'adozione del
sistema di Audit interno e la
costituzione della Task Force per le
politiche per I’occupazione. Sotto
il profilo della capacita tecnica, in
termini di quantita e competenze
del personale coinvolto, la
formazione attuata é risultata
intensa ed efficace.

Eseguito

Valutazione sul
quadro di
riferimento
dell'efficacia
dell'attuazione del
POR MOLISE
FESR —-FSE 2014-
2020 - Rapporto di
valutazione
intermedia per la
discussione in sede
di Comitato di
Sorveglianza

FESR
FSE

2017

Misto

Valutazione dei

progressi del programma
con riguardo ai target
intermedi del quadro di
riferimento dell'efficacia

Per quanto attiene la Valutazione
sul Quadro di riferimento
dell’efficacia dell’attuazione del
POR Molise FESR-FSE 2014-
2020, é stato prodotto un Rapporto
di valutazione intermedia, in attesa
di poter delineare nel Rapporto
finale un avanzamento piu
consolidato in modo da poter
riferire esiti valutativi piu adeguati.
Il NVVIP ha condotto un esame
per singoli Assi: per ciascun Asse
sono state analizzate le attivita in
fase di implementazione e
prossime alla realizzazione, con
conseguente formulazione di

Il Rapporto é stato elaborato
quale prodotto intermedio e,
come tale, potenzialmente
integrato e aggiornato in
presenza di una condizione di
avanzamento maggiore. Le
criticita rilevate sono state
oggetto di verifica nel
successivo Rapporto di
Settembre 2017 che ha
supportato la
riprogrammazione.
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ipotesi sul raggiungimento dei
target output e finanziario al 2018.
Nel corso dell’analisi, focalizzata
sul raggiungimento dei target, sono
stati oggetto d’esame anche gli
interventi delle Strategie territoriali
(Aree Urbane e Aree SNAI), per le
quali il Valutatore ha espresso
osservazioni sulla governance
dell’ITL

Per la redazione del Rapporto
intermedio e stato predisposto un
documento metodologico,
condiviso con le strutture regionali
di riferimento, che ha dato un
riscontro sullo stato di attuazione
delle azioni previste dal POR.

Le conclusioni hanno dato
evidenza di difficolta
nell’applicazione del meccanismo
del Performance Framework, gia
emerse in sede di confronto con i
partner istituzionali. Sono state
individuate le questioni aperte che
avrebbero potuto incidere in
relazione al calcolo degli indicatori
finanziari e di output e sono state
formulate delle ipotesi per la loro
revisione.

Pianificato

Effetti sulla
condizione
occupazionale dei
partecipanti alle
iniziative sostenute
dagli Assi FSE del

FSE

2019

Incidenza

08
09

Occupazione e

miglioramento della

propensione

all'occupazione nella

Not applicable

Not applicable
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POR Molise 2014-
2020

regione Molise, a seguito
delle misure attivate nel
pacchetto degli interventi
FSE POR 2014-2020,
con focus sulle annualita
2017-2018

Eseguito

Relazione di
Valutazione Ex Ante
(art. 55
Regolamento UE n.
1303/2013) (e |l
versione)

FESR
FSE

2015

Misto

Valutazione Ex Ante
Programmazione 2014-
2020 Programma
Operativo Regionale
FESR-FSE Molise 2014-
2020

A seguito delle intervenute
osservazioni della Commissione
Europea sulla versione originaria
del POR, I’Amministrazione ha
operato alcune modifiche del
Programma; di conseguenza, il
valutatore ha aggiornato la bozza
di Relazione della valutazione ex
ante.

L’analisi condotta ha valutato la
rispondenza del POR ai fabbisogni
socio-economici e alle modalita di
utilizzo delle risorse disponibili,
nonché la coerenza con gli obiettivi
della Strategia Europa 2020, con il
Programma Nazionale di Riforma
e il PSR 2014-2020. L’analisi ha,
tra I’altro, rilevato che il POR
recepisce le indicazioni europee
per meglio contribuire alla
realizzazione degli obiettivi del
programma e che alcuni interventi
collegati agli OT1, OT3, OT8 e
OT10 sono apparsi in grado di
concorrere anche al
raggiungimento delle sfide e delle
priorita di intervento della
Strategia di Ricerca e Innovazione
per la S3, pur suggerendo una

Il documento valutativo ha
accompagnato il Programma
ai fini della sua approvazione
con Decisione di Esecuzione
della Commissione Europea
C(2015) 4999 del 14 luglio
2015.

Gli esiti del processo di
valutazione ex ante riportati
nel detto documento sono
stati particolarmente utili in
quanto hanno indotto a porre
maggiore attenzione alla
strategia relativa alle Aree
Interne e a dare maggiore
rilievo all’OT11,
positivamente valorizzato
anche mediante 1’attuazione
del Piano di Rafforzamento
Amministrativo.

Infine, I’attivita valutativa ¢
stata efficace ai fini della
ridefinizione della
governance, soprattutto con
riferimento all’attuazione dei
progetti di sviluppo locale
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delimitazione dei settori di
intervento. In merito agli
indicatori, I’inserimento nel
Programma di indicatori utili a
misurare il cambiamento atteso del
POR ha ottenuto un giudizio
positivo: gli indicatori di output sia
del FESR sia del FSE sono
conformi a quelli previsti dai
rispettivi Regolamenti UE, mentre
gli indicatori di risultato del FESR
e FSE sono rispondenti agli
obiettivi di policy.

nelle aree urbane e interne.

Eseguito

Rapporto di
Valutazione Ex Ante
degli Strumenti
Finanziari

FESR

2017

Misto

04

Approfondire i potenziali
benefici che
deriverebbero dalla
progettazione e
attuazione di strumenti
finanziari, con specifico
riferimento alla
realizzazione delle
Azioni4.1.1,4.2.1¢e
4.5.1, rientranti nell'Asse
4 "Energia sostenibile"
del POR FESR-FSE
2014-2020

La valutazione prende in esame le
azioni 4.1.1 Fonti rinnovabili e
efficientamento energetico enti
pubblici; 4.2.1 Consumi
energetici delle imprese e 4.5.1
Cogenerazione e trigenerazione.
L’analisi mostra che il tessuto
economico, imprenditoriale e
istituzionale beneficerebbe del
valore aggiunto che I’attivazione di
strumenti finanziari porterebbe in
termini di conseguimento degli
otuput POR. Si propone di attivare
strumenti finanziari di tipo
rotativo, in grado di assicurare agli
Enti pubblici ritorni economici di
investimento, capaci di operare
come moltiplicatore di impiego di
risorse pubbliche e di adottare una
strategia di intervento
multistrumento e multitarget che
preveda differenti combinazioni di
prestito e sovvenzione, a seconda
del potenziale beneficiario, nonché

L’approccio metodologico e
gli elementi oggetto di analisi
sono ritenuti efficaci per
analoghe valutazioni, nonché
per impostare l'attivazione di
ulteriori misure, ritenendo
concreta la volonta

dell’ Amministrazione di
proseguire con un’offerta che
non escluda tali misure di
supporto.

Dal punto di vista operativo,
le risorse afferenti all’ Azione
4.1.1. sono confluite nella
costituzione (avvenuta con
DGR n. 548/2018) di un
Fondo Rotativo Energia volto
alla erogazione di prestiti in
favore di Enti e altri soggetti
pubblici.
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il ricorso opzionale alle ESCO e al
Fondo di Garanzia, gia in essere
nel 2007/13.

La valutazione suggerisce:

- di istituire un nuovo strumento
finanziario per un importo di
2,8/4,3 Meuro, secondo
un‘incidenza ipotetica sulle risorse
destinate alle azioni di riferimento
pari a circa il 20-30%;

- di concedere sovvenzioni per la
parte rimanente della dotazione;

- di introdurre incentivi in conto
interesse, in favore delle imprese,
per stimolare il ricorso a tali
strumenti;

- di incentivare gli investimenti per
un migliore funzionamento del
mercato di
produzione/autoproduzione di
energia,;

- di adottare una strategia che

sostenga le imprese e gli Enti

pubblici nell’allocazione delle
risorse.

Eseguito

Valutazione sul
quadro di

FESR
FSE

2017

Misto

01

Valutazione dei

Il documento, concluso nel

Gli esiti conoscitivi hanno
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riferimento
dell'efficacia
dell'attuazione del
POR MOLISE
FESR-FSE 2014-
2020 Rapporto di

valutazione finale -

Settembre 2017

progressi del programma
con riguardo ai target
intermedi del quadro di
riferimento dell'efficacia

Settembre 2017, recepisce e
aggiorna le considerazioni
formulate dal NVVIP nel rapporto
intermedio di Giugno.
L’impostazione del documento
ricalca quella precedente.

Per cio che attiene i risultati
conoscitivi in tema di
conseguimento della riserva di
efficacia, il NVVIP ha segnalato,
attraverso giudizi sintetici, che:

- gli Assi 1, 4 e 9 appaiono in
grado di conseguire la riserva di
efficacia;

- gli Assi 2,6, 7 e 8, pur non
correndo il rischio di una possibile
sospensione dei pagamenti, non
risultano in grado di conseguire la
riserva di efficacia;

- I’Asse 3 manifesta una forte
incertezza nel conseguimento della
riserva di efficacia
(indipendentemente dalla
concessione del credito di imposta)
e dubbi in merito alla capacita di
evitare una possibile sospensione
dei pagamenti, soprattutto in
considerazione del mancato
contributo del credito di imposta;

accompagnato la discussione
sulla riprogrammazione del
POR FESR-FSE Molise
2014-2020 che permette di
teorizzare quadri di efficacia
alternativi.
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- I’Asse 5, infine, non appare in
grado sia di conseguire la riserva di
efficacia sia di evitare la possibile
sospensione dei pagamenti.

Eseguito

Rapporto di
Valutazione Ex Ante
degli Strumenti
Finanziari - Azione

3.4.1 "Contributo
allo sviluppo del
mercato dei fondi di
capitale di rischio
per lo start up
d’impresa nelle fasi
pre-seed, seed e

early stage"

FESR

2017

Misto

03

Valutazione
dell’efficacia
dell’utilizzo degli
strumenti di ingegneria
finanziaria con
riferimento all’Asse 3;
indagine circa la
tipologia di strumenti
che meglio potrebbero
incentivare la
competitivita delle
imprese e rispondere alle
esigenze del mercato.

Nell’ambito delle valutazioni ex
ante sugli strumenti finanziari,
I’analisi valutativa ha interessato
I’Azione 3.4.1 Capitale di rischio.
Essa ha messo in luce i fallimenti
del mercato, nonché la rigidita del
settore creditizio dovuta ad una
scarsa mobilita della domanda di
credito da parte delle imprese e a
una parallela reticenza nell’ offerta
da parte delle banche e degli
intermediari finanziari preposti. In
tale contesto figura anche la
presenza di un equity gap, che
risulta essere evidente in assenza di
investimento pubblico per le
imprese di recente costituzione,
che nel 2020 dovrebbe attestarsi tra
5,7 e 39,3 Meuro. Davanti a tali
criticita, il ricorso a strumenti di
ingegneria finanziaria appare
teoricamente positivo, soprattutto
se calibrato sulle peculiarita delle
varie realta imprenditoriali.
Tuttavia, il valutatore ha osservato
come le scarse risorse destinate dal
POR agli investimenti in capitale
di rischio nello start up d’impresa,
possano ridurre 1’attrattivita del
ricorso a investitori esterni piu
orientati verso operazioni ad alta

L’approccio metodologico e
gli elementi analizzati sono
stati considerati
potenzialmente utili anche per
successive e analoghe
valutazioni, soprattutto con
riferimento all’ Asse 4.

Sulla base delle risultanze
della valutazione qui
evidenziate, con la
riprogrammazione
intervenuta a inizio 2018,
I’Azione 3.4.1. (3.6.4 AdP) ¢
stata azzerata.
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redditivita.

Il rischio di non utilizzo delle
risorse destinate all’ Azione del
POR, a causa di un’esigua
partecipazione dei potenziali attori,
appare marcato e cio, in un
contesto economico-produttivo
fortemente indebolito,
rappresenterebbe un elemento di
forte penalizzazione per la crescita
dell’economia regionale che
esprime un’urgente necessita di
sostegno, al fine di mantenere
adeguati livelli di coesione
economica e sociale.

Pianificato

Benefici degli
investimenti
innovativi in
macchinari, impianti
e attrezzature,
retrospettiva sul
periodo 2007-2013 e
proiezioni sul 2014-
2020

FESR

2019

Incidenza

03

Verifica degli effetti sul
territorio regionale degli
investimenti innovativi
in macchinari, impianti e
attrezzature sulle
imprese beneficiarie di
contributo e sul sistema
socio-economico,
assumendo come punto
di partenza i dati di
monitoraggio del periodo
di programmazione
2007-2013 e con un
focus sulle annualita
2017 e 2018

Not applicable

Not applicable
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12.2. Risultati delle misure di informazione e pubblicita dei fondi attuate nel quadro della
strategia di comunicazione

La strategia di comunicazione del POR Molise FESR - FSE si rivolge in modo mirato a ogni gruppo di
target del Programma, per produrre risultati efficienti in termini di conoscenza ed informazione,
utilizzando due distinti percorsi: un percorso informativo/comunicativo generico e un percorso
comunicativo/informativo specifico, allo scopo principale di accrescere il livello di informazione dei
cittadini molisani in merito al ruolo svolto dall’Unione Europea.

In particolare per I’annualita 2018 il piano di comunicazione prevede la divisione di tutte le attivita in
cinque iniziative:

e La comunicazione digitale, che riguarda principalmente il miglioramento del sito web del POR e la
promozione di un utilizzo piu massiccio (SEO, Social network, sponsorizzazioni)

e La comunicazione tradizionale che, attraverso i mezzi tradizionali, contribuisce a promuovere
I’utilizzo del sito ¢ a diffondere le opportunita del POR. In questa area di attivita rientrano gli
eventi, 1 workshop e 1’organizzazione delle riunioni del Comitato di Sorveglianza;

¢ La formazione a supporto del personale regionale coinvolto nel Programmo Operativo finanziato
dal FESR e dal FSE e in coerenza con il Piano di Rafforzamento Amministrativo,

e [’Assistenza ai beneficiari in relazione all’adempimento degli obblighi di comunicazione

¢ Il monitoraggio e la valutazione, finalizzati a verificare il raggiungimento degli obiettivi di
comunicazione, da affidare a un servizio di valutazione esterno.

Nel secondo semestre del 2018 I’ Amministrazione ha indetto una procedura di affidamento di servizi a
supporto alle attivita di comunicazione (DD n. 5741/2018), che ha previsto una RdO sul MEPA, ai sensi
dell'art. 36 del d.lgs. 50/2016, secondo il criterio di aggiudicazione dell’offerta economicamente piu
vantaggiosa, per un importo a base d’asta di 170.000,00 pit IVA, preceduta da un avviso di
manifestazione di interesse. Si € provveduto all’aggiudicazione provvisoria e attualmente si € in attesa dei
documenti relativi ai controlli post aggiudicazione che consentiranno il perfezionamento
dell’aggiudicazione stessa e la stipula del contratto.

A conclusione del 2018, ¢ stata avviata ’organizzazione dell’evento annuale, tenutosi formalmente il 29
marzo 2019. A supporto delle iniziative e degli eventi programmati, sono stati acquisiti materiali che
contribuiscono ad implementare la riconoscibilita del Programma, scelti nell’ottica di incoraggiare e
promuovere comportamenti corretti a tutela dell’ambiente (ad es bottiglie riutilizzabili).

Per I’annualita 2018 la Festa dell’Europa ¢ stata dedicata ai soggetti con disabilita ospitati dai centri diurni
regionali. Per ogni centro sono state pianificate attivita di informazione e sensibilizzazione costituite da
una parte informativa supportata da una moderatrice, che esponeva i contenuti, ed una parte ludico-
interattiva. La figura del fumettista ha consentito di veicolare i contenuti formativi tramite un’immagine
artistica che ha incuriosito e stimolato la partecipazione degli utenti creando momenti di grande carica
emotiva. Il progetto della Festa dell’Europa 2018 ¢ rientrato come buona pratica nell’ambito della
ricognizione effettuata per la riunione del Riesame di Matera del 27 e 28 settembre 2018

Inoltre il 2018 ha visto I’amministrazione impegnata nell’organizzazione di attivita formative per il
personale delle Autorita Urbane in qualita di Organismi Intermedi relativamente al sistema di
monitoraggio MoSEM e, con il supporto dei servizi di AT esterna, per il personale regionale, € stato
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programmato un ciclo di formazione articolato in molteplici incontri finalizzati — in coerenza con gli
obiettivi del Piano di Rafforzamento Amministrativo - al rafforzamento della Capacita amministrativa
dell’Ente, a migliorare le competenze del personale in ordine alle regole, alle procedure ¢ ai processi
relativi all’attuazione dei POR. Le giornate formative, avviatesi di fatto all’inizio del 2019, hanno trovato
fondamento nella rilevazione dei fabbisogni effettuata attraverso la distribuzione di un questionario al
personale regionale, i cui dati sono stati utilizzati per I’organizzazione del piano formativo e per la scelta
delle tematiche

Nei giorni del 19 e 20 luglio 2018 si € svolto presso 1’ Abbazia di San Vincenzo ubicate nel Comune di
Rocchetta al Volturno il Comitato di Sorveglianza. Il luogo ha consentito una visita al vicino sito
archeologico oltre che alla struttura Monasteriale. La sera antecedente la riunione plenaria, inoltre, gli
ospiti istituzionali hanno avuto modo di assistere all’iniziativa “Jazz in Galdo”, rassegna di musica jazz
che coinvolge vari comuni della regione, giunta alla XIV edizione.

Tra le attivita annuali si menziona anche la partecipazione della Regione Molise all’iniziativa

dell’ Agenzia per la Coesione Territoriale a supporto dell'Anno Europeo del Patrimonio Culturale, per il
quale sono stati realizzati un filmato e una mostra fotografica sugli interventi relativi al patrimonio
artistico-culturale cofinanziati con fondi SIE, nell'attuale o precedente periodo di programmazione.

Rientrano, infine, tra le attivita continuative di comunicazione informazione del 2018:

e ’aggiornamento e I’ottimizzazione del portale dedicato:http://moliseineuropa.regione.molise.it/

¢ I’implementazione del portale di OpenCoesione

e il supporto ai beneficiari nell’adempimento degli obblighi di comunicazione, informazione e
pubblicita. Nello specifico ci si riferisce all’inserimento in tutti i bandi di informazioni e
riferimenti puntuali per 1’assolvimento degli obblighi suddetti, nelle more della pubblicazione on
line delle linee guida sugli obblighi di comunicazione del POR Molise FESR - FSE 2014/2020.

L'annualita 2018 ha promosso un incremento della visibilita e della conoscenza del Programma, anche
presso segmenti di target poco raggiunti, come i diversamente abili, in coerenza con gli obiettivi fissati
dalla Strategia. L’avanzamento cauto delle attivita di comunicazione ¢ legato a una carenza di risorse
specialistiche (tecniche, grafiche e informatiche), essenziali alla realizzazione di talune iniziative, non
presenti all’interno dell’Amministrazione. Tale questione € in parte superata con 1’acquisizione del
supporto acquisito attraverso I’aggiudicazione della gara per le attivita in questione.
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13. AZIONI ATTUATE PER OTTEMPERARE A CONDIZIONALITA EX ANTE (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 4, DEL REGOLAMENTO (UE)
N. 1303/2013) (PUO ESSERE INCLUSO NELLA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL 2016 (CFR. IL PRECEDENTE PUNTO 9). RICHIESTO NELLA RELAZIONE DA
PRESENTARE NEL 2017) OPZIONE: RELAZIONE SULLO STATO DEI LAVORI
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14. INFORMAZIONI SUPPLEMENTARI CHE POSSONO ESSERE AGGIUNTE, A
SECONDA DEL CONTENUTO E DEGLI OBIETTIVI DEL PROGRAMMA OPERATIVO
(ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, SECONDO COMMA, LETTERE A), B), C), D), G) E H), DEL REGOLAMENTO
(UE) N. 1303/2013)

14.1. Progressi compiuti nell'attuazione dell'approccio integrato allo sviluppo territoriale, incluso
lo sviluppo delle regioni che affrontano sfide demografiche e svantaggi naturali o permanenti, lo
sviluppo urbano sostenibile e lo sviluppo locale di tipo partecipativo nell’ambito del programma
operativo

La strategia territoriale del POR distingue le aree di intervento in Aree urbane e Aree interne selezionate
quest’ultime nell’ambito della Strategia Nazionale Aree Interne e finanziate attraverso il ricorso allo
strumento dell’Investimento Territoriale Integrato.

Le tre Aree urbane di Campobasso, Isernia e Termoli (costituite dalle citta della regione a maggior
concentrazione di popolazione e dai relativi hinterland) sono state individuate nel PO quali poli di
erogazione di servizi ed organismi intermedi, responsabili dell’attuazione delle rispettive strategie di
sviluppo urbano sostenibile.

La Giunta regionale con DGR 335 del 19/09/2017 ha approvato i documenti strategici deliberati dai
Consigli comunali di tutte le municipalita coinvolte nella strategia urbana, successivamente ratificati dal
Comitato di Sorveglianza con procedura scritta 1/2017.

Le Autorita Urbane di Campobasso, Termoli e Isernia, in qualita di Ol, hanno sottoscritto la convenzione
per la delega di funzioni per I’attuazione delle Strategie di sviluppo urbano e nel mese di aprile la Giunta
regionale, con propria delibera, ha approvato i SI.GE.CO ed i cronoprogrammi di spesa degli interventi
adottati dalle AU.

L’AU di Campobasso ha attivato tre interventi nell’ambito dell’azione 2.1.1 volti a realizzare servizi on
line per i cittadini e le imprese nonché sistemi di videosorveglianza e, nell’ambito dell’azione 5.2.1, ha
avviato le procedure per la realizzazione dell’intervento di restauro e riqualificazione del Castello
Monforte (DD 142/2018 Strategie Urbane. Approvazione schede progettuali Campobasso e Termoli).

| progetti attivati dall’AU di Termoli riguardano un intervento di valorizzazione naturalistica e di recupero
del litorale sud di Rio Vivo (azione 5.2.1) e interventi di valorizzazione del patrimonio storico culturale,
finalizzati al risanamento e restauro del Castello Svevo e al recupero dell’ex carcere di Termoli, alla tutela
e valorizzazione del sito archeologico di San Giacomo degli Schiavoni e all’allestimento di una sala
espositiva di un centro culturale polivalente (azione 5.2.2). In riferimento alle quattro aree interne
individuate nel POR (Matese, Fortore, Alto Medio Sannio e Mainarde), nel corso del 2018 la Giunta
Regionale ha approvato I’APQ Matese (DGR452/18) che attiva le risorse FESR, FSE e FEASR e della
Legge di stabilita 2014, quest’ultime dedicate al riequilibrio dei servizi di base per un importo di €
6.801.766,00.

In coerenza con la strategia d’area, volta alla valorizzazione ai fini turistici del territorio del Matese, ¢
stato approvato I’avviso relativo all’azione 3.2.1 “Sostegno alla competitivita delle imprese nelle
destinazioni turistiche, che attiva interventi di qualificazione dell’offerta e di innovazione di
prodotto/servizio, strategica ed organizzativa” come puntualmente descritto nella sezione relativa all’OT
3. Per I’area del Fortore ¢ stata approvata la strategia d’area (DGR 557/18) e sono state avviate le
procedure per 1’elaborazione delle relazioni tecniche e delle schede intervento relative ai progetti da
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includere nell’ APQ da finanziare con le risorse del POR, della Legge di stabilita e del PSR. In riferimento
agli interventi POR, inseriti nella strategia d’area, sono in corso le attivita di progettazione. Per le restanti
aree (Alto Medio Sannio - Mainarde) é stato avviato il processo di co-progettazione della strategia d’area

d’intesa con il Comitato Tecnico Aree Interne attraverso 1’organizzazione degli scouting territoriali.

14.2. Progressi compiuti nell'attuazione di azioni intese a rafforzare la capacita delle autorita degli
Stati membri e dei beneficiari di gestire e utilizzare i Fondi

I1 PRA rappresenta il principale strumento operativo per sostenere la qualita, I’efficienza e I’efficacia
dell’azione amministrativa degli organismi coinvolti nella gestione ed attuazione dei PO.

Il percorso di analisi realizzato ad oggi ha permesso di individuare nel “fattore personale” uno dei punti
cruciali per la riqualificazione complessiva del sistema di governance regionale. La disponibilita di
personale qualificato e motivato, si rileva fattore determinante e vincente per ogni sfida. Tuttavia la
Spending review e la riduzione del personale hanno rafforzato il convincimento che 1’obiettivo di
migliorare la disponibilita di personale va perseguita non tanto ricercando nella dotazione numerica
quanto nella valorizzazione, riqualificazione e riorganizzazione. L’analisi condotta ha messo in evidenza
che questa carenza di personale da tutti sostenuta va superata attraverso azione di riqualificazione
professionale, valorizzazione delle potenzialita in essere e vocazionali, riorganizzazione funzionale dei
servizi. Al tal fine sono stati istituiti appositi tavoli tematici per I’individuazione degli interventi formativi
per accompagnare la gestione del PO. In particolare, € in corso di realizzazione un piano di lavoro
finalizzato alla mappatura dei procedimenti amministrativi individuando le figure professionali coinvolte,
alla verifica delle professionalita interne e del loro portafoglio di competenze, alla predisposizione di piani
di mobilita interna per I’incremento della dotazione organica sia degli uffici direttamente impegnati nella
gestione del PO che degli Uffici di supporto per la realizzazione delle funzioni trasversali, alla
pianificazione di azioni formative e tutoraggio, svolte da una task force formata da professionalita interne
appositamente individuate.

Riguardo i meccanismi di coordinamento la Regione Molise ha istituito anche un Tavolo Tecnico
Interfondo, che raccoglie i referenti regionali dei fondi nazionali (FSC) e i comunitari finalizzato ad una
partecipazione operativa, strutturata e coordinata gia dalla fase di predisposizione degli atti e delle
procedure previste per il nuovo ciclo 2014-2020. 1l Tavolo tecnico assume la funzione di indirizzo della
programmazione per rafforzare la sinergia e I’integrazione da conseguire nella definizione delle strategie
dei vari fondi e nell’allocazione delle risorse.

Al fine di garantire la piena trasparenza sull’attuazione degli interventi e stimolare cosi il controllo sociale
sulla gestione delle politiche di coesione, I’Amministrazione regionale ha reso pubblici e disponibili: il
PRA, i suoi aggiornamenti periodici, la relazione annuale, i documenti di monitoraggio e di valutazione
sullo stato di avanzamento, mettendo a disposizione sul sito web istituzionale. La strategia di
comunicazione del PRA ¢ parte integrante della generale strategia di comunicazione attivata all’interno
del POR nei confronti dei beneficiari dei Programmi, degli stakeholders di riferimento per diffondere sul
territorio i contenuti e i target del PRA e raccogliere utili feedback. In tal modo si mira anche a rendere
disponibili aggiornamenti e informative specifiche in maniera sistematica durante gli eventi pubblici e/o di
confronto con il partenariato e i cittadini (inclusi i CdS) rendendo tali azioni di pubblicita del PRA parte
integrante del Piano di Comunicazione POR, quale tema complementare alla divulgazione degli interventi
attuati nell’ambito delle Politiche Comunitarie.
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14.3. Progressi compiuti nell'attuazione di eventuali misure interregionali e transnazionali

La Regione, allo stato attuale, non ha individuato azioni interregionali e transnazionali da sviluppare
nell’ambito del POR. L’ AdG si riserva di valutare 1’attivazione di azioni interregionali e transnazionali nel
quadro di quanto previsto negli Assi del Programma riconducibili agli Obiettivi Tematici 8, 9 e 10.

14.4. Se del caso, il contributo alle strategie macroregionali e relative ai bacini marittimi

Come previsto dal regolamento (UE) n.1303/2013, articolo 27, paragrafo 3, sul "contenuto dei
programmi”, articolo 96, paragrafo 3, lettera e) su "contenuto, adozione e modifica dei programmi
operativi nell'ambito dell'obiettivo Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione™, articolo 111,
paragrafo 3 e paragrafo 4, lettera d), sulle "relazioni di attuazione per l'obiettivo Investimenti in favore
della crescita e dell'occupazione”, e all'allegato 1, sezione 7.3 sul "contributo dei programmi generali alle
strategie macroregionali e per i bacini marittimi", il presente programma contribuisce alle strategie
macroregionali e/o per i bacini marittimi:

Nell’ambito della Strategia EUSAIR il Molise ¢ coinvolto partecipando alla cabina di regia e coordinando
con la regione Veneto le attivita del pilastro uno. La strategia, che ha I’obiettivo generale di promuovere
una prosperita economica e sociale sostenibile, preservando al tempo stesso I’ambiente e assicurandosi
che gli ecosistemi marini restino sani ed equilibrati, si fonda su una forte cooperazione tra Paesi,
contribuisce a rinforzare I’attuazione delle politiche dell’UE e promuove un allineamento delle politiche
con la visione complessiva dell’UE 2020.

La Regione Molise, riconoscendo la gamma di opportunita offerte dall’adesione ad EUSAIR e con
particolare riguardo agli obiettivi prefissati di crescita intelligente, sostenibile e inclusiva, ha inteso
seguire ed essere partecipe dell’evoluzione della Strategia in fase di attuazione del PO, valorizzando 1
punti di coerenza tra le azioni previste nell’ambito del PO ¢ le azioni da realizzarsi nell’ambito della

Strategia EUSAIR nell’ottica di favorire il raggiungimento dei seguenti Obiettivi Specifici del Programma
(0T 6.7,0T6.6,0T 4.3,0T3.3,0T22,0T14,0T1.2 0T11).

In particolare la regione Molise con 1’attuazione dell’Azione 1.3.1 — “Sostegno alla creazione ed al
consolidamento di start up innovative ad alta intensita di applicazione di conoscenza e alle iniziative di
spin-off della ricerca” del PO sostiene la creazione di start up innovative ad alta intensita di applicazione
di conoscenza, ai fini della valorizzazione economica dei risultati della ricerca e/o dello sviluppo di nuovi
prodotti, processi e servizi ad alto contenuto innovativo. L'avviso concorre all’attuazione della Strategia di
Specializzazione Intelligente per la Ricerca e I’Innovazione della Regione Molise (RIS3), la cui versione
aggiornata e allegata alla Delibera di Giunta regionale n. 309 del 22/06/2016. Esso rappresenta, in
particolare, una prima sperimentazione di “HT Business”, Progetto Pilota incluso nel Policy Mix della
RIS3 ed inoltre agli obiettivi della Strategia Adriatico-lonica con particolare riferimento al Pilastro 1
“Facilitati accesa TO finance and promotion start up TO prototipe ideas and facilitate industrial spin off
of RTD results”; inoltre con 1’ Avviso azione 3.3.1 - “Progetti di promozione dell’export destinati a
imprese e loro forme aggregate individuate su base territoriale o settoriale” - volto a sostenere progetti
finalizzati allo sviluppo delle capacita d’internazionalizzazione delle PMI e a favorire un migliore
posizionamento strategico del “Made in Molise” ha concentrato 1’attenzione su proposte di investimento
che dettagliano ampiamente i percorsi di internazionalizzazione da sviluppare per I’ingresso sui mercati
esteri con particolare attenzione alla macroregione Adriatico-Jonica. Oltre a quanto definito nell’ambito
del PO sono in corso progetti su vari programmi di cooperazione territoriale europea:

o il progetto Hericoast su Interreg Europe, che prevede interventi di rafforzamento dell’obiettivo
tematico 6.7 per quanto concerne il patrimonio costiero;
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o il progetto Zero Co2, interventi di riduzione di carbonio e selezione di best pratice per sistemi
innovativi,

e il progetto SIE che incide, sull’OT 3 in quanto interessa il sistema dell’internazionalizzazione delle
imprese,

e il progetto FOST INNO sul Programma Adrion che prevede sistemi innovativi in materia di
turismo e quindi ha un interessamento degli obiettivi 1.1 e 6.7.

[1 Strategia dell'UE per la regione del Mar Baltico (EUSBSR)
[1 Strategia dell'UE per la Regione Danubiana (EUSDR)

M Strategia dell'UE per la regione adriatica e ionica (EUSAIR)
[1 Strategia dell'UE per la regione alpina (EUSALP)

[1 Strategia per i bacini marittimi dell'Atlantico (ATLSBS)
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EUSAIR

II/i pilastro/i, I'argomento/gli argomenti e/o la/e questione/i trasversale/i per il/i quale/i il programma &
pertinente:

Pilastro

Argomento / Questione trasversale

1 - Crescita blu

1.1.1 - Tecnologie blu

1 - Crescita blu

1.1.2 - Pesca e acquacoltura

1 - Crescita blu

1.1.3 - Governance e servizi marini e marittimi

1 - Crescita blu

1.2.1 - Rafforzamento di R&S, innovazione

1 - Crescita blu

1.2.2 - Sviluppo delle PMI

1 - Crescita blu

1.2.3 - Potenziamento delle capacita

2 -  Collegamento della | 2.1.1 - Trasporto marittimo

regione

2 -  Collegamento della | 2.1.2 - Collegamenti intermodali con I'entroterra
regione

2 -  Collegamento della | 2.1.3 - Reti energetiche

regione

2 -  Collegamento della | 2.2.1 - Rafforzamento di R&S, innovazione
regione

2 -  Collegamento della | 2.2.2 - Sviluppo delle PMI

regione

2 -  Collegamento della | 2.2.3 - Potenziamento delle capacita
regione

3 - Qualita ambientale

3.1.1 - L'ambiente marino

3 - Qualita ambientale

3.1.2 - Habitat terrestri transnazionali e biodiversita

3 - Qualita ambientale

3.2.1 - Rafforzamento di R&S, innovazione

3 - Qualita ambientale

3.2.2 - Sviluppo delle PMI

3 - Qualita ambientale

3.2.3 - Potenziamento delle capacita

4 - Turismo sostenibile

4.1.1 - Offerta turistica diversificata (beni e servizi)

4 - Turismo sostenibile

4.1.2 - Gestione turistica sostenibile e responsabile\r(innovazione e
qualita)

4 - Turismo sostenibile

4.2.1 - Rafforzamento di R&S, innovazione

4 - Turismo sostenibile

4.2.2 - Sviluppo delle PMI

O O00FQRO0O O O 0 [ 0O OO0 000

4 - Turismo sostenibile

4.2.3 - Potenziamento delle capacita
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Azioni 0 meccanismi usati per collegare meglio il programma all'EUSAIR

A. | coordinatori macroregionali (principalmente coordinatori nazionali, coordinatori del pilastro, o
membri del gruppo direttivo tematico) stanno partecipando al comitato di sorveglianza del
programma?
SiM N O

Nome e funzione

| Gaspare Tocci - Servizio cooperazione territoriale europea, ecc.

B. Nei criteri di selezione sono stati attribuiti punti supplementari a misure specifiche a sostegno
dell'EUSAIR?

Sid N M

C. Il programma ha investito fondi dell'UE nell’lEUSAIR?

SiOdNM

Il programma prevede di investire nellEUSAIR in futuro? Approfondire la risposta (1 frase specifica)

| 1l programma operativo riporta come contribuisce all'attuazione di progetti/azioni macroregionali.

D. Risultati ottenuti in relazione all'EUSAIR (n.d. per il 2016)

| n.d. per il 2017

E. Il programma contribuisce agli obiettivi e/o target annessi a ciascun argomento in virtu dei
pilastri, come stabilito nel piano d'azione? (Specificare target e obiettivo/i)
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14.5. Progressi compiuti nell'attuazione delle misure in materia di innovazione sociale, se del caso

I finanziamento delle attivita finalizzate a favorire I’innovazione sociale ¢ avvenuto con 1’utilizzo delle
risorse dell’azione 7.3.1 del POR. Con D.D del Direttore del I Dipartimento n. 74 del 21/06/2018 & stato
approvato 1’ "Avviso pubblico per il finanziamento di progetti di innovazione sociale (P.I.S.)" del valore
di € 979.460,64. 1 Beneficiari dell” Avviso sono gli Enti del terzo settore di cui all’art. 4 comma 1 del
D.Lgs n. 117/17. Nelle more dell’operativita del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore e ai sensi
dell’art. 101 comma 2 del Codice, il requisito dell’iscrizione al Registro Unico Nazionale del terzo settore
deve intendersi soddisfatto da parte degli enti attraverso la loro iscrizione, alla data di pubblicazione dell’
Awviso regionale ad uno dei registri attualmente previsti dalle normative di settore.

L’Avviso ¢ a regia regionale, ¢ attuato attraverso una procedura di tipo valutativo — competitivo con
graduatoria di merito, ed ¢ articolato in due Linee di intervento, A e B:

a) Linea di intervento A: finanziamento di progetti di innovazione sociale del valore minimo di €
15.000,00 fino ad un massimo di € 30.000,00.

| progetti di innovazione sociale possono riguardare le seguenti aree di intervento: valorizzazione delle
pratiche di economia civile; co-working: uno spazio fisico per una community dinamica e mutevole;
sperimentazione di modelli innovativi di servizi collaborativi rivolti a cittadini con fragilita sociale,
anziani, famiglie monoparentali con figli a carico; sperimentazione di modelli innovativi di inclusione
socio lavorativa di persone diversamente abili; servizi di assistenza leggera di prossimita (comunita
solidali, costruzioni di reti di famiglie solidali, social street, etc); servizi di orientamento e benessere,
anche attraverso 1’utilizzo di nuove tecnologie ICT, per cittadini con necessita speciali e/o fragilita sociale,
come prevenzione alla dipendenza sociale o per sostenere 1’uscita dai circuiti di assistenza.

b) Linea di intervento B: finanziamento di attivita di formazione e consulenza gestionale ed organizzativa
del valore minimo di € 5.000,00 fino ad un massimo di € 10.000,00. L’attivita di formazione e consulenza
e finalizzata a consolidare e incrementare il numero e la qualita degli inserimenti lavorativi di persone
svantaggiate e favorire il passaggio dei soggetti svantaggiati da forme di lavoro “protetto” all’interno
d’imprese sociali, attraverso il sostegno alla realizzazione di piani di sviluppo e di rilancio di impresa
sociale in funzione di un miglior posizionamento nel mercato e di una maggiore sostenibilita delle attivita
imprenditoriali. Il finanziamento a valere sulla linea di intervento B e concesso in regime de minimis.

Per quanto concerne lo stato di attuazione, con D. D. n. 5881 del 08/11/2018 del Direttore del Servizio
Supporto all'Autorita di gestione del POR FESR-FSE in materia di aiuti sono state approvate le
graduatorie provvisorie delle proposte progettuali presentate a valere sul citato Avviso e con D. D. n. 292
del 28/01/2019 del Direttore del predetto Servizio sono state approvate le graduatorie definitive dei
progetti ammessi a finanziamento. Per la linea di intervento A sono stati ammessi n. 32 soggetti
beneficiari per un finanziamento complessivo di € 936.126,01. Per la linea di intervento B sono stati
ammessi n. 3 soggetti beneficiari per uno stanziamento complessivo di € 30.000,00.

14.6. Progressi compiuti nell’esecuzione di misure intese a rispondere ai bisogni specifici delle aree
geografiche particolarmente colpite dalla poverta o dei gruppi destinatari a piu alto rischio di
poverta, discriminazione o esclusione sociale, con particolare riguardo per le comunita emarginate e
le persone con disabilita, i disoccupati di lungo periodo e i giovani non occupati, comprese, se del
caso, le risorse finanziarie utilizzate
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Nella regione ¢ stata identificata quale area geografica sensibile 1’area di crisi non complessa sulla base di
specifici parametri statistici riferibili ai Sistemi Locali del Lavoro che ricomprendono 67 Comuni. Sulla
base delle restrizioni di popolazione previste (Decreto 4/2016 ai soli fini dell’accesso alle agevolazioni di
cui alla legge 15 maggio 1989, n. 181) dei 67 sono stati poi selezionati 24.

Inoltre quale gruppo bersaglio e identificata la comunita ROM presente prevalentemente a Termoli, Santa
Croce di Magliano, Campobasso, Isernia e Venafro. Essa soffre di un basso livello di scolarizzazione e
formazione, che incide anche sulla capacita delle giovani generazione di fruire pienamente dei diritti di
cittadinanza, nonché di perduranti difficolta nel cogliere opportunita occupazionali regolari e di qualita e
nell’implementazione di iniziative di lavoro autonomo ed autoimprenditorialita.

Da un punto di vista strategico per rispondere alle esigenze specifiche delle aree geografiche individuate
nel corso del 2018 ¢ stato pubblicato 1’avviso 3.1.1 con un ammontare complessivo di risorse pari a euro
14.000.000,00 (quattordicimilioni), per “Aiuti per investimenti in macchinari, impianti e beni intangibili e
accompagnamento dei processi di riorganizzazione e ristrutturazione aziendale”. Nell’ambito della
suddetta dotazione finanziaria e stabilita una riserva di euro 10.000.000,00 (diecimilioni) per interventi da
realizzare su unita produttive localizzate nel territorio dei comuni facenti parte dell’Area di Crisi
Complessa “Venafro-Campochiaro-Bojano”. Con 1’avviso si mira a sviluppare le condizioni di
competitivita del sistema produttivo regionale arginando le progressive perdite di produttivita e
I'arretramento nelle quote di mercato, mediante la rivitalizzazione generata da una piu ampia diffusione
dell'innovazione nel quadro delle scelte strategiche delineate nella RIS3 Molise. Inoltre é stato emanato
anche I’avviso 1.1.1 finalizzato a sostenere la collaborazione tra imprese, Universita, Centri di ricerca,
altri soggetti dell’industria, della ricerca e aggregazioni pubblico private in materia di R&S per lo sviluppo
di nuove tecnologie sostenibili, nuovi prodotti e nuovi servizi, con una riserva di € 3.000.000,00 per i
soggetti beneficiari che realizzano I’investimento in uno dei comuni rientranti nell’ Area di crisi complessa
di Venafro-Campochiaro-Bojano. Parimenti con le azioni FSE ¢ stato emanato 1’avviso 6.4.1 per la
creazione di imprese da parte dei lavoratori dell'area di crisi complessa.

Con riferimento ai gruppi bersaglio dei ROM la strategia integrata per I’inclusione attiva, attraverso
I’avviso 7.1.1 per il finanziamento di tirocini di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento ha
riservato una quota degli stessi ai migranti.
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PARTE C RENDICONTAZIONE DA PRESENTARE NEL 2019 E RELAZIONE DI
ATTUAZIONE FINALE (articolo 50, paragrafo 5, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

15. INFORMAZIONI FINANZIARIE A LIVELLO DI ASSE PRIORITARIO E DI
PROGRAMMA (ARTICOLO 21, PARAGRAFO 2, E ARTICOLO 22, PARAGRAFO 7, DEL REGOLAMENTO
(UE) N. 1303/2013)
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16. CRESCITA INTELLIGENTE, SOSTENIBILE E INCLUSIVA (OPZIONE RELAZIONE SULLO
STATO DI ATTUAZIONE)

Informazioni e valutazioni relative al contributo del programma alla realizzazione della strategia
dell'Unione per una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva.

Adottata dal Consiglio Europeo a giugno 2011, la strategia “Europa 2020 costituisce il riferimento
principale per la Programmazione 2014-2020 dei Fondi SIE.

La Commissione UE ha individuato tre motori di crescita, da mettere in atto mediante azioni concrete a
livello europeo e nazionale:

e crescita intelligente (promuovendo la conoscenza, I'innovazione, l'istruzione e la societa digitale);

e crescita sostenibile (rendendo la produzione piu efficiente sotto il profilo delle risorse e rilanciando
contemporaneamente la competitivita);

e crescita inclusiva (incentivando la partecipazione al mercato del lavoro, I'acquisizione di
competenze e la lotta alla poverta).

La Commissione ha presentato, altresi, sette iniziative-faro per catalizzare i progressi relativi a ciascun
tema prioritario:

1. "L'Unione dell'innovazione™: migliorare le condizioni generali e I'accesso ai finanziamenti per
ricerca e I'innovazione, in modo che le idee innovative si trasformino in nuovi prodotti e servizi tali
da stimolare la crescita e I'occupazione.

2. "Youth on the move": migliorare I'efficienza dei sistemi di insegnamento, agevolare I'ingresso dei
giovani nel mercato del lavoro.

3. "Un'agenda europea del digitale™: accelerare la diffusione dell'internet ad alta velocita e sfruttare i
vantaggi di un mercato unico del digitale per famiglie e imprese.

4. "Un'Europa efficiente sotto il profilo delle risorse™: contribuire a scindere la crescita economica
dall'uso delle risorse, favorire il passaggio a un‘economia a basse emissioni di carbonio,
incrementare l'uso delle fonti di energia rinnovabile, modernizzare il nostro settore dei trasporti e
promuovere l'efficienza energetica.

5. "Una politica industriale per I'era della globalizzazione™: migliorare il clima imprenditoriale,
specialmente per le PMI, e favorire lo sviluppo di una base industriale solida e sostenibile in grado
di competere su scala mondiale.

6. "Un'agenda per nuove competenze e nuovi posti di lavoro™: modernizzare i mercati occupazionali
e consentire alle persone di migliorare le proprie competenze nell'arco della vita per aumentare la
partecipazione al mercato del lavoro e conciliare meglio I'offerta e la domanda di manodopera,
anche tramite la mobilita dei lavoratori.

7. La "Piattaforma europea contro la poverta": garantire coesione sociale e territoriale per far si che i
benefici della crescita e i posti di lavoro siano equamente distribuiti e che le persone vittime di
poverta e esclusione sociale possano vivere in condizioni dignitose e partecipare attivamente alla
societa.

In definitiva, cinque sono gli obiettivi perseguiti (in materia di occupazione, ricerca, istruzione, riduzione
della poverta e cambiamenti climatici e/o fonti di energia), tutti misurati da traguardi quantitativi tarati su
otto indicatori, fissati a livello centrale europeo e poi tradotti in obiettivi nazionali, per riflettere e definire
la situazione particolare e le circostanze specifiche di ogni Paese membro.
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Di seqguito il dettaglio dei detti obiettivi, specificando il target UE e quello nazionale (laddove esistente):

1. Occupazione:

a) innalzamento al 67% “target IT” e al 75% “target UE” del tasso di occupazione (per fascia di eta
compresa 20-64 anni);

2. R&S:

a) aumento degli investimenti in R&S al 1,53% “target IT” e al 3% “target UE” del PIL;

3. Cambiamenti climatici e sostenibilita energetica:

a) riduzione delle emissioni di gas serra del 20% (o persino del 30%, se le condizioni lo permettono)
rispetto al 1990;

b) 20% del fabbisogno di energia ricavato da fonti rinnovabili;

c) aumento del 20% dell'efficienza energetica;

4. Istruzione:

a) riduzione dei tassi di abbandono scolastico precoce al di sotto del 10%;

b) aumento al 40% dei 30-34enni con un'istruzione universitaria,;

5. Lotta alla poverta e all'emarginazione:

a) almeno 20 milioni di persone a rischio o in situazione di poverta ed emarginazione in meno.

La Regione Molise, nella piena considerazione dei valori di partenza delle condizioni impattanti e delle
dinamiche storiche espresse dal sistema socio-economico, si € posta i propri traguardi, ambiziosi se si
considera il dato di partenza, per contribuire ai piu generali Obiettivi 2020.

Suggeriti dalle analisi e dalle valutazioni condotte nell’ambito del Mandato valutativo recante "Distanza
della Regione Molise dagli Obiettivi Europa 2020", finanziato dal POR FESR Molise 2007-2013, i target
regionali 2020 sono stati assunti nel POR — che vi contribuisce - quale obiettivo generale di crescita della
Regione per il periodo di riferimento.

Conseguire una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva, contribuendo ai traguardi della Strategia
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EU2020 e del PNR, mediante politiche che:

1. favoriscano gli investimenti in R&S, portandoli a una incidenza sul PIL pari almeno al 0,68%, con
una componente privata non inferiore a 0,1%;

2. conseguano un’occupazione che raggiunga il 59,20% e una riduzione della poverta e/o
dell’esclusione sociale, pari almeno al 26,97%;

3. migliorino il sistema di istruzione fino a conseguire un tasso di istruzione universitaria del 29,6% e
un tasso di abbandono scolastico non superiore all’8,53%;

4. continuino a curare e potenziare la sostenibilita dei sentieri di sviluppo regionale, riducendo le
emissioni di gas-serra del 13% e i consumi di energia del 4% (rispetto al 2010) [1].

1. Occupazione: I’obiettivo fissato dall’Unione europea prevede di raggiungere entro il 2020 una quota di
popolazione occupata tra 20 e 64 anni, pari al 75%. A seguito delle valutazioni dei distinti PNR dei diversi
Paesi europel, il target é stato lievemente ridimensionato a livello complessivo intorno al 73,70 -74%,
attestandosi per 1’Italia al 67-69%, per il Molise al 59,20%.

2. Ricerca e sviluppo: I’obiettivo EU2020 di investire, a livello di sistema Paese, una quota del PIL pari al
3% in R&S, e rimasto inalterato rispetto a quanto previsto nella strategia di Lisbona; nel PNR, rilevando la
situazione di partenza molto distante dal target, tale obiettivo ¢ stato ridimensionato e fissato per 1’Italia
all’1,53%. Dall'analisi effettuata nel Rapporto in esame, la previsione ipotizzata per il Molise, lo 0,68%,
induceva a considerare il target nazionale pressoché impossibile da conseguire, visti il posizionamento
strutturalmente arretrato e il considerevole gap temporale da colmare.

3. Cambiamenti climatici e sostenibilita energetica: il target relativo alle emissioni di gas serra ¢ stato
stabilito per I'ltalia, cosi come per il Molise, in una riduzione pari al 13% rispetto ai livelli di emissioni di
gas a effetto serra del 2005, a fronte di un target comunitario superiore pari al 20%.

Il target della quota di energia da fonti rinnovabili ¢ stato stabilito per 1’Italia al 17% del consumo finale
lordo di energia, contro un target comunitario pari al 20%. Il relativo target regionale non risulta
disponibile.

L’Italia, secondo la propria Strategia Energetica Nazionale del 2013, ha formalizzato un impegno di
riduzione del 20% nel consumo di energia primaria al 2020 (rispetto a un ipotizzabile andamento inerziale
al 2020, in assenza di politiche attive), perfettamente coincidente con il target comunitario e ha
preventivato un miglioramento del 24% (- 4% rispetto al 2010). Il Molise mostra uno dei valori migliori
nel rapporto, in termini di emissioni di gas serra per unita di PIL, con uno 0,27% di incidenza nelle
emissioni di gas serra a fronte di uno 0,42% di incidenza nazionale.

4. Istruzione: il target fissato dal PNR Italia (15-16%) é pienamente conseguito dal Molise, che esprime
un valore ponderato nel settennio 2006-2012 pari al 12,95%, rispetto al target regionale fissato all’8,93%.

5. Lotta alla poverta: il Rapporto considera 1’indicatore “Popolazione in famiglia a rischio di poverta o
esclusione sociale” all'ultima rilevazione disponibile, il 2010. In Molise, rispetto al trend fissato al 29,6%,
si registra un trend pari al 31,8%, corrispondente a 102.012 soggetti che versano in tale condizione. Al
2020, per conseguire 1’obiettivo fissato per I’Italia, al 20,8%, I'Amministrazione dovrebbe puntare, a parita
di popolazione complessiva, a una riduzione di oltre 35 mila persone che versano in condizione di poverta
0 esclusione sociale (11% del totale).
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Allo scenario regionale sopra descritto, il POR ha contribuito fino al 2018 attraverso gli interventi di
seguito illustrati in relazione a ciascun obiettivo “2020”.

1. Occupazione: nell’ambito dell’Asse 6 “Occupazione” (OT 8), sono stati programmati 17,1 Meuro di
cui, al 31/12/2018, 6,2 Meuro risultano spesi. Si tratta di interventi finalizzati alla creazione di impresa, al
sostegno dei tirocini extra-curriculari, all’inserimento e reinserimento nel mercato del lavoro, alla
partecipazione alla Misura nazionale “Incentivo occupazione Sud”, al finanziamento diritto-dovere
istruzione, alla conciliazione (Avvisi "Sezioni primavera” e "Conciliamo"), al sostegno dell’auto-impresa
femminile, oltreché alla prosecuzione delle attivita servizi per I'impiego.

2. R&S: il Programma ha destinato I'intero Asse I agli investimenti in R&I, favorendo i collegamenti e le
sinergie tra imprese, centri di R&S e il settore dell'istruzione superiore, promuovendo gli investimenti
nello sviluppo di prodotti e servizi, il trasferimento di tecnologie, I'innovazione sociale, I'eco-innovazione,
le applicazioni nei servizi pubblici, lo stimolo della domanda, le reti, i clusters e I'innovazione aperta
attraverso la specializzazione intelligente. Sull’Asse 1 ¢ stato programmato I’impiego di risorse nella
misura dell’86% della dotazione finanziaria dello stesso. Il livello di liquidazione risulta pari a
3.163.965,28 Meuro e sara incrementato notevolmente nel corso del 2019. Tra le principali operazioni, si
segnalano gli interventi per le start-up innovative ad alta intensita di conoscenza, programmati per 4
Meuro (avviso "High Tech™), nonché le Azioni di sistema finalizzate all'accompagnamento del territorio
(imprese e ricerca) a piattaforme di concertazione e reti nazionali di specializzazione ecologica con
pagamenti pari a circa 1,2 Meuro.

3. Cambiamenti climatici e sostenibilita energetica: sull’Asse 4 sono state programmate risorse pari alla
dotazione finanziaria dello stesso. Le azioni piu rilevanti sono rappresentate dalla costituzione del Fondo
rotativo per I'efficientamento energetico (6,7 Meuro), che ha generato pagamenti nel 2018 per circa 1,6
Meuro, unito alle due edizioni dell’Avviso pubblico "Incentivi finalizzati alla riduzione dei consumi
energetici e delle emissioni di gas climalteranti", del valore di circa 3 Meuro; I'Avviso si € chiuso nel
settembre 2018 ed € in corso la procedura di concessione che determinera un incremento sensibile dei
livelli di spesa nel corso del 2019.

4. Istruzione: I’Asse 8 (OT 10) ha una dotazione di circa € 7,9 Meuro e le risorse programmate sono pari
al 67,79%. Gli interventi messi in campo riguardano la costituzione di un catalogo di iniziative formative
rivolte a disoccupati e non, collegate a formazione specialistica e connesse al rilascio di qualificazioni
inserite nei repertori nazionale o regionale. Per elevare la diffusione dei titoli di istruzione terziaria,
favorendo studenti meritevoli, specie se privi di mezzi per raggiungere i gradi piu alti degli studi, sono
state finanziate apposite Borse di Studio.

5. Lotta alla poverta e all'emarginazione: per I’Asse 7 (OT 9) le risorse programmate sono il 36,12%
della dotazione, pari a circa 10,2 Meuro. L’ Amministrazione ha finanziato tirocini della durata di 6 mesi a
favore dei soggetti appartenenti a nuclei familiari a rischio poverta e in condizione di temporanea
difficolta economica, con proposte progettuali avanzate da parte dei sette ATS del Molise. Sono stati
attivati ulteriori tirocini rivolti a soggetti a rischio di esclusione sociale (detenuti, soggetti in misura
alternativa alla detenzione o in misura di sicurezza, soggetti affetti da dipendenze) ed é stato emanato un
awvviso per finanziare progetti di innovazione sociale.
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Gli indicatori territoriali per le politiche di sviluppo nel Molise, laddove disponibili, segnalano un
interessante trend di crescita dei valori realizzati (occupazione), una certa stazionarieta (riduzione dei tassi
di dispersione scolastica) o una flessione (efficientamento energetico).

Si riportano 1 dati espressi dagli indicatori della Strategia europea, utili a misurare I’avanzamento
regionale per il conseguimento degli Obiettivi 2020. Si considera il valore regionale all’ultima rilevazione
disponibile.

e Occupazione: a livello regionale il valore rilevato al 2018 ¢ pari al 57,4%, rispetto al target fissato
al 59,29% (Target IT 67/69% - Target UE 75%);

¢ R&S: a livello regionale il valore non é rilevato, il target e fissato allo 0,68% (Target IT 1,53% -
Target UE 3%);

e Cambiamenti climatici e sostenibilita energetica: a) riduzione delle emissioni di gas serra - a
livello regionale il valore non é rilevato, il target e fissato al -13% (Target IT -13% - Target UE
20%); b) 20% del fabbisogno di energia ricavato da fonti rinnovabili - a livello regionale il valore
non é rilevato (Target IT -17% - Target UE -20%); c) aumento del 20% dell'efficienza energetica
Target Molise e IT -4% - Target UE 20%);

e Istruzione: a) riduzione dei tassi di abbandono scolastico precoce al di sotto del 10% - negli anni
2015 e 2016 il Molise raggiunge anche il target UE fissato al 10%, unica regione a conseguire tale
risultato. In media il valore si attesta al 12,95% (Target IT 15/16% - Target UE 10%); b) aumento
al 40% dei 30-34enni con un'istruzione universitaria — all’ultima rilevazione disponibile (2017), il
Molise registra un valore pari al 26,01%, raggiungendo il target IT pari al 26/27%;

e Lotta alla poverta e all'emarginazione: target Molise 26,9% - target IT 20,8%, il miglior dato
rilevato dal Molise é stato registrato nel 2010, valore pari al 31,8%.

Oltre a rilevare I’assenza di alcuni target specifici, dall’esame dei dati emergono le seguenti
considerazioni:

e i valori obiettivo fissati dall’Italia sono lontani, in gran parte dei casi molto lontani, da quelli
EU2020. Cio e vero per il tasso di occupazione (67% contro 75%), per la spesa in R&S (1,53%
contro 3%), per la percentuale di laureati (26% a fronte del 40% rilevato in Europa);

¢ le dinamiche riguardanti i diversi indicatori evidenziano percorsi di avvicinamento diversi tra loro
e molto oscillanti, in termini di giudizio espresso circa le possibilita di conseguimento dei rispettivi
target. Piu solidi sembrano i percorsi riguardanti 1’istruzione e le energie rinnovabili, sebbene
quest'ultimo indicatore venga rilevato in una buona progressione, ma con un gap ancora da
colmare. Debole appare la tendenza della spesa per R&S, mentre cresce sensibilmente quella
relativa al tasso di occupazione.

Si puo affermare che la regione Molise abbia adeguatamente interpretato lo spirito del Programma UE per
la realizzazione di strategie della crescita intelligente, sostenibile e inclusiva, ma nella realizzazione di
esso un certo svantaggio € derivato dai limiti strutturali di Enti pubblici territoriali con scarse dotazioni di
risorse finanziarie, operanti in un territorio molto piccolo, peraltro collocato in un’area (il Sud-Italia)
caratterizzata da un divario economico sfavorevole.
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Dato il concorso qualitativo del POR agli obiettivi “2020”, volendo formulare anche un giudizio
“quantitativo”, si deve considerare lo sfasamento temporale tra la produzione degli effetti delle azioni
sostenute dal POR e la rilevazione dei dati dalle fonti ufficiali che, in molti casi, misurano il fenomeno in
ritardo. Peraltro, il POR con la sua dotazione finanziaria, anche ridotta in seguito all’adesione al POC,
costituisce una parte minima delle risorse per investimento attivate nel contesto regionale, non potendo
percio tracciarsi una diretta connessione causa-effetto, rilevabile invece in termini di “concorso”.

[1] I valore assunto e pari a quello nazionale. Si resta in attesa di verifica.
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17. ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE
ADOTTATE — QUADRO DI RIFERIMENTO DELL'EFFICACIA DELL'ATTUAZIONE
(ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

Se la valutazione dei progressi compiuti in relazione ai target intermedi e finali previsti dal quadro di
riferimento dell'efficacia dell'attuazione dimostra che determinati target intermedi e finali non sono stati
conseguiti, gli Stati membri devono indicare i motivi alla base di tale mancato conseguimento nella
relazione da presentare nel 2019 (per i target intermedi) e nella relazione di attuazione finale (per i target
finali).

Il mancato raggiungimento per I’asse 3 del target dell’indicatore finanziario ¢ riconducibile a una
difficolta di attuazione condizionata da tre importanti fattori esterni all’AdG che ne hanno determinato il
ritardo. Il primo, secondo quanto gia detto nel Paragrafo 6, riguarda la Misura nazionale del credito di
imposta per ’acquisto di beni strumentali da attuarsi con 1’Azione 3.1.1 del POR. Infatti, la tardiva
definizione dell’attribuzione finanziaria ha determinato la circostanza secondo cui una parte cospicua delle
risorse dell’ Azione non sono state utilizzabili, per diverso tempo, al fine di far fronte ai sopravvenuti ed
esterni obblighi di cofinanziamento. Altro elemento incidente € da attribuirsi alla necessita di definizione
delle modalita e dei meccanismi di verifica dei criteri di selezione del POR e, in particolare, della coerenza
con la S3 regionale che costituisce una priorita. La velocita attuativa dell’Asse ¢ stata subordinata alla
necessaria integrazione con la Strategia per I’area di crisi, la cui definizione concertativa multilivello ha
dato luogo a fisiologici rallentamenti non dipendenti dalla volonta dell’ Amministrazione regionale. Il
percorso nazionale di riconoscimento e di operativita, come detto nel paragrafo 6, ne ha determinato
un’effettiva condizionalita di avvio. Le difficolta operative collegate ai processi di definizione delle
Strategie Territoriali come esplicitato di seguito hanno inciso sull’attuazione dell’azione 3.2.1 ad esse
dedicata. A tali fattori esterni si aggiungono le conseguenze dei risultati della Vexa effettuata sull’azione
dedicata al Capitale di rischio, eliminata con la 1" riprogrammazione del 2018, con conseguente “tardiva”
messa in campo delle risorse sulle azioni che ne hanno accolto la dotazione finanziaria.

I fattori di rallentamento attuativo dell’Asse 4, che hanno inciso sul raggiungimento sia del target
finanziario che dei target di output, sono ascrivibili in primis alla circostanza che 1’ Asse ¢ dedicato in
parte rilevante al sostegno diretto alle Strategie territoriali. L’attuazione delle risorse ¢ stata, pertanto,
fortemente condizionata, anche in questo caso, dalle difficolta operative collegate ai processi di
definizione di tali Strategie che sono accompagnati da lunghe e complesse condivisioni partenariali anche
multilivello (nazionale-regionale-locale), peraltro aggravate da regole e obblighi ulteriori che sono ricaduti
sull’AdG, pur non essendone da essa determinati. La priorita di investimento 4b e con essa 1’unica Azione
di cui si compone, che concorre alla quantificazione dell’indicatore del PF CO2, sono state sottoposte al
vincolo della Valutazione ex ante. Con la consegna del rapporto finale da parte del soggetto affidatario a
luglio 2017, la definizione dei tempi di avvio dell’azione ¢ transitata dall’essere una variabile dipendente
dal controllo dell’AdG ad essere una variabile dipendente dai tempi di esecuzione della Vexa,
determinando lo spiazzamento delle previsioni di output. Tali motivi si replicano anche per la Priorita di
Investimento 4¢ e per ’'unica azione 4.1.1 in cui si declina e che popola I’indicatore CO30.

L’Asse 5 ¢ dedicato al sostegno diretto ed esclusivo delle Strategie territoriali e i ritardi nella tempistica di
attuazione hanno inciso sul raggiungimento del target finanziario. Per le Aree SNAI (Strategia nazionale
per le Aree Interne) si sottolinea che il percorso metodologico di elaborazione della strategia € molto
strutturato (organizzazione di numerosi incontri, focus group, scouting territoriali su specifici temi) e vede
il coinvolgimento diretto dei diversi attori a vari livelli per la predisposizione del documento di strategia
d’area, delle schede intervento, del quadro logico e del correlato sistema degli indicatori. Per le Aree
Urbane i ritardi sono ascrivibili alla difficolta iniziale da parte dei Comuni coinvolti che non hanno
acquisito immediata consapevolezza circa I’importanza e la complessita del lavoro di programmazione e
stesura della Strategia. La Regione Molise ha elaborato format guidati e ha fornito un supporto specifico
attraverso I’erogazione di un servizio di assistenza tecnica per agevolare la redazione dei suddetti
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documenti e i conseguenti adempimenti. Inoltre, ulteriori difficolta per i Comuni si sono manifestate per
I’approccio alle disposizioni sul funzionamento dei Fondi FESR e FSE, per la difficolta nel mettere in
piedi una struttura di governance per la gestione delle operazioni, per la complessita del processo di
designazione delle Autorita Urbane quali Organismi Intermedi e per lo svolgimento delle loro funzioni in
tale qualita.

Il mancato raggiungimento del target finanziario e dell’indicatore di output CO1 per 1’asse 8 sono
riconducibili, in primis, ai tempi di attivazione dell’avviso per la costituzione del catalogo formativo
(8.1.1). La volonta di costruire un’offerta formativa a catalogo che possa incrociare correttamente la
domanda espressa dal mercato del lavoro regionale ha suggerito una particolare attenzione nella
costruzione dello strumento, richiedendo una fase preliminare di interlocuzione, articolato in piu stadi di
consultazione, con i soggetti attuatori coinvolti nella messa a punto dell’intervento. Pertanto, la
pubblicazione dell’avviso ¢ avvenuta a novembre 2018. Tuttavia, al di 1a della rallentata fase gestazionale
dell’intervento, ormai avviato, I’esperienza maturata nel corso della precedente programmazione fa
presumere una contribuzione sostanziale nel corso del 2019 al popolamento degli indicatori sopra citati. In
piu, I’intervento attivato con I’azione 8.1.2 per il finanziamento triennale di Borse di Studio ha contributo
al target finanziario in misura inferiore alle aspettative per la sfalsata pubblicazione dell’ Avviso rispetto
all’inizio dell’anno accademico.

Per I’asse 9 (azione 9.1.1) il mancato conseguimento dei target del PF e stato determinato dallo
slittamento dei tempi di operativita del servizio di assistenza tecnica al POR Molise FESR FSE 2014-
2020, tra cui sono ricomprese, tra 1’altro, le attivita a supporto del rafforzamento amministrativo. Tale
circostanza ¢ legata sia all’esame istruttorio e valutativo del Piano di lavoro Generale e del Piano
Operativo semestrale sia al fatto che le attivita formative sono state precedute da una attivita di analisi del
contesto organizzativo e dei contenuti e modalita operative in atto dell’ AdG, al fine di individuare
specifici fabbisogni formativi dell’ Amministrazione. Per I’indicatore finanziario la rendicontazione
trimestrale ¢ slittata al 2019, in quanto le attivita materialmente sono state avviate nel novembre 2018. Per
le attivita formative iniziate nel mese di febbraio 2019 sono state realizzate 7 giornate formative che anno
coinvolto n. 91 dipendenti regionali.

L’AdG, al fine di contrastare le difficolta attuative, ha posto in essere diverse misure correttive tra cui 2
procedure di riprogrammazione e 1’adozione di un meccanismo di monitoraggio rafforzato.
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